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PREVIC

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

MIMISTERIO DA FAZENDA

Alterado em 14/07/2017 3
FORMULARIO V
CURRICULO PROFISSIONA

L

FABRICIO TROMBINI JACOBUS

I - FORMACAO ACADEMICA

A EFPC devera encaminhar copia do diploma ou do certificado de conclusao do curso informado neste formulario

1. CURSO SUPERIOR

CURSO: DIREITO
INSTITUICAQ: UNIVERSIDADE DE PASSO FUNDO - UPF
ANO DE CONCLUSAQO: 1998

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

A EFPC devera informar e comprovar, por meio de documentos habeis, a expenéncia profissional
atividades nas areas financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacio ou de auditoria; f
diretoria-execuliva, deve ser comprovada experiéncia de pelo menos 3 {lrés} anos na drea especifica

de, no minimo, 3 {trés) anos, no exercicio de
ara 0 AETQ, indicade denire os membros da
de investimentos

;Eabn’galbﬂa a comprovacgio apenas do periodo de 3 (rés) anos, os demais poderiio ser somente informados nesie formulario

. CARGO A SER CONSIDERADOI

"PERIODO: DE 09/10/2015 até o presente
ARGO(S) E FUNGAO(OES) EXERCIDA(S): Auditor-Chefe

EMPREGADOR: Companhia Estadual de Distribuicao de Elétrica - CEEE-D
NPJ DO EMPREGADOR: 08.467.115/0001-00

DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES / EXPERIENCIA A
Responsavel

I'?D\HIBE

statutarios na consecucao de seus objetivos estratégicos e adequar, com isso,
controles internos administrativos.
o

a

pela Area de Auditoria Interna das empresas do Grupo CEEE, empresas
25,5 bilhdes nos segmentos de distribuic&o, transmissdo e geragio de energia elétrica.
a melhorar os processos existentes, propondo agbes preventivas e corre vas, de forma a assistir os orgaos

DQUIRIDA

com orgamento superior a R$
Objetiva agregar valor a gestao

gestao de riscos operacionais e dos

. CARGO A SER CONSIDERADO" (DEVERA SER COMPROVADO POR MEIO DE DOCUMENTOR HABEIS) SR STl e

oPERIODO: DE 08/10/2013 A 08/10/2015

ARGO(S) E FUNCAO(OES) EXERCIDA(S): Coordenador Juridico
MPREGADOR: Companhia Estadual de Distribuico de Elétrica — CEEE-D
NPJ DO EMPREGADOR: 08.467.115/0001-00

ato d

G

0 Nng

esponsavel pela defesa juridica das empresas do Grupo CEEE, nas searas ci
Stributaria, ambiental, empresarial, regulatoria, entre outras quesibes judiciais|

reventivo & ou contencioso,
=

itgnticac

al

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES / EXPERIENCIA ADQUIRIDA
vel, previdenciaria, trabalhista, penal,

ou extrajudiciais, sejam de cunho

. CARGO A SER CONSIDERADO: (DEVERA SER COMPROVADD POR MEIO DE DOCUMENTOS HABEIS) oo

Horgabaw .o va o ta ¥ e

?‘?ERiODO: DE 01/02/2008 A 07/10/2013

sCARGO(S) E FUNGAO(OES) EXERCIDA(S): Assistente-executivo de Diretor — Di
Ainvestidores

SEMPREGADOR: Companhia Estadual de Distribui¢so de Elétrica - CEEE-D
ECNPJ DO EMPREGADOR: 08.467.115/0001-00

retoria Financeira e de Relacoes com

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES / EXPERIENCIA Al

DQUIRIDA

GAssessorou o Diretor da Area Financeira e de Relag8o com Investidores, extern
§nternamente, na integragdo em sua area de atuagio e com as demais Diretorias.

Catividades, a fim de otimizar o atendimento das demandas do Diretor junto as eg ipeS\

mentg nas questdes institucionais e,
Geren¢iamento e hierarquizagao das
volvidas. Atufava diretamente

ﬁwas questdes envolvendo as éreas financeira, contabil e de relacdes com investidores. ME. 3
E CONHCK AR
J ?

: \ . 657
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CERTIFICO QUE AS DECLARAGOES CONSTANTES NESTE FORMULARIO SAQ VERIDICAS,

LOCAL E DATA: Porto Alegre, 20 de junho de 2018,
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PREVIC

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENGIA COMPLEMENTAR
MINISTERIO DA FAZENDA

Alterado em 14072017
FORMULARIO V
CURRICULO PROFISSIONAL

JANICE ANTONIA FORTE!

UJ

I - FORMAGAO ACADEMICA

A EFPC devera encaminhar c6pia to diploma ou do certificado de conclusio do curso informado neste formulrio.

1. CURSO SUPERIOR

CURSO: Bacharel em Administragao
INSTITUICAO: Faculdade Porto-alegrense de Ciéncias Contabeis e Administrativas
ANO DE CONCLUSAO: 1984

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

A EFPC devera informar e comprovar, por meio de documentos habeis, a experiéncia profissional de, no minimo, 3 (trés) anos, no exercicio de
atividades nas areas financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagio ou de auditoria, para o AETQ, indicado dentre os membros da
diretoria-executiva, deve ser comprovada experiéncia de pelo menos 3 {trés) anos na 4rea especifica de investimentos.

Eobrigatéria a comprovagao apenas do periodo de 3 {lrés) anos, os demais poderfio ser somente informados neste formulario.

diao.22.

1. CARGO A SER CONSIDERADO (GEvERA SER COVPROVADS POR MEIO DE DOCUMENTOR HABEYS)

PERIODO: DE 05/03/2001 A 20/06/2004

CARGO(S) E FUNCAO(OES) EXERCIDA(S): Diretora de Seguridade
EMPREGADOR: Fundacao CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE
CNPJ DO EMPREGADOR: 90.884.412/001/24

Nn%.100/2020.CNJ

DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES / EXPERIENCIA ADQUIRIDA
Cabe ao Diretor de Seguridade o planejamento e responsabilidade pela execugBo das atividades previdenciarias da
ELETROCEEE.

Compete ao Diretor de Seguridade propor & Diretoria Executiva:

normas regulamentadoras do processo de inscricao dos participantes e assistidos, consoante o
disposto no Estatuto e Regulamentos da ELETROCEEE;
normas regulamentadoras do processo de calculo e concessdes das prestacdes referidas nos
Regulamentos, excetuando o crédito mutuo;
normas regulamentadoras da restituicao de contribuigSes, conforme previsto nos Regulamentos:
planos de manutencao, ampliagdo ou alteracdes no programa previdenciario complementar da
ELETROCEEE, com o respectivo plano de custeio;

planos de peculios e outros programas previstos nos Regulamentos.

g Compete ainda ao Diretor de Seguridade:
promover a organizacao e a atualizag8o dos respectivos cadastros de participantes e assistidos;
promover o controle da autenticidade das condi¢bes de inscriglo e concessao de %estag:&es;
divulgar informagbes referentes ao plano de seguridade e respectivo desenvolvime, to;

@ promover a organizacao das folhas de pagamento de beneficios aos assistidos da
ELETROCEEE.

g} CARGO A SER CONSIDERADO (DEVERA SER COMPROVADO POR MEIO DE DOCUMENTOS HABEIS)

PERIODO: DE 07/08/2012 A 09/09/2014

CARGO(S) E FUNGAO(OES) EXERCIDA(S). Diretora Financeira e Coordenadora do Comité Consuitivo de
investimentos - CCl e AETQ

- AS b ued¥
) . f.j W

J § o L7

EMPREGADOR: Fundagio CEEE de Seguridade Social v g
CNPJ DO EMPREGADOR: 80.884.4125/0001-24 %3 / g 4 }
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em sexta-feira, 8 de outubro de 2021 11:37:57 GMT-03:00, CNS: 09.663-6 - 1° TABELIONATO DE NOTAS DE

PREVIC

MINISTERIO DA FAZENDA

SUPERINTENDENCIA NACONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

ntieidade; O presente documento

5 da ELETROCEEE.

&Compete ao Diretor Financeiro propor & Diretoria Executiva:
& Os planos de custeio e de aplicagbes financeiras;
c 0s planos de operagtes financeiras;

0 orcamento-programa anual e suas eventuais alteragdes;
5 0s balangos, balancetes e demais elementos contabeis:
£ as normas de concessao de crédito matuo e outras;

$ os mesmos;
¢@ abertura de créditos adicionais, & vista de propostas fundamentadas, desde que haj
¢ disponiveis.

¢ Compete ainda ao Diretor Financeiro:

E Promover a execugdo orcamentaria;

fRbmover o funcionamento das carteiras de emprestimos;

p&mover o funcionamento dos Sistemas de investimentos, de acordo com o plano d
ds patriménio;

O aplicagbes do patriménio.

S Organizar e manter atualizados os registros e a escrituracao contabil da ELETROCEE

S o plano de contas da ELETROCEEE e suas alteracdes, respeitada a legislaco vigente;

a recursos

E;

aplicacbes

péornover as investigagbes econométricas indispensaveis a elaborag&o dos planos de custeio e de

DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES | EXPERIENCIA ADQUIRIDA

Cabe ao Diretor Financeiro o planejamento e responsabilidade pela execucio das atividades financeiras e patrimoniais

= a aceitagao de doagbes, a alienagdo de imoveis e a constituicao de dnus ou direitos reais sobre

zelar pelos valores patrimoniais dos planos de beneficios administrados pela ELETROCEEE;

CARGO A SER CONSIDERADO (bever ser COMPROVADO POR MEIO DE DOCUMENTOS HABES)

%RIODO: DE 09/09/2014 A 16/03/2017

CGARGO(S) E FUNCAO(OES) EXERCIDA(S): Presidente
3 PREGADOR: Fundagso CEEE de Seguridade Social

PJ DO EMPREGADOR: 90.884 412/0001-24

474 ¥ TABELIONATO DE NOTAS DEJPORTO
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MINISTERIO DA FAZENDA

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES/ EXPERIENCIA ADQUIRIDA

Compete ao Presidente da ELETROCEEE, cbservadas as disposicbes legais e estatutarias e as diretrizes e normas

baixadas pelos 6rg&os fiscalizadores, Conselho Deliberativo e pela Diretoria Executiva:

representar a ELETROCEEE ativa, passiva, judicial e extrajudiciaimente, poderido nomear
procuradores, prepostos e delegados, mediante aprovaco da Diretoria Executi va, especificados nos
respectivos instrumentos ou atos e as operacles que poder&o praticar;

representar a ELETROCEEE, juntamente com um Diretor, em convénios, contratos, acordos e
demais documentos, bem como movimentar, conjuntamente com um dos Diretares, os recursos da
ELETROCEEE, podendo tais faculdades serem outorgadas por mandatos, medjante aprovacao da
Diretoria Executiva, a outros Diretores, a procuradores, a empregados da ELETROCEEE ou a ela

cedidos;
convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

admitir, promover, transferir, licenciar, requisitar, punir e dispensar empregados, atendidas as
diretrizes do Conselho Deliberativo;

contratar prestacéo de servigos, dentro das normas aprovadas, sendo-lhe facultada a outorga de
tais poderes a Diretores e titulares de orgdos da ELETROCEEE:

designar, dentre os Diretores da ELETROCEEE, seu substituto eventual;

propor a Diretoria Executiva a designagao dos titulares dos orgaos técnicos e administrativos da
ELETROCEEE;

fiscalizar e supervisionar a administragéo da ELETROCEEE na execucao das atjvidades
estatutarias e das medidas tomadas pelo Conselho Deliberativo e pela Diretoria Executiva;

fornecer as autoridades competentes as informagdes sobre os assuntos da ELETROCEEE que
Ihe forem solicitadas;

fornecer ao Conselho Deliberativo e ac Conselho Fiscal 0s elementos que The forem solicitados,
pertinentes ao exercicio regular de seus encargos e 0s meios necessarios ao de empenho de suas
atribuicbes;

ordenar, quando julgar conveniente, exame e verificagdo dos atos normativos ou programas de
atividade por parte dos 6rgaos administrativos ou técnicos da ELETROCEEE;

praticar outros atos de  gestdo ndo compreendidos na competéncia dos Diretores”

!
{

CERTIFICO QUE AS DECLARAGOES CONSTANTES NESTE FORMULARIO SAO VERIDICAS.

LOCAL E DATA: Porto Alegre, 04 de julho de 2018, ASSINATURA.

]
‘ | [ L (, ’L '{;’L ;V/\._l /
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gitalmente por Lays de Oliveira Mello, em sexta-feira, 8 de outubro de 2021 11:37:57 GMT-03:00, CNS: 09.663

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado di

PREVIC

SUFPERINTENDENCIA NACIONAL DE PRE VIDENCIA COMPLEMEN TAR
MINISTERIO DA FAZENDA

Criado em 8/9/2016 :
FORMULARIO V
CURRICULO PROFISSIONAL

Evandro Bremm

| - FORMACAO ACADEMICA E PRINCIPAIS CURSOS

A EFPC devera observar o limite maximo de certificados a serem encaminhados & Previc. As im, devem ser informados n
certificados/diplomas por grau de formacao, {seis) no total. Os documentos excedentes serdo di considerados.

Deve-se encaminhar cépia do diploma ou do cerlificado, para cada curso informado nesfe formutério
Os membras da diretoria-executiva devern informar e encaminhar diploma de curso de formagio superior,

0 maximo 2 (dois)

1. CURSOS DE FORMAGAO ACADEMICA

CURSQO: Direito
INSTITUICAO: Universidade de Passo Fundo
ANO DE CONCLUSAOQ: 1997

CURSO: Técnico em Transagbes Imobiliarias
INSTITUICAO: Associacso Crists de Mogos — ACM
ANO DE CONCLUSAO: 1995

2. CURSOS DE POS-GRADUACAO MesTrAn0 / DOUTORADO / POS-DOUTORADO)

g CURSO:
:3 INSTITUICAOQ:
ANO DE CONCLUSAQ:

CURSO:
INSTITUICAO:
ANO DE CONCLUSAO:

3. ESPECIALIZACAO E/OU APERFEICOAMENTO (CONCLUIDO, A NIVEL DE POS-GRADUAGAO}

CURSQ: Ciéncias Penais

INSTITUICAQ: Universidade Federal do Rio Grande do Sul — UFRGS
ANO DE CONCLUSAQ: 2010

CARGA HORARIA: 660h

‘de-Notas. Provimentq n° 100/2020,CN

CURSO: Curso de Previdéncia Complementar Fechada /n Company

ANO DE CONCLUSAO: 2014
CARGA HORARIA: 136h

INSTITUICAO: Tché Previdéncia — Associacao Rio-Grandense de Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar

%

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

atividades nas areas financeira, administrativa. contabil, juridica, de fiscalizagio ou de auditoria; para o AETQ, indicado dent
diretoria-executiva, deve ser comprovada experiéncia de pelo menos 3 (trés) anos na drea especifica de investimentos.
Eobrigatoria a comprovacao apenas do periodo da 3 (lrés) anos, ¢s demais poderfio ser somente informados neste formulario.

A EFPC devera informar e comprovar, pof meio de documentos habeis, a experiéncia profissional ¢ie, no minimo, 3 {trés) anos, no exercicio de

@ 08 membros da

1. CARGO A SER CONSIDERADO (DEVERA SER COMPROVADO POR MEIO DE DOCUMENTOS HABEIS) -

CARGO(S) E FUNCAO(OES) EXERCIDA(S): Assitente de Divisao
EMPREGADOR: Companhia Estadual de Distribuicdo de Energia Elétrica - CEEELD

PERIODO: DE 05/09/2005 A 11/09/2006
gCNPJ DO EMPREGADOR: 08.467.115/0001-00

DESCRICAO DAS ATRIBUI OES / EXPERIENCIA ADQUIRIDA

- 2. CARGO A SER CONSIDERADO {DEVERA SER COMPROVADO POR MEIO DE DOCUMENTOS HABEIS)

PERIODO: DE 03/04/2006 A 31/08/2008 X
CARGO(S) E FUNCAO(OES) EXERCIDA(S): Chefe de Divis /U /
=

2

i
§
g L~

666
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, em sexta-feira,
-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera s

ginal e assinado digitalmente por Lays de Qliveira Mello

O presente documento digital foi conferido com o ori

PORTO ALEGRE RS/RS, nos termos da medida proviséria N. 2.200

PREVIC

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

MINISTERIO DA FAZENDA

EMPREGADOR: Companhia Estadual de Distribuicao de Energia Elétrica ~ CEEE-D

CNPJ DO EMPREGADOR: 08.467.115/0001-00

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES / EXPERIENCIA ADQUIRIDA

3. CARGO A SER CONSIDERADO (DEVERA SER COMPROVADO POR MEIO DE DOCUMENTOS HABEIS)

PERIODO: DE 01/09/2008 A 02/06/2017
CARGO(S) E FUNCAO(OES) EXERCIDA(S): Secretario-Geral

EMPREGADOR: Companhia Estadual de Distribuicdo de Energia Elétrica — CEEE-D

CNPJ DO EMPREGADOR: 08.467.115/0001-00

DESCRICAC DAS ATRIBUICOES / EXPERIENCIAADQUIRIDA

CERTIFICO QUE AS DECLARAGOES CONSTANTES NESTE FORMULARIO SAO VERE?L%AS.
ey X a i A e i
LOCALEDATA: oy Bl el R e e i

Pl

belionato de Notas. Provimento n° 10072020 CNJ - artigo 22.

digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacio no Tal
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dade devera ser confirmada no ende

ginal e assinado digitalmente por Lays de Oliveira Mello, em sexta-feira,

O presente documento digital foi conferido com o ori

a autenticida

de autenticacéio no Tabelionato de Notas. Provimento n°

ida proviséria N, 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Su. tent

ORTO ALEGRE RS/RS, nos termos da medid

100/2020 CNJ - artigo 22.

digital pode ser convertido em papel por meio

INFORMACOES PESSOAIS

Nome: Evandro Bremm

Enderego: Rua Doutor Erico Maciel Filho n°® 45, Casa, Bairro Aberta dos

Morros, em Porto Alegre (RS), CEP 91787-874
Telefone: (51) 3377 1926 I
Telefone Celular: (51) 998958847 e (51) 984488170
Estado Civil: Casado

Nacionalidade: Brasileiro

Idade: 41 anos

Data de Nascimento: 281211975

R.G.: 6037734412

CIC: 685.370.420-72

OABI/RS: 46.396

Titulo de Eleitor: 549241904777 Zona 28 segdo 0042

FORMACAO

Esgecia!izagio em Ciéncias Penais na Universidade le
Grande do Sul

Porto Alegre/RS
Carga Horéria: 660 h/a
Curso concluido (2002).

Universidade de Passo Fundo — UPF
=——=0a0e de rasso Fundo — UPF
Passo Fundo/RS

Bacharel Ciéncias Juridicas e Sociais — Direito

deral do Rio

Escola de 1° e 2° Graus da “Associa ao Cristd de Mocos” - ACM

Titulo de Técnico em Transagoes Imobiliarias
Durag&o: 990 horas/aula e 290 horas/estagio supervisionado

W i et st

et 8. | st o ———
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O presente documento digital foi conferido com 0 ori

PORTO ALEGRE RS/RS, nos termos da medida

visoria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser con

enticacio no Tabelionato de Notas. Provimento n°

0
digital pode ser convertido em papel por meio de aut

pr

100/2020 CNJ - artigo 22.

CURSOS, SEMINARIOS e EVENTOS

VI Curso de Capacitacio em Mediacio e Arbitragem

Promovido pelo Conselho Regional de Administragio do Rio Grande do Sul,
Confederagéo das Associagdes Comerciais e Empresariais o Brasil e Camara

Desenvolvimento de Habilidades e Competéncias para Gestores Juridicos
Promovido por International Business Communications — |BC

e

Gestao Estratégica de Pessoas no Departamento Juridic:
Promovido por International Business Communications — IBC

Curso de Previdéncia Complementar Fechada IN COMPANY -
Promovido por Tché Previdéncia — Associagio Rio-Grandense de Entidades de

Fechadas de Previdéncia Complementar
Governanca Corporativa

Seminéario Internacional sobre Enfrentamento a Corrupca
Workshop Gestao da !nformagﬁo Corportativa

Férum Brasileiro sobre Regime Juridico em Empresas Estatais

Rumo a uma Cultura de Acesso a Informagﬁo: A Lei 12.5;
RS

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

AEA ADVOGADOS

Porto Alegre/RS

27/2011 - Edicdo

Enderego: Avenida Protasio Alves n° 2599, sala 506, Bairrg Petropolis, em

Porto Alegre.
Telefones: (51) 32271729 / 32263045

Contato: Adriano Lerias Alcantara (sécio) — telefone: os mesmos,

(ESCRITORIO PROPRIO)
Funcéo: Advogado §

Periodo Trabalhado: margo de 1999 até julho de 2004

\(< 0
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€ devera ser confirmada no endereco eletronico www.cenad.org.br/autenticidade. O presente documento,

gitalmente por Lays de Oliveira Mello, em sexta-feira, 8 de outubro de 2021 1
e e agosto de 2001. Sua autenticidade devera
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O presente documento digital foi conferido com o original e assinado di
PORTO ALEGRE RS/RS, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2

ionato de Notas. Provimento n® 100/2020 CNJ - artigo 22.

digital pode ser convertido em papel por meio de autenticac&o no Tabeli

GRUPO CEEE

COMPANHIA ESTADUAL DE DISTRIBUICAO D
ELETRICA - CEEE-D

E ENERGIA

COMPANHIA ESTADUAL DE GERAGAO E TRANSMISSAO DE

ENERGIA ELETRICA — CEEE-GT
COMPANHIA" ESTADUAL DE ENERGIA
PARTICIPACOES - CEEE-PAR

Porto Alegre/RS
Enderego: Rua Joaquim Porto Vila Nova n® 201, Bairro Jardim
Alegre/RS

Telefone: (51) 3382 4508
Cargo: Advogado
Admitido em 23/07/2004

AREAS DE ATUAGAO:

- Assistente da Diviséo de Direito Privado
Periodo:05/09/2005 a 31/05/2006

- Assistente da Divisao de Instrug&io Trabalhista
Periodo: 01/06/2008 a 12/08/2006

- Chefe da Divisao de Direito Ptblico

Periodo: 12/09/2008 a 11/10/2007

- Chefe da Divis&o de Licitagdes e Contratos
Periodo: 11/10/2007 a 01/09/2008

- Secretario-Geral

Periodo:01/09/2008 até os dias atuais |

O Secretario-Geral tem entre suas atribuicées assessor,

ELETRICA

Carvalho, Porio

ar a Diretoria

Colegiada, o Conselho de Administragio e o Conselho Fiscal dZs empresas do

Grupo CEEE, bem como de suas empresas subsidiarias e colig

OAB/RS
Funcao

Instrutor

Periodo: Julho de 2002 - até hoje g)_\w\
N

O

)4
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, 8 de outubro de 2021 11:37:57 GMT-03:00, CNS: 09.663-6 - 1° TABELIONATO DE NOTAS DE

igitalmente por Lays de Oliveira Mello, em sexta-feira

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado di

PREVIC

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

MINISTERIO DA FAZENDA

Alterado em 14/07/2017

FORMULARIO V

CURRICULO PROFISSIONAL

MARCELO JACQUES PALUDO

1 - FORMAGCAO ACADEMICA

A EFPC deveta encaminhar copia do diploma ou do certificado de conclus3o do curso informado neste formulario

1. CURSO SUPERIOR

CURSO:Administragao de Empresas
INSTITUICAO: ULBRA
ANQ DE CONCLUSAQ: 2011

Il — EXPERIENCIA PROFISSIONAL

|
!_ diretoria-executiva, deve ser comprovada experiéncia de pelo menos 3 (trés) anos na area especifica de investimentos.
ﬁ Eobrigatéria a comprovagao apenas do periodo de 3 {r8s) anos. os demais poderdo ser somente informados neste formulario.

A EFPC devera informar & comprovar, por melo de documentos habeis, a experiéncia profissional de, no minimo, 3 {trés) anos, no exercicio de
atividades nas areas financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizag3o ou de auditoria; para o AETQ, indicado dentre 0s membros da

é 1. CARGO A SER CONSIDERADO (DEVERA SER COMPROVADO POR MEIO DE DOCUMENTOS

HABEIS)

L PERIODO: DE 03/02/2011 A 01/03/2015

|

E EMPREGADOR: Companhia Estadual de Distribuicao de Energia Elétrica - CEEE

5 CARGO(S) E FUNCAO(OES) EXERCIDA(S): Gerente Regional da Geréncia Regipnal Metropolitana

D

100/2020-CN.

s CNPJ DO EMPREGADOR: 08.467.115/0001-00

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES / EXPERIENCIA ADQUIRIDA

HABEIS)

g 2. CARGO A SER CONSIDERADO (DEVERA SER COMPROVADO POR MEID DE DOCUMENTOS
g PERIODO: DE 02/03/2015 A 31/08/2017
§ CARGO(S) E FUNCAO(DES) EXERCIDA(S): Assistente Executivo da Diretoria de

EMPREGADOR: Companhia Estadual de Distribuicdo de Energia Elétrica — CEEE
% CNPJ DO EMPREGADOR: 08 467.115/0001-00

Distribuigao
D

Not.

1 DESCRICAO DAS ATRIBUICOES / EXPERIENCIA Al

DQUIRIDA

3. CARGO A SER CONSIDERADO (DEVERA SER COMPROVADD POR MEIO DE DOCUMENTOS

d

HABEIS)

PERIODO: DE 01/09/2017 A 05/07/2018

Combate as Perdas Administrativas
EMPREGADOR: Companhia Estadual de Distribuicio de Energia Elétrica - CEEE
CNP.J DO EMPREGADOR: 08.467.115/0001-00

CARGO(S) E FUNCAO(OES) EXERCIDA(S): Coordenagao do Projeto de Implanta

D

¢ao do SMI e do Projeto de

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES / EXPERIENCIA ADQUIRIDA

AL

digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo.no Tabeliona

2




679

B ¢ Eie m
SaclO B\ o3
SigEiad. ]
SisdiBely
B9 mmmm
2.3 3a2
i
5] |
F
s

22 OBILE - PND 0Z0Z/00 4 oU OJUSWIACI "SEJON 8p OjeuOl|2qe | U 0BdEdNUBINE 9P ofew Jod |aded Wa OpIeALoD JaS apod [eybip

OIBHINOOP Sli3said O "apepiojuBIneq B.10'Peua M 001UgSIS 03RIBPUS OU EPEWLIJLOD 125 BIBA3P SPEPIORUSINE ENS “L00Z 9 OISOBE 9P $Z 3D 2-002°2 ‘N BuosiAoid epipaws Ep souwe) Sou ‘SH/SY FUOTTV OLUOd
A0 SVLON 30 OLVNOITIAVL .1 - 9-£99'60 :SNO '00'60-LIN LG:LE} 1Z0Z 3P OJATINO 8P § ‘eJle}-BIXaS Wa ‘0N BAONIO 3p SAe] Jod SlLSULIENID OPEUISSE  [eUIBUO © Wios 0PUBJuOO [0y [eWBIP ojuswNaop sjuesaid O



em sexta-feira, 8 de outubro de 2021 11:37:57 GMT-03:00, CNS: 09.663-6 - 1° TABELIONATO DE NOTAS DE

» Nos termos da medida provisoria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade de

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por Lays de Oliveira Mello

PORTO ALEGRE RS/RS

verd ser confirmada no enderego eletrénico www.cenad.org.br/autenticidade. O presente documento

PREVIC

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
MINISTERIO DA FAZENDA

Gerente Regional: Planejar, coordenar e acompanhar, processos, atividades, pragramas e projetos no amibito da
Geréncia, avaliando os resultados e propondo as corregdes e melhorias pertinentes; Coordenar a implantagéo e

| garantir o cumprimento das politicas e diretrizes definidas pela Diretoria; Garantir ¢ atendimento das determinagbes
dos orgaos reguladores e legislagdo vigente; Coordenar e elaborar pareceres técnjicos, Coordenar, acompanhar e
divulgar indicadores e informagbes gerenciais da Geréncia; Coordenar a elaboracio das informagdes gerenciais dos
processos de sua area de atuagéo, definindo metas, divulgando os indicadores e felatorios: Gerenciar 0s recursos
humanos, economico-financeiros, materiais e patrimoniais da Geréncia; Coordenar e elaborar a divulgagao dos
instrumentos normativos e decisorios (instrumentos basicos de administragdo) bem como garantir seu cumprimento
nos processos de sua area de atuacio.

Assitente Executivo da Diretoria de Distrubigdo: Coordenar na area a laboracao de programas, planso de agio,
relatorios periodicos ou especiais e proposigbes de normativas; Coordenar a elaboragio de proposta or¢camentaria da
area e acompanhar sua realizagdo; Coordenar e acompanhar o andamento dos servigos objetivando o cumprimento
das ordens emitidas, verificando e reportando os efeitos de sua execugao; Solicitar as chefias e orgaos vinculados a
Area as informagdes, dados, levantamentos, analises e estudos necessarios a tomada de decisdo do Diretor;
Transmitir e reiterar dentro de sua Area, orientagdes, instrugdes, recomendagdes ¢ determinagdes do Diretor, dos
orgaos da Administrag@o, controle superior e drgéos externos; Representar o Direlor, quando este assim o exigir.
Coordenagao da Implantagio do Projeto SMI: Projeto que visa a telemedigao dos 11.700 maiores clientes da CEEE-
D, respresentando aproximadamente 45% do faturamento total da Companhia

Coordenacéo do Projeto de Combate as Perdas Administrativas: Projeto visa a recuperacio de R$ 50 milhdes por
ano, através de agbes das areas lécnicas e comerciais das geréncias regionais, que promovam o combate siluacaoes
de perdas financeiras da CEEE-D na relacao contratual com seus clientes.

. CERTIFICO QUE AS DECLARAGOES CONSTANTES NESTE FORMULARIO SAD VERIDICAS. . A

a9
ZZ

Porto Alegre, 05 de jutho de 2018; ASSINATURA. 'L Ja g i

~artigo

Ry

digital pode ser convertido em papel por meio de autenticagio no Tabelionato de Notas. Projimento-n>100/2020-GNJ
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AUTENTICAGAO: Autentico o presente documento eletr
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g8
g
i
£ o
So o
B e ]
S ¢ o
8% v
Bx 8g§
g 28 ggs
Mm.m Am.‘..m
nNu . s ©
: V)
eﬂ tmmm _mnmv
N E5TE £
siE 8552 158
SIS S8 & 308
Mo _mc%m g
‘ul,n. GMWO mm
R em % (s
RS
ﬂT 42 SHL
§ (2]
0 2 ﬁ
b
o
w
o
e
3

‘22 OBIUE - PND 0Z0Z/001 oU CJUBWIAOL "SBJON 8P OJBUOIBGE] OU OBIEBINUSINE Sp OlawW Jod jaded Wa OpIUSALOD Jas 8apod |ejbip
ojuawwinoop sjuasald O ‘apeponuane/q B0 peusd MMM 021UQIRIE 05318pUS OU BPELLILUOD J8s BJBASp SPEPIDNUSINE BNS *|L00Z ap 0jsobe 8p 2 @p Z-002'Z "N BUQsIA0Ld epipaw Bp SOWLIS) SOU ‘SH/SYH TYOTTV OLHOd
30 SY.LON 30 OLVYNOITAGYL o} - 9-€99°60 :SND '00:€0-LIND £G:2€L L L20Z @P 0JgmN0 ap § ‘elja)-Exes Wa ‘0@ eNaAQ ap sAeT Jod sjuswieybip opeuisse a [euibuo 0 woo opuajuco 104 [enBip ouswnoop sjuesaid O



