FUNDACAOD ,
F A i L1 & lse
FREN I DL &L &
$001:2015

6.8.

VIII - Documento oficial da Entidade Proponente, tais
como Estatuto ou Regimento Interno, ou ainda local
no sitio eletrénico da internet, que demonstre que a
Entidade Proponente possui as seguintes areas ou
estruturas, caso haja:

f) Consultoria Externa.
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CONSULTQRIA EXTERNA ENCONTRA-SE DENTRO
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https://WWW.fundacaofamilianrevidencia.colnr.br/w;t
content/uploads/2021/04/familiaprevidenciaassociativo rai 2020.p
df

Paginas 99 e seguintes.
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O ano de 2020 foi atipico para todos os segmentos da sociedade. Apesar da pandemia
e da volatilidade dos investimentos, a Fundacdo Familia Previdénciai conquistou
resultados expressivos ao longo de 2020. Mesmo com o pagamento de R$ 650 milh&es
em beneficios para 9 mil aposentados e pensionistas, a entidade teve um incremento
patrimonial de R$ 66 milhdes em relacdo a 2019, chegando a R$ 7,5 bilhdes de
patriménio.

A rentabilidade nominal consolidada dos 12 planos previdenciérios foi de 6,71%,
correspondendo a 236,20% do CDI no periodo, um excelente resultado, considerando
0 periodo marcado por incertezas, crises politicas e retracdo econdmica éprovocadas
pela crise sanitaria. Com relac3o  entrada de recursos, a Fundagédo Familia Previdéncia
teve um acréscimo de R$ 5,8 milhdes considerando aportes e contribuices de novos
participantes que ingressaram em 2020. '

Mesmo com o cenério desfavoravel, o nimero total de participantes passou de 17.960,
em dezembro de 2019 para 18.422, em dezembro de 2020. Ao longo do ano, 831 novos
participantes ingressaram nos planos da entidade, gerando um saldo de 462 na
carteira total de clientes, considerando ingressos e desligamentos. A entidaide mantém
uma curva de crescimento de participantes nos Gltimos quatro anos na ca$a dos 18%,
considerando o total de clientes entre dezembro de 2016 e dezembro de 20??0.

Nesta edicdo do Relatério Anual 2020, publicamos os resultados dos 13 planos de
beneficios previdenciarios administrados pela Fundagdo Familia Previdéncia, bem
como as demonstracées financeiras, notas explicativas acompanhadas dofs pareceres
dos Auditores Independentes, do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo. Ao
apresentar estas informagdes, a Fundacio Familia Previdéncia reafirma seu
compromisso em atender os dispositivos legais e os padrées de Governanca
Corporativa, com transparéncia, para que os participantes acompiaanhem o}
desempenho de seu plano previdenciario. '
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GOVERNANCA

CONSELHO DELIBERATIVO

Orgéo méximo de administracdo da entidade, responsavel por fixar os objetivos e a politica de
beneficios da empresa. Sua acdo se exerce pelo estabelecimento de diretrizes fundamentais e
normas gerais de organizacdo, operacio e ad ministracdo da Fundac&o Familia Previdéncia.

~——

CONSELHO FISCAL

Orgéo de controle interno responsavel por examinar e aprovar os balancetes da
Fundacdo Familia Previdéncia; dar parecer sobre o balanco anual, contas e outros atos
da Diretoria Executiva.

~——

DIRETORIA EXECUTIVA

Orgédo de administracdo geral responsavel pela execucdo das diretrizes
fundamentais e cumprimento das normas baixadas pelo Conselho

Deliberativo.
.‘ ~————
3 ‘g
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FISCALIZACAO
EXTERNA

A Entidade é fiscalizada e supervisionada pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - PREVIC, 6rgdo vinculado ao

Ministério da Fazenda; auditorias externas; Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Sul e pelas
patrocinadoras. Os investimentos seguem as
diretrizes estabelecidas pelo Conselho Monetario
Nacional—CMN,

Relatétio Anial 2020
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ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL

CONSELHO DELIBERATIVO

CONSELHO FISCAL
PresiDiNaA

Geréncia de Controladoria réncia Juridica

Geréncia de Relacdes

Corporativas

| el
DIRETORIA FINANCEIRA DIRETORIA DE PREVIDENCIA

Gerencia Gerencia Gerencia

de Investimentos Financeira e Contabil

Comercial e Marketing

=i : ey T Comité
: mité de Expansao ™
Comité de Investimentos Comité de Expansa i et Planos
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1 - INTRODUCAO

Este Relatorio de Avaliagdo Atuarial tem como objetivo apresentar os resultados da Avaliacao
Atuarial de encerramento do exercicio de 2020 do Plano FAMILIA PREVIDENCIA Associativo (CNPB:
2010.0042-56) na posicdo de 31/12/2020, utilizando a base de dados cadéstrals de 31/12/2020,
indicando o valor de suas Provisdes Matematicas, de seus Fundos Prewdenaals e de outros
compromissos do Plano de Beneficios, considerando hipéteses, regimes fmancelros e métodos de

financiamento em conformidade com a legislacio vigente e com as boas praticas previstas na
literatura atuarial.

2 - INFORMACOES GERAIS SOBRE O PLANO

O Plano FAMILIA PREVIDENCIA Associativo é estruturado na modalidade de contribuicio
definida, onde todos os beneficios serdo baseados nos saldos acumulados pelas contribuicdes
dos Participantes e eventual contribui¢do do Empregador.

Os beneficios previdenciarios concedidos pelo Plano FAMILIA PREVIDENCDP. Associativo s3o:
> Aposentadoria Normal;

> Peculio porInvalidez;
> Peculio por Morte; e
> Abono Anual.

Para os Participantes que optarem pelas coberturas adicionais de riscas na forma de renda
mensal, inclui-se o Beneficio de Pensdo e/ou o Beneficio de Invalidez.

3. PERFIL DA MASSA DE PARTICIPANTES E ASSISTIDOS
DO PLANO DE BENEFICIOS

Ativos: 4288

+ |[dade Média: 44 anos

%+ Contribuicdo Média Contratada: R$ 129,43
«» Contribuicio Média Efetivada: R$ 204,47

* Assistidos - Aposentados: 4
% |dade Média: 78 anos
+* Beneficio Médio: R$ 2.058,25

* Assistidos - Beneficiarios de Pensao: 14

# Idade Média: 56 anos
+ Beneficio Médio: R$ 3.384,52

4- QUALIDADE DA BASE CADASTRAL E DADOS CONTABEIS UTILIZADOS

Os dados cadastrais e contébeis que nos foram enviados pela Fundacéo Familia Prev:dencsa foram objeto
de anélise de consisténcia e comparados com os dados cadastrais do exercicio anterior e julgados
suficientes para realizacdo desta Avaliacdo Atuarial, considerando a modalidade do plano de beneficios.
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5. HIPOTESES ATUARIAIS

Por tratar-se de Plano Instituido, por natureza estruturado na modalidade de contribuicido
definida "pura“, ndo sdo adotadas hipéteses atuariais.

6. METODO DE FINANCIAMENTO

Considerando as caracteristicas do Plano, o regime financeiro de Capitalizacdo na versdo de

Capitalizacdo Individual (financeira) esta sendo adotado no financiamento dos Beneficios, que
sao estruturados na modalidade de contribui¢ées definidas.

7. PRINCIPAIS RISCOS ATUARIAIS

Face as caracteristicas inerentes a um Plano Instituido, ndo existem riscos atuariais envolvidos e,
dessa forma, a situagdo atuarial desse Plano, por definicio, em qualquer data, sera de equilibrio,
sem apresentar Superavit Técnico Acumulado ou Déficit Técnico Acumulado, ja que o Resultado
Técnico Acumulado serd sempreigual a R$ 0,00.

8. RENTABILIDADE

No periodo de janeiro a dezembro de 2020, a variacio nominal da cota do Plano FAMILIA
PREVIDENCIA Associativo foi de 4,54%.

9. RESULTADOS APURADOS

DO PLANO 41.059.741,27

PROVISOES MATEMATICAS 41.059.741,27
Beneficios Concedidos 1.719.982,76
Contribuig¢do Definida 1.719.982,76
Saldo de Contas dos Assistidos 1.719.982,76
Beneficios a Conceder 39,339.758,51
Contribui¢do Definida 39.339.758,51
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 0,00
Saldo de Contas - Parcela Participantes 39,339.758,51
Contribuigdo Definida 23.840.644,20
Recursos Portados - EFPC 13,736.315,48
Recursos Portados - EAPC/Seguradora 1.762.798,83
EQUILIBRIO TECNICO | 0,00
Resultados Realizados 0,00
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10. PLANO DE CUSTEIO |

A aplicacdo da metodologia de calculo estabelecida para o Plano FAMILIA PREVIDENCIA
Associativo, dada a caracteristica de ser um Plano (Puro) de Contribuicdo Definida (CD), antes e
apos a concessio do beneficio de prestacdo continuada, bem como por tratar-se de um Plano
Instituido, ndo sdo apresentados percentuais de custos para o referido Plano.

Desta forma, ndo é apresentado Plano de Custeio minimo para o Plano FAMILIA PREVIDENCIA
Associativo (uma vez que as contribui¢des sdo voluntarias e destinadas aos beneficios de
prestacdo continuada), sendo definido uma Contribuicdo Programavel mensal, de valor
livremente escolhido pelo Participante, observado o minimo de R$ 50,00.

Além da Contribuicdo Programével faculta-se ao Participante efetuar Contr;bwgao Voluntaria, a
qualquer momento e de valor livremente escolhido por ele.

O Plano poderé receber Contribuicao de Terceiro, realizada por empregadores em relacdo a seus
empregados, Instituidores em relagdo a seus membros associados, ou terceiros, mediante
celebragdo de Contrato de Aporte de Valores celebrado entre esses e a Fundacdo Familia

EATA = |
Previdéncia. '

As Contribuicdes de Risco, exclusivas do Participante que tenha optado pelas coberturas
adicionais de riscos, tém carater obrigatério e mensal e correspondem aos valores calculados
atuarialmente, para cada Participante, em funcdo dos valores contratadds e as caracteristicas
biométricas do mesmo. |

|
E facultado ao Assistido em recebimento de Aposentadoria Normal, efetuir Aportes, a qualquer

momento, de valor livremente escolhido por ele.

A Taxa de Carregamento incidente sobre a Contribuicio Programavel, $obre a Contribuicéo
Voluntaria de Participante, sobre a Contribuicdo de Terceiros e sobre o beneficio mensal de
prestacdo continuada percebida pelo Assistido é nula. .
|

A Taxa de Carregamento Adicional mensal para os participantes que optam por receber
informativos e documentos em meio fisico é nula.

A Taxa de Administragdo sobre o Patriménio é de 1,00% ao ano, revista anualmente, e cuja
aplicacdo se da mensalmente sobre o patriménio do pendltimo dia Gtil da Carteira de

Investimentos do Plano FAMILIA PREVIDENCIA Associativo.

Este plano de custeio devera entrar em vigor no méaximo até o dia 1° de abril de 2021.

Rio de Janeiro, 01 de marco de 2021. |

|
|
Gabriel Pimentel Satyro / @é}%

Atudrio MIBA 2799 , /
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Plano FAMILIA PREVIDENCIA Associativo — CNPB 201.0042 -56

Parecer Atuarial
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I- ESTRUTURA DO PLANO

O Plano FAMILIA PREVIDENCIA Associativo é estruturado na modalidade de contribuicdo definida,
onde todos os beneficios serdo baseados nos saldos acumulados pelas contribuicées dos
Participantes e eventual contribuigdo do Empregador. |

Os beneficios previdencidrios concedidos pelo Plano FAMILIA PREVIDENCIA Associativo s3o:
Aposentadoria Normal;
Pecdlio por Invalidez;
Beneficio por Morte; e
Abono Anual.

VVVY

|
Para os Participantes que optarem pela cobertura adicional de risco na forh'na de renda mensal,
inclui-se o Beneficio de Pensio e/ou o Beneficio de Invalidez. |

Il - INFORMACOES CADASTRAIS

e Ativos: 4.288 :
¢ |dade Média: 44 anos I
¢ Contribui¢do Média Contratada: RS 2 9,43 |
«¢ Contribuicdo Média Efetivada: RS 204,47 :

e Assistidos - Aposentados: 4
** ldade Média: 78 anos
“* Beneficio Médio: RS 2.058,25

e Assistidos - Beneficiarios de Pensido: 4

“ Idade Média: 56 anos
< Beneficio Médio: RS 3.384,52 |
Il - HIPETESES ATUARIAIS

Por tratar-se de Plano Instituido, por natureza estruturado na modalidade de )COﬂtl’lbUl(;ao definida
“pura”, ndo sdo adotadas hipéteses atuariais.

IV - PRINCIPAIS IMPACTOS SOFRIDOS PELO PLANO

Face as caracteristicas inerentes a um Plano Instituido, ndo existem riscos atuariais envolvidos e,
dessa forma, a situagdo atuarial desse Plano, por defini¢do, em qualquer data, sera de equilibrio,
sem apresentar Superavit Técnico Acumulado ou Déficit Técnico Acumulado, j& que o Resultado

Técnico Acumulado serad sempre igual a RS 0,00. :
Al
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No periodo de janeiro a dezembro de 2020, a variagdo nominal da cota do Plano FAMILIA
PREVIDENCIA Associativo foi de 4,54%.

Relatorio Anual 2020

Considerando as caracteristicas do Plano FAMILIA PREVIDENCIA Associativo, o regime financeiro
de Capitalizagdo na versdo de Capitalizagdo Individual (financeira) esta sendo adotado no
financiamento dos Beneficios na Modalidade de Contribuicio Definida.

V- RESULTADOS DO PLANO

PROVISOES MATEMATICAS EM 31/12/2020
CONTA VALORES (RS)
PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 41.059.741,27
PROVISOES MATEMATICAS 41.059.741,27
Beneficios Concedidos 1.719.982,76
Contribui¢do Definida 1.719.982,76
Saldo de Contas dos Assistidos 171P .982,76
Beneficios a Conceder 39.339.758,51
Contribuigdo Definida 39.339.758,51
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 0,00
Saldo de Contas - Parcela Participantes 39.339.758,51
Contribui¢So Definida 23.840.644,20
Recursos Portados - EFPC 13.736.3F ,48
Recursos Portados - EAPC/Seguradora 1762.798,83
EQUILIBRIO TECNICO 0,00
Resultados Realizados 0,0b

- PLANO DE CUSTEIO

A aplicagdo da metodologia de calculo estabelecida para o Plano FAMILIA PREVIDENCIA
Associativo, dada a caracteristica de ser um Plano (Puro) de Contribuicdo Definida (CD), antes e
apos a concessdo do beneficio de prestagio continuada, bem como por tratar-se de um Plano
Instituido, ndo sdo apresentados percentuais de custos para o referido Plano. |

Desta forma, ndo é apresentado Plano de Custeio minimo para o Plano FAMI'LIA PREVIDENCIA
Associativo (uma vez que as contribuicdes s3o voluntdrias e destinadas aos beneficios de
prestacdo continuada), sendo definido uma Contribui¢do Programavel mensaiJ de valor livremente
escolhido pelo Participante, observado o minimo de R$ 50,00.

Além da Contribuicdo Programavel faculta-se ao Participante efetuar Contrlbuu;ao Voluntdria, a
qualguer momento e de valor livremente escolhido por ele.

-
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O Plano podera receber Contribuigdo de Terceiro, realizada por empregadores em relacdo a seus
empregados, Instituidores em relagdo a seus membros associados, ou terceiros, mediante
celebragdo de Contrato de Aporte de Valores celebrado entre esses e a Fundagdo Familia
Previdéncia.

As ContribuicBes de Risco, exclusivas do Participante que tenha optado pelas coberturas adicionais
de riscos, tém cardter obrigatério e mensal e correspondem aos valores calculados atuarialmente,
para cada Participante, em fungdo dos valores contratados e as caracteristicas biométricas do
mesmo.

E facultado ao Assistido em recebimento de Aposentadoria Normal, efetuar Aportes, a qualquer
momento, de valor livremente escolhido por ele.

Voluntdria de Participante, sobre a Contribuicdo de Terceiros e sobre o beneficio mensal de
prestacdo continuada percebida pelo Assistido é nula.

A Taxa de Carregamento incidente sobre a Contribuicio Programavel, Tobre a Contribuigdo

A Taxa de Carregamento Adicional mensal para os participantes que | optam por receber
informativos e documentos em meio fisico é nula. -
A Taxa de Administracdo sobre o Patriménio é de 100% ao ano, rewsta|anualmente e cuja
aplicagdo se déd mensalmente sobre o patriménio do penultimo dia |Utl| da Carteira de
Investimentos do Plano FAMILIA PREVIDENCIA Associativo. '

Finalizando, este plano de custeio devera entrar em vigor no maximo até o dIB B de abril de 2021
de acordo com a decisdo do Conselho Deliberativo da Fundacdo Familia Prewd:lencna

Rio de Janeiro, 03 de fevereiro de 2021. '

Gabriel Pimentel Satyro José Roberto Montello
Atuario MIBA 2799 Atuario MIBA 1126
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DEMONSTRATIVOS

FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL - ELETROCEEE

C.N.P.J. N°90.884.412/0001-24

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 e 2019

Desthicad Exercicio Exerci_cio Variagao (%)
Atual Anterior
1. Ativos 41.845
Disponivel 104 41
Recebivel 587 254
Investimento 41.154 27.783
Titulos Publicos 24.374 18.399
Créditos Privados e Dep6sitos 2.131 149 1330,2%
Acoes 2.862 2.332 22,7%
Fundos de Investimento 11.782 6.903 70,7%
Empréstimos ) r 0,0%
2. Obrigagoes 200 118 69,5%
Operacional 18 4 350,0%
Contingéncial 182 114 59,6%
3. Fundos nio Previdenciais 586 254 130,7%
Fundos Administrativos 586 254 130,7'71
S. Ativo Liquido (1-2-3) 41.059 27.706 48,2%
Provisées Matemaéticas 41.059 27.706 48,ij

Rodrigo Sisnandes Pereira
Diretor Presidente
C.PF. 000.129.690-60

Saul Fernando Pedron
Diretor Financeiro
C.PF. 262.943.030-87

Adriano Carlos O. Medeiros
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Contabilista

M

C.PF. 466.436.560-87
CRC/RS 44.168

Jeferson Luis Patta de Moura
Diretor de Previdéncia
C.PE 360.117.700-53
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DEMONSTRACAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 e 2019

Relatorio Anual 2020

Exercicio Exercicio Variacao

Daryeey Atual Anterior (%
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 27.706 | 12.488 121,9%
1. Adigoes 19.900 |  16.002 24,4%
(+) Contribuigdes 11.731 12.978 -9,6%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gest&o Previdencial 8.169 3.024 170,1%
2. Destinagdes (6.547)| (784)|  735,1%
(-) Beneficios (546) (481) 13,5%
(-) Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gest&o Previdenciall (6.000) (281)] 2035,2%
(-) Custeio Administrativo (1) (22) -95,5%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 13.353 | 15.218 -12,3%
(+/-) ProvisGes Matematicas 13.353 15.218 -12,3%
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 41.059 || 27.706 48,2%
C) Fundos ndo Previdenciais 586 254 130,7%
(+/-) Fundos Administrativos 586 254 130,7%
Rodrigo Sisnandes Pereira Saul Fernando Pedron Jeferson Luis Patta de Moura
Diretor Presidente Diretor Financeiro Diretor de Previdéncia
C.PF. 000.129.690-60 C.PF. 262.943.030-87 C.PF. 360.117.700-53

Adriano Carlos O. Medeiros
Contabilista
C.PF. 466.436.560-87
CRC/RS 44.168
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DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO

PLANO DE BENEFICIOS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 e 2019

Exercicio Exercicio Variacdo

P e
escricao Atual Anterior (%)

Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 41.259 | 27.824 48,3%
1. Provises Matemdticas 41.059 27.706 48,2%
1.1 Beneficios Concedidos 1.719 1.196 43,7%
Contribuicéo Definida 1.719 1.196 43,7%
1.2 Beneficios a Conceder 39.340 26.510 48,4%
Contribuigdo Definida 39.340 26.510 48,4%
Saldo de conta - parcela participantes 39.340 26.510 48,4%
4. Exigivel Operacional 18 4 350,0%
4.1. Gestdo Previdencial 4 4 0,0%
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 14 - 0,0%
5. Exigivel Contingencial 182 114 59,6%
5.2 Investimentos - Gest&o Previdencial 182 114 59,6%
Rodrigo Sisnandes Pereira Saul Fernando Pedron Jeferson Luis Patta de Moura
Diretor Presidente Diretor Financeiro Diretor de Previdéncia
C.PF. 000.129.690-60 C.PF. 262.943.030-87 C.PF. 360.117.700-53

Adriano Carlos O. Medeiros

Contabilista
C.PF. 466.436.560-87

CRC/RS 44.168
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DEMONSTRACAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 e 2019

Daceiias Exercicio Exercicio  Variagao

A Atual Anterior (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 188,6%
1. Custeio da Gestio Administrativa 407 223 82,5%
1.1 Receitas 407 223 82,5%
Custeio Administrativo da Gestdo Previdencial 1 22 -95,5%
Custeio Administrativo dos Investimentos 328 170 92,9%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 78 31 151,6%
2. Despesas Administrativas (39) (53) -26,4%
2.1 Administragido Previdencial (24)| (41) -41,5%
2.1.1 Despesas Comuns (23) (40) ~42,5%
2.1.2 Despesas Especificas (1) (1) 0,0%
Tributos (1) (1) 0,0%
2.2 Administragdo dos Investimentos (15) (9) 66,7%
2.2.1 Despesas Comuns (14) (8) 75,0%
2.2.2 Despesas Especificas (1) 1 0,0%
Tributos (1) &) 0,0%
2.3 Outras Despesas - (3)] -100,0%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos (36)| (4) 800,0%'
6. Sobralinsuficiéncia da Gestio Administrativa (1-2-3-4-5) 332 166 100,0%
7. Constituigdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) (332) (166) 100,0"/:.'
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+T7) 586 254 130,7‘%{

Rodrigo Sisnandes Pereira Saul Fernando Pedron
Diretor Presidente Diretor Financeiro
C.PF. 000.129.690-60 C.PF. 262.943.030-87

Adriano Carlos O. Medeiros

Contabilista
C.PF. 466.436.560-87
CRC/RS 44.168
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Jeferson Luis Patta de Moura
Diretor de Previdéncia
C.PF. 360.117.700-53
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CUSTEIO ADMINISTRATIVO

A cobertura das despesas administrativas é realizada com base na taxa de administracdo de
investimentos de 1% do patriménio do Plano de Beneficio. Da diferenca entre a fonte de custeio e
as respectivas despesas administrativas e remuneracio auferida nos investimentos é constituido
ou revertido o fundo administrativo que é registrado no Plano de Gestio Administrativa por
planos de beneficios. A politica de Investimentos aprovada para remunerar o saldo do fundo
administrativo prevé aplicacgdo nos segmentos de renda fixa, renda variavel, investimento
estruturado e investimento imobiliario. |

DESPESAS COM A
GESTAO PREVIDENCIAL - 2020

R$ mi
DESCRICAO FAM ASSOC
Prestadores de Servicos 04
Consultoria Atuarial 04
Tributos 46
Outras Despesas? 20,8
TOTAL 258

2 - Despesas com o gerenciamento de apélices de seguro e outra despesas de éutosustentabilidade

DESPESAS COM A
C

ARTEIRA DE INVESTIMENTOS - 2020

R$ mil

DESCRIGAO [Fam assoc
Gestdo Prépria 15,5 |
Tributos 155
Gestédo Terceirizada 43,4 |
Custédia 45
Corretagem 2,4
Outros Custos Internos 35 .
Taxa de Administragdo 30,5 |
Outras Despesa Externas® 25|
TOTAL 59,0 |

3 - Despesas com Auditoria, Taxa de Fiscaliz. CVM, CETIP, SELIC, CBLC e ANBID.

R /C/EQ %
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DEMONSTRATIVO

DE INVESTIMENTOS

Relatério Antal 2020

Familia Previdéncia Associativo - Dez/ 2020

FUNDAGCAO FAMILIA PREVIDENCIA
Sede: Porto Alegre -RS - Fone: 051 3027- 3100

Demonstrativo de Investimentos - Familia Previdéncia Associativo - Dez/2020

Adm. Responsavel: Rodrigo Sisnandes Pereira

Auditores: PHF Auditores

Custodia: Banco Itad S/A

Aplicado por segmento - R$

Em 12/2019

Em 12/2020

Percentuais por segmento

Em 12/2019

Em 12/2020

Total dos Investimentos 27.709.553,31] 41.063.555,99 100,00% 100,00%
1. GESTAO TERCEIRIZADA 6.903.369,53| 11.782.427,99 24.91% 28,69%
Fundos de Renda Fixa 3.992.24942| 4.235.732,80 14,41% 10,32%
Fundos Invest. Direitos Creditérios - FIDC 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Fundos de Renda Variavel 1.791.113,63 3.295.154,50 6,46% 8,02%
Fundos de indice - Renda Variavel 1.106.334,94] 3.109.165,49 3,99% 7.57%
Fundos de Investimento em Participacdes 5.248,50 3.472,02 10,02% 0,01%
Fundos de Investimento Imobiliario 8.421,16 9.078,21 0,03% 0,02%
Fundos de Investimento Multimercado 1,88L 1.129.824,97 0,00% 2,75%
2. GESTAO PROPRIA 20.920.345,22] 29.462.989,56 75,50% 71 ,TS%L
Disponivel 40.561,27 104.128,73 0,15% 0,25%
Renda Fixa 18.520.918,78] 26.467.150,27 66,84% 64,45%
Debéntures 59.091,46 64.227,74 0.21% 0,16%
Letras Financeiras 62.584,62| 2.028.633,87 0,23% 4,94%
Titulos Pablicos 13.114.437,92| 18.422.828,13 47,33% 44 86%
Operagdes Compromissadas 5.284.804,78] 5.951.460,53 18,07% 14,49%
Renda Variavel 2.332.041,96 2.862.356,28L 8,42% 6,97%
Carteira de Agdes 2.332.041,96 2.862.356,28 8.42% 6,97%
Imobiliario 26.823,21 2429290 0,10% 0,06%
Imowveis - - 0,00% 0,00%
Certificado de Recebiveis Imobiliarios - CRI 26.823,21 24.292,90 0,10% 0,06%
Operagdes com Participantes : 5.061,38 0,00% 0,014
Empréstimo Pessoal - 5.061,38 0,00% 0.01%
3. EXIGIVEL CONTINGENCIAL DE INVESTIMENTOS -114.161,44 -181.861,56 -0,41 %l -0,44"/4
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SEGMENTOS

Total da Carteira de Investimentos
Renda Fixa

Renda Variavel

Estruturado

Imobiliario

Operagdes com Participantes
Disponivel

Exigivel Contingencial

Em 12/2019
27.709.553,31
22.513.168,20

5.229.490,53

5.250,38

35.244,37

40.561,27

(114.161,44)

Em 12/2020
41.063.555,99
30.702.883,07

9.266.676,27
1.133.296,99
33.371,11
5.061,38
104.128,73

(181.861,56)

Percentuais p/segmento

Em 12/2019
100,00%
81,25%
18,87%

0,02%
0,13%
0,00%
0,15%

-0,41%

Em 12/2020

100,00%
74.77%
22,57%
2,76%
0,08%
0,01%
0.25%

-0,44%

INDICES DE REFERENCIA
CONSOLIDADOS

RENTABILIDADE LIQUIDA

DO PLANO

Segmento de Aplicacdo Liquida Benchmark | .

Renda Fixa 4,93% 6,41%

Renda Variavel 4,38% 2,92%

Estruturado -14,60% 5,51%

Operagdes com Participantes -14,66% ' 11,77%

Imobiliario 11,98% 11,77%
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COMENTARIO
RENTABILIDADE 2020

O ano de 2020 iniciou com um forte sentimento de otimismo no Brasil e no mundo. A expectativa
era que a Bolsa Brasileira passaria dos 130 mil pontos, suportada por 3 pilares principais: 1)
Recuperacéo do crescimento econdmico, levando a um crescimento de lucros para as empresas
brasileiras; 2) Reformas Estruturais iriam continuar avangando. Ap6s a Reforma da Previdéncia ter
sido aprovada em novembro de 2019, as Reformas Administrativas e Tributéria ja estavam sendo
encaminhadas ao Congresso; e 3) Taxas de Juros em patamares mais baixos historicamente iriam
continuar incentivando a migracio do fluxo para Renda Variavel e impulsionando investimentos
produtivos no pais.

Em janeiro de 2020 o mundo ja comecava a se preocupar com a epidemia do Covid-19 que surgiu
em Wuhan, na China, e levou a fortes restrices nas cidades chinesas.

Durante o final de més de fevereiro e inicio de marco, os mercados mundiais enfrentaram um
grande choque, na medida em que a Covid-19 comecou a se espalhar rapidamente pelo mundo,
tornando-se uma Pandemia. Durante os meses de marco e abril, mais de um terco da populacio
mundial entrou em quarentena, com os lockdowns se espalhando por todo o globo. Isso fez o
mundo mergulhar no maior choque econdmico dos Gltimos 100 anos, e as Bolsas reagiram
fortemente a isso, na crise mais rapida da histéria.

Em margo, as bolsas atingiram os menores valores no ano, o MSCI World chegou a depreciar -
32,1%, 0 S&P500, -30,7%, o Indice Euro Stoxx, -32,7%, a Bolsa chinesa -13,8%, e a Bolsa brasileira -
45,0%. A Bolsa brasileira passou por 6 circuit breakers (CB) em apenas 2 semanas, um recorde
histdrico. Circuit breaker é o mecanismo que paralisa as negociagdes apds uma queda de precos
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Porém, o que foi observado de diferente na crise de 2020 em relagdo & r}rise de 2008 é que essa
crise veio do mundo real, e n3o foi originada no mercado financeiro. Justamente por isso, os
governos e Bancos Centrais n3o esperaram para agir rapidamente e cq'ntundentemente. Apods
reduzir os juros para 0%, o Banco Central Americano - Federal Reserve — anunciou ao final de

margo que ndo mediria esforcos para prover liquidez ao sistema ¢
americanas, podendo pela primeira vez na histéria comprar titulos corp
prover financiamento diretamente para elas caso fosse necessario. ;

auxiliar as empresas
orativos e até mesmo

No Brasil, do lado politico, a pandemia e a crise econémica também levaram a uma crise politica
entre os trés poderes, além da saida de importantes ministros do governo (Sergio Moro, Henrique
Mandetta e Nelson Teich). Do lado econdmico, o Banco Central realizou 5 cortes na Taxa Selic no
ano: de 4,5% a.a. em janeiro até 2% a.a. em agosto. Além disso, o Brasil anunciou mais de R$ 1
trilhdo de estimulos monetarios e fiscais, provendo até mesmo R$ 600 mensais para mais de 66
milhes de brasileiros, o que se reduziu para R$ 300 em setembro. O Brasil dever3 assim elevar a
sua Divida Bruta/PIB para os Proximos anos para algo em torno de 100%, entre os niveis mais altos

dos Emergentes. f

As vacinas reacenderam a esperanca de uma "volta ao normal” na economia mundial, mesmo

com a segunda onda da Covid-19 tio grave quanto a primeira em nimeros de mortes diarias nos
EUA e Europa. O mercado passou a projetar um cenario de vacinagdo em 2%021, 0 que acabou por

direcionar a recuperacao verificada no segundo semestre de 2020.

Neste cenario, a rentabilidade liquida do Plano Familia Previdéncia Assoc
4,54%. O segmento de Renda Fixa apresentou rentabilidade positiva de

iativo em 2020 foi de
4,93%, principalmente

por conta da volatilidade nas taxas dos titulos publicos federais, encerrando o ano acima de seu

benchmark no consolidado do ano. A Geréncia de Investimentos aproveito
decorrer de 2020 para venda de vértices mais curtos dos titulos de NTN-B

U as oportunidades no
e compra de vértices

mais longos, devido a elevacdo das taxas. A Renda Variavel apresentou alta de 4,38% no ano de

2020, apds a recuperacio verificada no segundo semestre do ano, e ac:
benchmark em 2020. Destaque para o impacto positivo obtido pela pe
interna no acumulado do ano. O Segmento Estruturado apresentou queda
mas com melhores perspectivas para 2021 advindas das novas aplicacbes
Multimercados no decorrer do ano. O Segmento Imobiliario foi o s
rentabilidade no ano de 2020, apresentando performance positiva de

abou por superar seu
rformance da gestio
de -14,60% em 2020,
ocorridas em Fundos
egmento de melhor
11,98%, impactado

favoravelmente pela rentabilidade dos CRIs. J4 0 Segmento de Operacd
fechou com queda de -14,66%.
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DEMONSTRAC
CONTABEIS

FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL - ELETROCEEE
C.N.P.J. N290.884.412/0001-24




BALANCO
PATRIMONIAL
CONSOLIDADO

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 e 2019

Relatério Anual 2020

Exercicio Atual Exercicio Anterior

Disponivel 3.821
Realizdvel 7.700.679 7.591.481
Gestao Previdencial 5 291.648 305.871
Gestao Administrativa 1.858 1.616
Investimentos 6 7.407.173 7.283.994
Titulos Publicos 4.559.743 4.886.820
Créditos Privados e Depésitos 520.485 462.853
Acoes 504.525 667.608
Fundos de Investimento 1.561.015 1.024.850
Investimentos Imobiliarios 6.2/6.3 34.695 36.400
Empréstimos e Financiamentos 226.710 205.463
Permanente 7 1.142 893
Imobilizado 333 445
Intangivel 809 448

Total do Ativo 7.705.642 7.598.960

Passivo Exercicio Atual Exercicio Anterior
Exigivel Operacional 58.032 14.262
Gestao Previdencial 9.866 9.378
Gestao Administrativa 5.278 4.646
Investimentos 6 42.888 238
Exigivel Contingencial 10 136.123 139.334
Gestao Previdencial 10.1 101.462 107.349
Gestao Administrativa 10.2 2.174 2.073
Investimentos 10.3 32.487 29912
Patriménio Social 7.511.487 7.445.364
Patriménio de Cobertura do Plano 7.277.556 7.224.110
Provisbes Matematicas 13 7.505.749 7.262.091
Beneficios Concedidos 7.576.819 7.354.355
Beneficios a Conceder 1.299.016 1.193.573
(-) Provisdes Matematicas a Constituir | 13.2 (1.370.086) (1.285.837)
Equilibrio Técnico 14 (228.193) (37.981)
Resultados Realizados (228.193) (37.981)
(-) Déficit Técnico Acumulado (228.193) (37.981)
Fundos 233.931 221.254
Fundos Previdenciais 15.1 10.361 9.511
Fundos Administrativos 223.570 211.743

Total do Passivo 7.705.642 7.598.960
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DEMONSTRACAO

DA MUTACAO

DO PATRIMONIO
SOCIAL CONSOLIDADO

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 e 2019

Descrigao

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

Variacao

(%)

A) Patriménio Social - inicio do exercicio 7.445.364; 6.529.037 14,0%
1. Adigbes 1.930.013| 1.779.283 8,5%
(+) Contribuigdes Previdenciais 335.772 | 355.884 -5,7%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gest&o Previdencial 1.528.675 1.355.007 12,8%)
(+) Receitas Administrativas 27.016 28.348 4,7%)
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 38.550 40.044 -3,7%|
2. Destinagdes (1.863.890) (352.956)* 116,0%
(-) Beneficios (702.630) (679.687) 3,4%|
(-) Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gest&o Previdencial (1.090.717) (95.653) 1040,3%
(-) Constituigao Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial (16.804) (42.529) -60,5%
(-) Despesas Administrativas (31.859) (40.873) ~22,1%)
(-) Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gestso Administrativa (21.799)| (4.004) 444 4%,
(-) Constituigéo Liquida de Contingéncias - Gestdo Administrativa (81); (210) -61,4%)
3. Acréscimo/Decréscimo no Patriménio Social (1+2) 66.123 916.327 -92,8%)
(+/-) Provisdes Matematicas (243.658) (840.273) -71,0%
(*+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 190.212 (50.911)|  -473,6%
(+/-) Fundos Previdenciais (850)|| (1.838) -53,8%
(+/-) Fundos Administrativos (11.827)|| (23.305) -49,3%
B) Patriménio Social - no final do exercicio (A+3) 7.511.487 7.445.364 0,9%

Rodrigo Sisnandes Pereira
Diretor Presidente
C.PF. 000.129.690-60

e o 0 @

Saul Fernando Pedron
Diretor Financeiro
C.PF. 262.943.030-87

Adriano Carlos O. Medeiros
Contabilista
C.PF. 466.436.560-87
CRC/RS 44.168

25>

Jeferson Luis Patta de Moura
Diretor de Previdéncia

C.PR 360.117.700-53
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NOTAS
EXPLICATIVAS

FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL - ELETROCEEE
C.N.P.J. N®90.884.412/0001-24
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EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 e 2019

1 - INTRODUCAO

A FUNDAGCAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL — ELETROCEEE é uma Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar, multipatrocinada, pessoa juridica de direito privado, de fins ndo
lucrativos, tendo como nome fantasia Fundagéo Familia Previdéncia, possui autonomia financeira e
administrativa, tendo por finalidade administrar e executar planos de beneficios de natureza
previdenciaria. Autorizada a funcionar pelo entdo Ministério de Previdéncia e Assisténcia Social,
através da Portaria n® 1.953, de 21 de dezembro de 1979. E regida pelas Leis Complementares n°s
108 e 109 de 29 de maio de 2001, bem como pelas suas alteracdes e demais regulamentag¢des
posteriores. Esta subordinada s normas emanadas pelo Ministério da Economia, por intermédio
do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar — CNPC, da Secretaria de Politicas de
Previdéncia Complementar - SPPC, da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar —
PREVIC, e as Resolugbes especificas do Conselho Monetario Nacional - CMN, entre outras.

As Patrocinadoras da Fundacdo Familia Previdéncia sdo: a Companhia Estadual de Geragdo e
Transmissdo de Energia Elétrica — CEEE-GT e a Companhia Estadual de Distribuicdo de Energia
Elétrica — CEEE-D (Patrocinadoras de Origem); a Fundacdo Familia Previdéncia, a Companhia de
Geragdo Térmica de Energia Elétrica — CGTEE, a RGE Sul Distribuidora Gatcha de Energia S/A -
RGESul, a Rio Grande Energia S/A — RGE, a Companhia Riograndense de. Mineragdo — CRM, a
Industria de Pegas Inpel S/A — INPEL, a Companhia Energética Rio das Antas — CERAN e 3 Foz do
Chapecé Energia S.A— FOZCHAPECO.

Os Instituidores sdo: o Sindicato dos Engenheiros no Estado do Rio Grande do Sul - SENGE/RS, o
Sindicato dos Professores do Estado do Rio Grande do Sul — SINPRO/RS, o Sindicato dos
Trabalhadores em Administracdo Escolar no Rio Grande do Sul - SINTAE/RS, a Associacdo dos
Funcionarios das Companhias e Empresas de Energia Elétrica do Rio Grande do Sul — AFCEEE, o
Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimento de Ensino de Passo Fundo — SINTEE/PF, o
Sindicato dos Técnicos Industriais de Nivel Médio do Rio Grande do Sul - SINTEC/RS, a Associacdo
Riograndense de Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar - Tché Previdéncia, o
Sindicato dos Trabalhadores do Ensino Privado dos Vales do RS — SINTEPVALES, o Sindicato das
Empresas de Tecnologia da Informagao e Processamento de Dados do Estado do Rio Grande do Sul
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— SEPRORGS, 3 Associacdo Brasileira de Recursos Humanos do Rio Grande do Sul - ABRHRS, o
Sindicato de Auditores Publicos Externos do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul —
CEAPE, o Sindicato Hotéis Restaurantes Bares e Similares de POA — SINDHA, a Fundacao CEEE de
Seguridade Social -~ ELETROCEEE, o Instituto Cultural dos Representantes Comerciais do RS —
ARCOSUL e a Associacdo dos Jornais do Interior do RS—ADJORI/RS.

Os recursos administrados pela Fundacdo Familia Previdéncia, para cumprir o seu objetivo
principal, sdo oriundos de contribuicdes de patrocinadores/instituidores e participantes/assistidos,
como também pelo rendimento auferido nas aplica¢Ges desses recursos, conforme estabelece a
Resolucdo CMN n°4.661 de 25 de maio de 2018 e alteracdes posteriores.

2 - PLANOS ADMINISTRADOS

A Fundacéo Familia Previdéncia administra 12 (doze) Planos de Beneficios para empregados de

patrocinadores de natureza publica e privada, e para associados de instituidores, além do Plano
de Gestdo Administrativa - PGA.

Segue abaixo detalhamento dos respectivos planos de beneficios.

Plano de Beneficios CNPB Modalidade

Patrocinador / Instituidor Regime Financeiro Situacao

CEEE-GT |
Plano Unico da CEEE 1979.0044-47 E[‘fe’;fi';f CEEE-D Capitalizagéo, método agregado.  Alivo, em extingao.
FUNDAGAO FAMILIA PREVIDENGIA ,
Plano |da RGE 1979.0046-92 %B(;;r::: RGE Capitalizagdo, método agregado.  Afivo, em extingéo.
Beneficio 5 | ] y o
Piano Il da RGE 1979.0043-74 Definido RGE Capitalizagao, método agregado.  Ativo, em extingao.
Plano Unico da CGTEE 1979.0045-11 %";‘:ﬁ:‘: CGT ELETROSUL Capitalizago, método agregado.  Afivo, em extingso.
Contribuicio CEEE-GT Capitalizagso, método égregadu. para i o
CEEEPrev 2002.0014-56 Definida CEEE-D beneficios saldados € capitalizagdo funcions;mento
FUNDAGAO FAMILIA PREVIDENCA individual para contribuigéo definida. a
Contribuigio ot 7 [ Ativo, em
CRMPrev 2003.0013-11 Definida CRM Capitalizagao individual. Nificionamenis.
= 7 Contribuigdo e o [ Ativo, em
SENGE Previdéncia 2005.0003-29 Definida SENGE/RS Capitalizagdo lnqlimdual. D ;.
SINPRO/RS
st Contribuigao SINTAERS o ek Ativo, em
SINPRORS Previdéncia 2008.0018-65 Definida SMTEERE Capitalizago individual. SihHERARARE.
SINTEP VALES
AFCEEE
SINTEC/RS
TCHE PREVIDENCIA
SEPRORGS
Mot g Contribuigio ABRH-RS — - Alivo, em
FAMILIA Previdéncia Associativo 2010.0042-56 Definida et Capitalizagéo individual. fundlonEmenk.
FUNDAGAO FAMILIA PREVIDENCIA
SINDHA
ADJORI-RS
ARCOSUL
: . ) Contribuigao K B Alivo, em
FAMILIA Previdéncia Corporative 2015.0009-92 Definida INPEL Capitalizagio md!\ndual. fihCleam et
Conftribuigdo s ool Ativo, em
CeranPrev 2016.0022-47 Definida CERAN Capitalizagao md]lwdual. fheoRameniS:
Contribuigao s ) Afivo, em
Fozdo Chapecé Prev 2016.0023-11 Definida_ FOZ DO CHAPECO Capitalizagéo mdilvldual. Kneishaments)
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A evolugdo do quantitativo de participantes (ativos, aposentados, beneficidrios de pensdo) e
designados (dependentes), nos exercicios de 2020 e 2019, apresenta-se conforme demonstrado
no quadro abaixo:

Relatério Anual 2020

Exercicio Atual Exercicio Anterior

|'A1iuo=; Ez—ﬂz.lmqm:r_-slApn;u:wt'an(::—'.—rﬂum """[ Total i:‘“ail_;ﬂadu'_, Ativos E-‘-ﬂ!mnrqmcr_m!Ap(:-numnﬂnj:[h:”[;!c'
1 1 e Pen

Plano de Beneficios

| | | de Pensao

Plano Unico da CEEE 21 334 2294 2258 4907 25211 21 376 23717

Planc | da RGE 31 0 383 46 460 3rz 37 0 381

Plano Il da RGE 221 0 466 92 779 640 233 0 476

Plano Unico da CGTEE 133 0 377 88 598 513 152 0 366 525
CEEEPrev 3.004 ] 2528 555 641717 5.437| 3.145 0 2566 530 6241 5642
CRMPrev 266 o 21 3 290 337 275 0 20 3 298 345
‘SENGE Previdéncia 122 0 2 0 124 160 136 0 2 0 138 185
SINPRORS Previdéncia 553 0 8 4 565 818 621 0 8 4 633 1.004
FAMILIA Previdéncia Associativo | 4.288 0 4 17 4309 6.401| 3.588 0 3 14 3.605 5391
FAMILIA Previdéncia Corporativo 116 [+] 0 0 116 1] 62 0 0 0 62 0
CeranPrev 45 0 (1] 0 45 0 45 0 0 +] 45 0
Fozdo Chapecd Prev 0 1] 0 52 0 1] 1]

33 3 76 3.018 17.960

Na sequéncia, demonstra-se a idade média dos participantes e assistidos para cada plano de
beneficios:

Exercicio Atual Exercicio Anterior
| | |

Plano de Beneficios

s () | Ex-Autarquicos | Ativos [7) |Ex-Autarquico

Plano Unico da CEEE 73 58 83 | 71 66 72

Plano | da RGE 56 - 67 63 64 55 - 66 62 61
Plano Il da RGE 43 - 67 62 60 42 - R 66 61 59
Plano Unico da CGTEE 43 - 64 63 55 43 - 64 62 54
CEEEPrev 46 - 68 63 65 45 - 67 62 65
CRMPrev 48 - 68 - 61 45 - 67 61 60
SENGE Previdéncia 44 - 69 - - 44 - 68 - -
SINPRORS Previdéncia 49 - 66 - 33 48 - 65 56 32
FAMILIA Previdéncia Assaciativo 44 - 78 - 56 44 - 71 - 48
FAMILIA Previdéncia Corporativo a7 - - - - 40 - - -

CeranPrev 36 - - - - 36 - - - -
Fozdo Chapecé Prev 36 - - - - 35 - - - -

3 - APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstragdes contabeis foram elaboradas de acordo com as préticas|contabeis vigentes no
Brasil, aprovadas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC, em conformidade
com as seguintes normas especificas: Resolucdgo MPS/CNPC n° 29 de 13 de abril de 2018 e
alterac6es posteriores e Instrucdo SPC n° 34 de 24 de setembro de 2009 e alteragdes posteriores.
Também, quando aplicavel, adotamos os pronunciamentos, interpretacées e orientacdes emitidas
pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC, homologados pelos 6rggos reguladores.

De acordo com as normas especificas, s3o apresentadas as seguintes demonstracdes contabeis:
Balanco Patrimonial - BP Consolidado, Demonstracdo da Mutagio do Patriménio Social — DMPS
Consolidado, Demonstracdo do Ativo Liquido - DAL (por plano de beneficios), Demonstracio da
Mutacéo do Ativo Liquido — DMAL (por plano de beneficios), Demonstracéo das Provisdes Técnicas
— DPT (por plano de beneficios), Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativg - DPGA

/

consolidada e por plano de beneficios. .
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Os ajustes e eliminacbes necessarios 3 consolidacdo das demonstracdes contabeis foram
realizados de acordo com o item 29 do Anexo A daInstrucdo SPC n° 34 de 24 de setembro de 2009,
nas contas de participagdo no plano de gestao administrativa e do fundo administrativo do PGAno
valor de R$ 223.570 mil, como também OS recursos a receber reéiativo a contribuicdes
administrativas e custeio administrativo a pagar no valor de R$ 829 mil e superavit/déficit técnico
no valor de R$ 87.352 mil. Todos os lancamentos foram realizados no balancete de operagoes
comum. ?

4 - PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS ADOTADAS

== Os registros contabeis sio realizados, separadamente, por planos de beneficios e plano de gestio
administrativa, gerando balancetes contabeis individualizados; '
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== As receitas de contribuicdes e despesas de beneficios sio registradas diretamente nos balancetes
contabeis dos respectivos planos de beneficios. As contribuicdes administrativas s3o registradas
inicialmente nos planos de beneficios e posteriormente repassadas! ao plano de gestio
administrativa, com excecdo das praticas utilizadas para os planos Fan;nilia Corporativo Prev,
CeranPrev, Foz do ChapecéPrev e o instituidor Familia Previdéncia Associativo, onde os recursos
administrativos provem diretamente da rentabilidade dos investimentos‘f. Quanto as despesas

administrativas, estas s&o registradas diretamente no PGA;

== A gestdo dos investimentos é realizada na forma de Multifundo, situacéo c%racterfzada por alocar
as aplicacdes financeiras dos planos de beneficios/administrativo nas carteiras de investimento de
acordo com as suas especificidades e caracteristicas de suas obrigacdes, na‘ busca da manutencio
do equilibrio entre ativos e passivos, com independéncia em relacio ao po§icionamento adotado
pelos demais planos, conforme as respectivas Politicas de Investimentos. A contabilizacio diria
dos resultados dos investimentos & realizada, portanto, de acordo com a participacio dos planos
de beneficio nas carteiras de investimento, ou seja, na carteira unicotisté os langamentos s3o
efetuados somente para o respectivo plano cotista, enquanto que na ¢arteira multicotista a
contabilizacdo é segregada de acordo com a participacdo de cada plano na mesma;

== As receitas e as despesas sio registradas pelo regime de competéncia, exceto as contribui¢ées de
participantes dos planos instituidos, que séo registradas pelo regime de caixa;

== Para cobertura do custeio administrativo, os recursos s&o transferidos doq: planos de beneficios
para o plano de gestdo administrativa, de acordo com o limite estabelecido nos seus respectivos
planos de custeio. Além dos j& mencionados, também & fonte de recurso para fazer frente aos
gastos administrativos o Fundo Autossustentabilidade; ,

== Os investimentos do segmento de renda fixa s3o classificados em titulos pan:a negociagao e titulos
mantidos até o vencimento, sendo o seu registro efetuado pelo valor de aqu:isigéo, acrescidos dos
rendimentos auferidos de acordo com a sua classificacdo, ou seja, precificacdo a mercado ou na
Curva, respectivamente; |
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== As ac¢Ges adquiridas no mercado & vista s3o registradas pelo custo de quisicdo, acrescidos de
despesas de corretagens e outras taxas incidentes, sendo avaliadas pelo valor de mercado,

: % e : . -
considerando-se a cotacio de fechamento do mercado do Ultimo dia do mes em que a ac¢do tenha
sido negociada na bolsa de valores;

==0Os fundos de investimentos sio contabilizados pelo valor efetivamehte desembolsado nas
aquisi¢des das cotas e incluem, se for o caso, taxas e emolumentos. Os montantes relativos aos
fundos de investimentos so representados pelo valor de suas cotas na data do encerramento do
balanco. Alguns ativos relevantes alocados nesses fundos sio preciﬁicados pelo seu valor
econdémico;

i

== Os investimentos imobiliarios s3o registrados pelo custo de aquisicdo e eiltualizados anualmente
com base em reavaliacées, definidas nos laudos técnicos de avaliacio e iconforme estabelece a
legislacdo vigente; :

|

== Na conta empréstimos e financiamentos s3o registrados os empréstimos (pessoal) concedidos a
participantes, suportados por contratos de muituo, regidos por clausulas e condigdes especificas. A
concessao de empréstimo é realizada aos participantes ativos e assistidos com recursos dos seus
respectivos planos de beneficios a taxas pré-fixadas. Também consta na carteira de empréstimos os
contratos firmados com taxas pds-fixadas, pratica que atualmente esta suspensa por tempo
indeterminado na Entidade. A apropriacao das receitas ocorre mensalmente{;

== Os bens imobilizados e intangiveis s3o depreciados/amortizados no queicouber. mensalmente,
pelo método linear, com base em taxas anuais, sendo méveis/utensilios e méquinas/equipamentos
a 10%, veiculos, computadores e periféricos a 20%, sistema corporativosi amortizados a 20% e
marcas e patentesa 10%. :
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— GESTAO PREVIDENCIAL

Neste grupo estdo registrados os valores a receber de contribuicdes de patrocinadores e
participantes, contribuicées contratadas, provisdo para crédito de liquidagdo duvidosa, bloqueio
Judicial, depésitos judiciais e recursais.

Na rubrica Contribuicdes Contratadas estio registrados os Contratos Particulares de Confissdo de
Dividas, Constituicio de Garantias Reais, Ajustes de Pagamentos de Obrigagbes e Outras Avencas,
firmado entre a Fundacdo Familia Previdéncia e as Patrocinadoras CEEE — D e CEEE - GT,
relativamente a débitos contraidos até julho de 1995. Em decorréncia da reestruty ragao societaria e
patrimonial ocorrida no Grupo CEEE, foram elaborados novos contratos com as Patrocinadoras
CEEE - D e CEEE—-GT em 12 de fevereiro de 2007, nos quais foi mantida a garantia da interveniéncia
as contas bancarias das patrocinadoras pela Fundacdo Familia Previdéncia e estabelecida a
solidariedade da divida entre ambas patrocinadoras (artigo 6° da Lei Estadual n® 12.593, de 13 de
setembro de 2006).

Em 28 de maio de 2013, esses contratos foram repactuados, mediante assinatura do 1° termo
aditivo, no qual foi alterada a taxa real de juros que passou de 9% ao ano para a taxa minima atuarial
dos planos acrescida de mais um ponto percentual e caréncia de 60 meses para pagamento da
amortizacdo. Durante o periodo de caréncia, as parcelas mensais (juros e correcio) foram
calculadas tomando-se como base o saldo devedor, atualizado pelo INPC/IBGE do més anterior,
acrescido de juros mensais. Apds o periodo de caréncia, as parcelas mensais foram calculadas
tomando-se como base o saldo devedor atualizado, conforme descrito anteriormente, dividindo-
se o resultado obtido pelo nimero de parcelas remanescentes. O prazo de amortizacdo total da
divida é em 216 meses (encerramento em maio de 2031). O valor presente desses contratos
manteve-se o mesmo, uma vez que a reducio da taxa foi com pensada com 0 aumento no prazo de
vencimento dos contratos.

Segue abaixo quadro demonstrativo, em atendimento as letras “g" e "h" do item 30 do Anexo "A" da
Instrucdo da SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009.

Plano de Exercicio Exercicio
Beneficios Atual Anterior

Unico da CEEE
CEEEPREV 50.403
Unico da CEEE 32275 33.626
CEEEPREV

Patrocinadoras

Total das Contribuigoes Contratadas 164.297 171.173
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Na sequéncia demonstram-se os valores de contribuicdo previdenciérias patrocinadoras e
participantes e outros valores a receber, por plano de beneficio, no exercicio de 2020e 2019.
|

Plano de Beneficio

Exercicio
Atual

R$ mil
Exercicio
Anterior

Consolidado 31.748 41.983
Contribuigdes do Més 28.594 26.977
Contribuigdes em Atraso 400 189
Qutros Valores a Receber 3.583 15.585
Regra de Consolidagao - Custeio Adm a Pagar 5(829) (768)

CeeePrev Nota 11.1.6 16.636 16.578
Contribuigdes do Més 16.317 16.422
Contribuigées em Afraso 14 5
Outros Valores a Receber | 305 151

Unico da CEEE Nota 11.1.6 14.144 25.784
Contribuigdes do Més 10.893 10.370
Contribuiges em Atraso | 91 3
Outros Valores a Receber 3@.1 60 15.411

Plano | da RGE 48 23
Conftribuigdes do Més |23 9
Contribuigdes em Afraso 1 7
Outros Valores a Receber 24

Plano Il da RGE 152 32
Contribuicdes do Més 103 25
Contribuigbes em Afraso 3 7
Outros Valores a Receber | 46 -

Unico da CGTEE Nota 11.1.5/11.1.7111.1.8 1.421 195
Contribuigdes do Més 1112 25
ContribuigSes em Atraso 265 158
Outros Valores a Receber | 44 12

CRMPrev 78 58
Contribuigses do Més 152 49
Contribuigées em Afraso | 26 9

FAMILIA CORP 4 29
Contribuicdes do Més |41 29

CERANPrev 25 20
Confribuigdes do Més |22 17
Outros Valores a Receber | 3 3

FOZ DO CHAPECOPrev 32 32
Contribuigdes do Més |31 31
Outros Valores a Receber 1 1
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6 — REALIZAVEL - INVESTIMENTOS

O grupo é composto por Titulos Plblicos, Créditos Privados e Depésitos, Ac¢des, Fundos de
Investimentos, Investimentos Imobiliarios e Empréstimos e Financiamentos. As principais variacdes

da carteira de investimentos sio decorrentes de:i
decorrente de vencimento do papel no exercicio
papéis a preco de mercado e/ou na curva; ii

Financeira, CRI e Debéntures,

proventos e atualizagbes a valor de mercado; iv)
recebimentos de amortizacées e atualizacdo da

) Titulos Pdblicos: compras e vendas, liquidacao
. recebimento de juros semestrais e variagdes dos
) Créditos Privados e Depdsitos: compra de Letra

liquidacdo antecipada, recebimento de amortizacbes e juros,
atualizacdo dos ativos a valor de mercado; iii) AgGes: compra e venda de papéis, recebimento de

cota diaria; v)

reavaliacdo de imoveis e despesas de administracao; vi) Emprésti
NOvos contratos, recebimento de prestagdes e quitacio de saldo devedor, atualizacdo da carteira
pelas taxas negociadas e provisio para créditos de liquidacdo duvidosa.

————

Exercicio

Descricao

Consolidado

Exercicio

Fundos de Investimentos: aplicacées e resgates,
Imoéveis: recebimento de aluguel,
mos a participantes: concessio de

R$ mil

—_— —

Exercicio

7.331.797

7.253.844

3.523.654 3.441.919

2,095.251

Relatério Antal 2020

Atual Anterior Atual Anterior Atual Anterior

Realizavel Investimentos 7.407.172 | 7.283.994 | 3.558.199 | 3.456.183 2.118.610 | 2.148.028
Titulos Publicos 4.559.743 | 4.886.820 | 2.170.391 | 2.292.480 1.247.672 | 1.427.564
Titulos Publicos Federais 4.559.743 | 4.886.820 | 2.170.391 | 2.292.480| 1 .247.672 | 1.427.564
Créditos Privados e Depésitoq 520.484 462.852 228.115 204.691 168.059 152.146
Letras Financeiras 202.106 195.070 87.316 86.267 63.404 64.122
Debéntures N&o Conversiveis 242.660 184.179 107.313 81.451 79.766 60.542
CRI 75.718 83.603 33.486 36.973 24.889 27.482
Acédes 504.525 667.608 255.864 330.512 153.861 201.699
Companhias Abertas 350.337 511.266 177.669 253.112 106.839 154.465
Empréstimos de Ag¢des 154.188 156.342 78.195 77.400 47.022 47.234
Fundos de Investimento 1.561.015| 1.024.851 742.916 482.126 489.711 308.830
Renda Fixa 158.840 139.356 47.419 46.310 56.122 38.604
Acdes 580.810 512.753 294.550 253.848 177.127 154.914
Multimercado 221.908 8 99.916 3 71.319 3
indice de Mercado 548.027 316.716 277.925 156.798 167.128 95.687
Participagdes 14.228 21.508 6.392 9.663 4.984 7.534
Imobiliario 37.202 34.510 16.714 15.504 13.031 12.088
Investimentos Imobiliarios 34.695 36.400 15.615 16.382 12.175 12.773
Uso Proprio 6.613 6.820 2.976 3.069 2:321 2.394
Locados a Terceiros 28.082 29.580 12.639 13.313 9.854 10.379
Empréstimos e Financ. 226.710 205.463 145.298 129.992 47.132 45.016
Pessoal Pré-Fixado 225.483 204.721 144.987 129.703 46.487 44.823
Empréstimo de Férias/Outros 1.173 706 311 270 645 180
Pessoal Pés-Fixado 54 36 - 19 - 13
Exigivel Operacional 42.888 238 18.913 62 14.075 16
Exigivel Contingencial 32.487 29.912 15.632 14.202 9.284 8.818




Descricao

Pin. | da RGE

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

Atual

PIn. Il da RGE
Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio

Anterior

PIn. Unico CGTEE

Atual

Anterior

Realizavel Investimentos 488.572 479.713 522.126 360.118 357.958
Titulos Publicos 327.010 330.248 332.119 345.049 228.190 239.308
Titulos Publicos Federais 327.010 330.248 332.119 345.049 228.190| 239.308
Créditos Privados e Depésitos 32.181 28.707 38.496 34.912 25.851 23.124
Letras Financeiras 12.435 12.099 14.481 14.714 9.944 9.745
Debéntures Ndo Conversiveis 15.050 11.423 18.304 13.892 12.124 9.202
CRI 4.696 5.185 5.711 6.306 3.783 4.177
Agdes 25.952 43.948 29.319 48.822 24.942 33.835
Companhias Abertas 18.021 33.656 20.359 37.389 17.320 25.911
Empréstimos de Agbes 7.931 10.292 8.960 11.433 7.622 7.924
Fundos de Investimento 93.800 67.487 106.292 74.102 69.298 51.185
Renda Fixa 18.001 9.306 22.239 9.079 - 6.253
Acdes 29.876 33.754 33.752 37.498 28.713 25.987
Multimercado 14.448 1 14.448 1 10.836 -
indice de Mercado 28.190 20.849 31.847 23.161 27.092 16.051
Participagées 909 1373 1.108 1.675| 735 1A
Imobiliario 2.376 2.204 2.898 2.688 1.922 1.783
Investimentos Imobiliarios 2.219 2.328 2.707 2.840 1.795 1.884
Uso Préprio 423 436 516 532 342 353
Locados a Terceiros 1.796 1.892 2.191 2.308 1.453 1.531
Empréstimos e Financ. 7.410 6.995 13.193 11.964 10.042 8.622
Pessoal Pré-Fixado 7.350 6.968 13.063 11.731 9.961 8.622
Empréstimo de Férias/Outros 60 27 76 229 81 -
Pessoal Pés-Fixado - - 54 4 - -
Exigivel Operacional 2.644 6 3.219 4 2.153 4
Exigivel Contingencial '

483.781

477.734

516.619

515.556

356.387
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Descrigao

Exercicio

CRMPrev

Atual

Exercicio
Anterior

SENGE Prev.
Exercicio

Atual

Exercicio

Anterior

_ EINPRORS Prev.

Exercicio
Atual

Exercicio
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Anterior

Realizavel Investimentos
Titulos Publicos 33.004 32.730 4.272
Titulos Publicos Federais 33.004 32.730 4,272
Créditos Privados e Depésitos 4.267 2.581 810 187 2.922
Letras Financeiras 2.492 1.088 681 79 2.495
Debéntures Ndo Conwersiveis 1-353 1.027 98 74 325
CRI 422 466 31 34 102
Acgdes 3.823 4.684 450 508 1.073
Companhias Abertas 2.655 3.587 312 389 745
Empréstimos de Agdes 1.168 1.097 138 119 328
Fundos de Investimento 10.580 8.779 1.419 1.346 4.536
Renda Fixa - 2.663 212 693 | 1.588
Acbes 4.402 3.597 517 39| 1.236
Multimercado 1.753 - 180 - 489
Indice de Mercado 4.153 2.222 489 241 1.166
Participagées 75 114 6 8 16
Imobiliario 197 183 15 14 41
Investimentos Imobiliarios 184 193 - - -
Uso Proéprio 35 36 - - -
Locados a Terceiros 149 157 - - -
Empréstimos e Financ. 3.628 2.874 1 -
Pessoal Pré-Fixado 3.628 2.874 1 -
Pessoal Pés-Fixado - - - - -
Exigivel Operacional 239 2 17 - 57
Exigivel Contingencial




FAMILIA Assoc.

Exercicio
Anterior

Descriciao

Realizavel Investimentos
Titulos Publicos
Titulos Publicos Federais
Créditos Privados e Depésitos
Letras Financeiras
Debéntures Nio Conversiveis
CRI
Acdes
Companhias Abertas
Empréstimos de Agoes
Fundos de Investimento
Renda Fixa
Agdes
Multimercado
indice de Mercado
Participagctes
Imobilirio
Empréstimos e Financ.
Pessoal Pré-Fixado

Exercicio
Atual

18.399
18.399
149
63

59

27
2.332
1.786
546
6.903
3.992|
1.791

1.106

FAMILIA CORP.
Exercicio
Atual

230.465

1.335 1.073 177.443
1.335 1.073 177.443
- - 17.652

- - 6.829

- - 8.249

- - 2.574
125 138 6.077
87 106 4.220

38 32 1.857
602 405 29.293
265 233 8.472
143 106 6.996
59 - 7.224
135 66 6.601

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

PGA

Exercicio
Anterior
216.986
182.108
182.108

15.735
6.632
6.262
2.841
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Exigivel Operacional
Exigivel Contingencial

Descricao

Titulos Piblicos

Agdes

Renda Fixa
Acdes
Multimercado
indice de Mercado

Realizavel Investimentos
Titulos Publicos Federais
Companhias Abertas

Empréstimos de Agdes
Fundos de Investimento

Exercicio
Atual

Exigivel Operacional
Exigivel Contingencial
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R$ mil
CERAN Prev FOZ CHAPECO Prev
Exercicio Exercicio Exercicio
Anterior Atual Anterior
723 686 1.166 859
723 686 1.166 859
71 85 106 111
49 65 74 85
22 20 32| 26
332 202 454 300
128 96 159 163
81 66 122 85
46 - 58 -
T 40 115 52
2 2
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Demonstramos abaixo a participagdo de cada ségmento na composicio da carteira de
investimentos consolidada da Fundacdo Familia Previdéncia, conforme estabelece a Resolucio
CMN n° 4.661/2018. Cabe salientar que a referida resoluc@o alterou a nomenclatura dos
segmentos de Investimentos Estruturados e de Imoveis para Segmento Estruturado e Segmento
Imobilidrio, respectivamente. Além disso, determinou a realocacdo dos investimentos em
Certificados de Recebiveis Imobilizrios — CRI e Fundos de Investimentos Imobilidrios - FII dos
segmentos de Renda Fixa e Estruturados, respectivamente, para o segmento Imobiliario.

Segmentos Exercicio Exerci.cio
Atual Anterior
Disponivel 0,05%
Renda Fixa 69,80% 74,44%
Renda Variawel 22,27% 20,62%
Estruturado 3,22% 0,30%
Imobiliario 2,01% 2,13%
Operagdes com Participantes 3,09% 2,83%
Contingéncias de Investimentos -0,44% -0,41%

6.1 - RENTABILIDADES CONSOLIDADA DOS INVESTIMENTOS

A rentabilidade nominal consolidada, auferida na carteira de investimentos no ano de 2020,
deduzida dos gastos de administragdo, representou 6,71%. O indice Nacional de Precos ao
Consumidor (INPC) registrou uma variagdo de 5,44% no ano. Com isso, o resultado descontado da
inflacdo resultou em uma rentabilidade real anual de 1,19%. Como referencial, a maior taxa minima
atuarial dos planos de beneficios da Fundac&o Familia Previdéncia, que é de INPC + 5,20% a.a,,
fechou o ano com 10,93% a.a.

Segue abaixo quadro comparativo das rentabilidades nominais auferidas nos exercicios de 2020 e
2019, por segmento de aplicacio:

Exercicio Exercicio

Segmentos
g Anterior

Renda Fixa

Renda Variawe|

Estruturado

Imobiliario

Operagdes com Participantes

Carteira Consolidada
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O destaque da carteira de investimentos em 2020 foi o segmento de Renda Fixa, que representa
69,80% da carteira, obtendo uma rentabilidade de 7,09% no periodo.

O segmento de Renda Variavel, que representa 22,27% da carteira, também apresentou
valorizacdo, com uma rentabilidade auferida de 5,32% no ano, tendo atravessado momentos de
extrema volatilidade e incerteza gerada pela pandemia da Covid-19 e pelo risco fiscal brasileiro.
Destaque para o impactado positivo obtido pela performance da gest3o interna no acumulado do
ano.

O segmento de estruturados, que representa apenas 3,22% da carteira, ¢ontinuoy performando
aquém das expectativas, apresentando rentabilidade negativa de -8,24% no ano. Apesar das novas

O segmento imobiliario, que representa 2,01% do patriménio, apresentou uma rentabilidade de
8,43% no periodo. O resultado foi impactado negativamente pela reavaliacdo dos iméveis
pertencentes aos planos. Em contraponto, o Fundo de Investimento Imobiliario e a carteira de
Certificados de Recebiveis Imobilizrios foram destaques positivos.

Em relacdo ao segmento de operacGes com participantes, que representa 3,09% da carteira,
apresentou uma rentabilidade auferida de 12,47% no ano.

Abaixo demonstramos o quadro de rentabilidade auferida em 2020, por segmento de aplicacdo, de
forma consolidada, por plano de beneficios e PGA.

Renda

Fixa Renga Estruturados Imobiliarios RpeTT
ix

Variavel Partic.

CEEEPrev 6,70% 6.89% 5,37% -8,20% 8,43% 12,46%
Plano Unico da CEEE 6,38% 7,00% 5,29% -8,48% 8,30% 12,65%
Plano | da RGE 5,83% 7,05% 5,26% -8,24% 8,32% 12,92%
Plano Il da RGE 6,34% 8,11% 5.27% -8,75% 8,34% 11.64%
Plano Unico da CGTEE 7,59% 8,45% 527% -8,42% 8,33% 13,56%
CRMPrev 7,02% 6,79% 491% -7,86% 8,66% 10,07%,
SENGE Previdéncia 5,56% 5,86% 4,25% -8,36% 12,78% 26,17%
SINPRORS Previdéncia 6,71% 7.32% 4.57% ~7,51% 12,67% -80,11%
FAMILIA Previdéncia Associativo 4,54% 4,93% 4,38% -14,60% 11,98% -14,66%
FAMILIA Previdéncia Corporativo 4.97% 512% 4,17% 3,24% na. n.a,
CERAN Previdéncia 4,95% 4,87% 4,22% 3,30% n.a. na.
FOZ DO CHAPECO Prev 5,33% 5,54% 4,16% 3,28% n.a. n.a.
PGA 7.92% 6,91% 3,66% 3,18% 11,77% na.

Carteira Consolidada 2020 b o -8,24% 12,47%
Carteira Consolidada 2019 -50,40% 2,80% 10,13%
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6.2 - REAVALIAGOES DA CARTEIRA DE IMOVEIS

Em dezembro de 2020 a carteira imobilidria da Fundacio Familia Previdéncia, composta por lojas,
conjuntos comerciais, boxes de estacionamento, prédios e terrenos, foi reavaliada a valor de
mercado pela empresa Conenge Consultoria Engenharia Econémica AvaliagGes e Pericias LTDA. A
avaliacdo foi realizada de acordo com os padrées estabelecidos na Norma Brasileira para Avaliacdo
de bens, da Associac¢do Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, além dos critérios definidos em
legislagdo especifica vigente. A variacdo negativa apurada na reavaliacdo dos iméveis foi registrada
contabilmente, no més de dezembro de 2020, conforme quadro a seguir:

R$ mil
Valor Valor da
e ; S b Resultado

Descricao Residual Reavaliacao A-B

Contabil (A) e
Investimento Imobiliario 36.308 34.53 (1.777)
Uso Préprio 6.820 6.613 (207)
Locados a Terceiros 29.488 27.918 (1.570)

A reducao de 4,89% no conjunto geral dos iméveis avaliados, em comparacao com o exercicio de
2019, ocorreu devido ao cenéario econdmico desfavoravel, muito pelo surgimento da pandemia do
Coronavirus (COVID-19) e pela implementacio generalizada do trabalho| remoto, contribuindo
Para arestricdo no interesse poriméveis comerciais, resultando em queda nos precos praticados.

6.3 - ALIENAGCOES DE IMOVEIS

No decorrer do ano de 2020, nio foram realizadas alienacGes de iméveis.

6.4 - TITULOS E VALORES MOBILIARIOS — RESOLUCAO CGPC N° 29/2018.

Os titulos e valores mobiliarios que compoem a carteira da Fundacgo Familia Previdéncia sdo os
titulos publicos e os créditos privados e depésitos. Para melhor evidenciagdo, conceituamos abaixo
as respectivas categorias:

==Titulos para negociacdo: s3o titulos adquiridos com o propésito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer da data da aquisicdo, contabilizados a valor de
mercado; e

==Titulos publicos federais mantidos a vencimento: so titulos adquiridos pelos planos de
beneficios na modalidade de beneficio definido com a intengo e dapacidade financeira
de manté-los em carteira até o seu vencimento, quando o prazo entre a data de aquisicao
e a data de vencimento dos titulos for igual ou superior a 05 (cinco) anos. A capacidade
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financeira é analisada com base na projecdo dos fluxos financeiro e atuarial e
Caracterizada pela capacidade de atendimento das necessidades de liquidez do
respectivo plano, em funcéo dos direitos dos participantes, das obrigacdes da entidade e
do perfil do exigivel atuarial de seus planos de beneficios, e evidenciada pelas
demonstracdes atuariais — DA. O critério de avaliacdo contabil é pelo custo de aquisiczo,
acrescidos dos rendimentos auferidos, os quais impactam o resultado do periodo.
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Em atendimento ao inciso I e II do artigo 36, da Resolucdo CNPC n° 29, de 13 de abril de 2018,
informamos nas tabelas abaixo a composicéo consolidada das carteiras préprias, bem como as
carteiras préprias dos planos de beneficios, contendo a posicao dos titulos e valores mobilidrios em
31 de dezembro de 2020, classificados por faixa de vencimento e com precificacdo a mercado e na

curva.

Titulos para negociacgio - Carteiras Préprias R$ mil
. 3 alor de or de e
O e O
LFT - Letras Financeiras do Tesouro Nacional 25.963 26.523
2026 25963 26.523
LTN - Letras do Tesouro Nacional 679 946
2022 679 946
NTN - Notas do Tesouro Nacional 1.423.167 2.549.973
2023 6.640 7.726
2024 40.851 90.783 E
2026 78.595 100.668 %
2028 128.742 161.992 2
2030 5.586 11.144 .’3
2035 27.881 50.315
2040 9.994 19.417
2045 183.563 290.103
2050 790.975 1.546.851
2055 150.340 270.975
Operagdes Compromissadas 2021 366.487 366.487
CRI' 74.344 75.718
2024 11.594 21.558
2026 40.123 30.790
2027 22627 23.370
Debéntures’ 187.267 200.188
2022 30.922 19.257 ,§
2023 10.303 10.046 s
2024 30.131 41.753 o
2028 40.166 11.729 lg"
2034 72411 106.046 [
n.a. 3.335 11.357
LF - Letras Financeiras 119.500 202.106
2021 64.500 127.760
2023 10.000 24.855
2030 45,000 49.492

Sub-total 1

1. Contém ativos em fase de amortizaggo.

2.197.407

3.421.942




e 0 & 0 0

Titulos para negociagdo - fundos exclusivos

De a0 e 0

Sub-total 1

Plano | da RGE - Titulos mantidos a vencimento

161.588

NTN - Notas do Tesouro Nacional 155.096 156.854
2026 6.489 6.665
2028 7.943 8.149
2030 12.650 13.814 E
2035 24.422 25085 8
2040 11.732 11.787 8
2045 27.544 27.040 2
2050 48.145 48.442 P
2055 16.171 15.872
Operagées Compromissadas 6.492 6.492

163.346

B O 0 F : : alo y o :

NTN - Notas do Tesouro Nacional 104.447 136.264 178.197
2023 4424 5.536 6.312

2024 479 654 792

2026 31.573 36.668 43.457

2030 4514 6.951 9.005

2035 24245 34.470 46.107

2040 6.750 10.263 14.347

2045 30.367 38.889 53.881

4.297

104.447

Plano Il da RGE - Titulos mantidos a vencimento

Descricao Vencto.

Valor de
Custo

136.264

Valor na curva

178.197

Valor de
Mercado

137.017

NTN - Notas do Tesouro Nacional 137.017 188.320 )
2023 6.396 8.161 9.352
2024 2.169 2.963 3.588
2026 15.689 18.291 21.755
2030 5.469 8.422 10.911
2035 26.060 37.927 50.884
2040 8.178 12.433 17.381
2045 33.043 43.129 60.047
2050 37.218 53.285 78.628
2.796

188.320

258.066

Natureza

Titulos Publicos

Titulos Publicos
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Plano Unico CEEE - Titulos mantidos a vencimento

L) 0 O

NTN - Notas do Tesouro Nacional 431.405 578.917 746.355
2022 27.494 31.440 34.302

2023 72241 82.975 93.360

2024 18.057 23.118 27.099

2026 68.253 79.860 94.478

2030 23.769 36.602 47417

2035 97.529 146.655 197.570

2040 35.541 54.037 75.539

87.520 124.229 176.591

Total

Plano Unico CGTEE - Titulos mantidos a vencimento

431.405

578.917

746.355

D 0 o ke o e y
O & O

NTN - Notas do Tesouro Nacional 83.752 116.463 160.672

2023 4.422 5.632 6.451

2024 1.477 2017 2443

2026 7.681 8.899 10.614

2030 3.618 5.571 7217

2035 9.382 16.002 21.871

2040 5410 8.226 11.499

2045 25.290 32.412 44.909

2050 24.622 35.251 52.018

2055 1.849 2.453 3.650

83.752 116.463 160.672

CEEEPREV - Titulos mantidos a vencimento

Descricao

NTN - Notas do Tesouro Nacional

Vencto.

Valor de
Custo
426.231

Valor na curva

595.850

Valor de

Mercado

781.327

Total

® ® 0o @ 0 @
e 9 0 0 0 0
® ® 0o 0 0
® & 0 @

2022
2023
2024
2026
2030
2035
2040
2045

33.802
57.147
12.257
47.551
29.395
93.889
43.955
108.237
426.231

38.653;
68.816
16.741
55.743
45.265
150.170
66.829

153.634

595.850

42.171
78.094
20.276
66.240
58.639
204.097
93.421
218.389
781.327

UL

Titulos Piiblicos

Titulos Publicos

Natureza

Titulos Publicos
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Em atendimento aos termos do art. 37°, da Resolucdo CNPC ne 29, de 13 de abril d

Relatdrio Anual 2020

vencimentos, tendo em vista sua capacidade de atendimento das necessidades de liquidez dos
respectivos planos de beneficios por ela administrados, os direitos dos participantes dos referidos
planos de beneficios, as obrigagdes da Fundacdo Familia Previdéncia e o perfil do compromisso
atuarial dos planos de beneficios evidenciado pelos Demonstrativos Atuariais — DA, estando ciente
de que antes do vencimento dos ativos somente podera ocorrer 3 reclassificacio dos titulos paraa
categoria "titulos para negociacao” por ocasido da elaboraco dos balangos anuais da Fundacédo
Familia Previdéncia e se for verificado fato superveniente & sua classificacio nao usual, ndo
recorrente e nao previsto, ocorrido apés a data da classificagdo. Além disso, est3 ciente de que as
alienages dos referidos ativos devem atender ao que estipula a referida Resolugdo CNPC n° 29, de
13 de abrilde 2018.

6.5 -~ AJUSTE DE PRECIFICACAO - INSTRUGCAO PREVIC N° 33/2020

De acordo com o artigo 10° da Instrucéio PREVIC n° 10, de 33 de outubro de 2020, s&o apresentados
nas tabelas abaixo os valores dos ajustes de precificacdo dos planos de beneficio da modalidade de
Beneficio Definido e do Plano CEEEPREV, na data base de 31 de dezembro de 2020, resultante da
diferenca entre o valor calculado dos referidos titulos de acordo com as taxas de juros reais anuais
utilizadas na avaliacio atuarial dos respectivos planos e o valor contébil dos mesmos. O ajuste de
precificacdo, conforme determina a referida instrucdo, é restrito aos titulos publicos federais
atrelados a indices de Precos que estejam classificados na categoria de titulos mantidos até o

inferiores & duracdo e montantes de Pagamento de beneficios que tenham seu valor ou nivel
previamente estabelecidos e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a assegurar
sua concessao e manutencao.

Plano Il da RGE
Duration do Passivo: 11,21
Duration dos Ativos: 11,19
Valor Contabil
166.160,65

[Posicdo:31/12/2020 - RS mil
Valor Ajustado Ajuste de Precificacio
191.260,43 125.099,78

Plano Unico CEEE
Duration do Passivo: 9,05
Duration dos Ativos: 8,55
Valor Contabil

578.917,23

Posigdo: 31/12/2020 - RS mil

Valor Ajustado
644.307,40

Ajuste de Precificacio
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Plano Unico CGTEE
Duration do Passivo: 11,83
Duration dos Ativos: 11,81
Valor Contabil
114.010,18

Posic80:31/12/2020 - RS mil
Ajuste de Precificagao
16.230,47

Valor Ajustado
130.240,65

Plano | da RGE

Duration do Passivo: 10,70

Duration dos Ativos: 9,89

Valor Contabil Valor Ajustado
136.263,71 159.777,47

Posicdo: 31/12/2020 - R$ mil
Ajuste de Precificacdo
23.513,76

CEEEPREV

Duration do Passivo: 10,08

Duration dos Ativos: 9,14

Valor Contabil Valor Ajustado
595.850,45 672.374,84

Posicd0:31/12/2020 - R$ mil
Ajuste de Precificacao
76.524,39

6.6 - FUNDOS DE INVESTIMENTOS
6.6.1 - ESTRUTURADOS

6.6.1.1 - BRASIL ENERGIA RENOVAVEL

O Brasil Energia Renovavel FIP que se chamava anteriormente de Rio Bravo Energia I FIP, o qual a
Fundacéo Familia Previdéncia detém 9,13% de participacio no capital, que investe em projetos de
infraestrutura no setor de energia renovavel, sofreu, durante o ano de 2015, duas provisGes para
perdas (impairment) no valor da sua cota. Em abril, a cota foi depreciada em 43,59% para refletir os
prejuizos nas investidas, principalmente no Parque de Liviamento, impactado por uma tempestade
que derrubou oito torres e ocasionou a paralisacdo total de 4 (quatro) Sociedade de Propdsito
Especifico - SPEs do complexo. Diante desse cenario, os cotistas aprovaram a alteracdo da
metodologia de avaliacio dos ativos do FIF, de custo histérico para valor justo de mercado. Dessa
forma, foi contratada uma empresa de avaliagdo econdmico-financeira independente para realizar
uma reavaliagdo das Companhias Investidas na data base 30 de junho de 2015. O resultado dessa
avaliacdo gerou, em outubro de 2015, um novo impairment, depreciando em mais 26,05% a cota
do Fundo, em grande parte por conta da deterioracdo das premissas macroecondmicas brasileiras,
comvalores nominais de R$ 21,3 milhdes e R$ 7,8 milhées respectivamente.

Em agosto/2017, houve uma desvalorizacdo do Patriménio Liquido do Fundo, motivado pelo
impacto de perdas provaveis apuradas por Empresa Especializada Contratada
(PriceWaterhouseCoopers), conforme contratagdo aprovada na Assembleia Geral de Cotistas
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realizada em 11 de novembro de 2016, Tal estudo avaliou que houve um impairment de
aproximadamente 70% na cota do Fundo, em grande parte por conta de nova deterioracio das
premissas econémicas brasileiras, que impactou a cota em aproximadamente R$ 14 milh&es.
Entretanto, em novembro/2017, houve nova avaliagdo no Patriménio Liquido do Fundo, para
adequar o novo valor econdmico das companhias do grupo Eélicas do Sul, data base 30 de junho
de 2017, e ajustar a participacdo do Fundo nas investidas objeto da reorganizacso societaria,
negociada pela Brasil Plural (Gestora) com a Eletrosul e a Elos (acionistas). E%se novo estudo avaliou
que houve um ganho de aproximadamente 310% na cota do Fundo, devido & renegocia¢do dos
Contratos de Compra e Venda Mercantil de Energia Elétrica (na sigla em inglés, PPA - Power
Purchase Agreement) na empresa Edlicas do Sul, refletindo também o evento da reorganizacio
societaria no investimento, que foi submetido para a apreciacao dos Comités de Investimento e
Compliance. Tal evento gerou um impacto positivo na cota de aproximadamente R$ 18,6 milhdes.

Em Setembro de 2018, ocorreu o leilzo 01 /2018 da Eletrobras, onde foram|ofertados lotes com as
Sociedades de Propésitos Especificos de Santa Vitéria do Palmar e Chui, integrantes da carteira do
Fundo, porém os referidos lotes nao obtiveram Propostas. Apesar do insucesso no leilzo, o Brasil
Energia Renovavel FIP seque buscando compradores para as referidas SPEs. Por ocasido do Leildo
foi realizada avaliacéo para este fim, ndo havendo significativa alteragdo no valor de mercado do
investimento.

Em Dezembro/2019, foi aprovada o desinvestimento da participacdo do FIP em Bons Ventos da
Serra S.A. ("BVS”), pelo valor de R$ 19,5 milhdes, sendo que a transacéo sera concretizada apds a
aprovacao do Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social - BNI})ES.

Ainda em Dezembro/2019, houve uma desvalorizaco do Fundo, motivado pelo impacto de perdas
provaveis apuradas por empresa especializada contratada (Price Waterhouse Coopers), sendo que
o resultado dessa avaliagdo impactou negativamente (impairment) o Patriménio Liquido do Fundo
em cerca de 26%, R$ 44,5 milhdes, quando comparado com a Gltima remarcacao realizada em
dezembro de 2018.

Em Dezembro/2020 houve uma nova desvalorizagio do Fundo, motivado pelo impacto de perdas
provaveis apuradas por empresa especializada contratada (Baker Tilly), sendo que o resultado
dessa avaliacdo impactou negativamente (impairment) o Patriménio Ll'quidoido Fundo em cercade
30%, ou R$ 49,9 milhdes. '

Ainda em Dezembro/2020, houve a concretizacao da venda da participacio da Eletrobras, nas SPEs
de Geracdo Edlica de Santa Vitéria do Palmar e Chui (ativos integrantes do Brfsil Energia Renovavel
FIP Multiestratégia) para a Omega Energia, com o FIP optando por nao exercer a venda de sua
parcela nos parques. Em contrapartida ao processo de desinvestimento, o FIP obteve a
possibilidade de saida dos ativos através de Opcéo de Venda com exercicio a'q:é 30/06/2022, a partir
da quantidade fixa 3.236.607 acdes de emissio da Omega (OMGE3). '

A seguir, apresentamos um quadro detalhando a data do primeiro aporte p;ela Fundacdo Familia
Previdéncia no Brasil Energia Renovével FIP Multiestratégia, o valor total investido até 2020, o val
residual nos anos de 2019 e 2020 e 0 impairment ocorrido durante o ano corregnte@gw_
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Salientamos, que no decorrer da vida do Fundo, ocorreram outros impairments que
conjuntamente com as taxas operacionais e de administracdo do Fundo e suas reavaliacbes anuais,
resultaram no saldo residual de R$ 10,5 milhGes no fechamento do ano de 2020.

Posi¢do da Fundaco Familia Previdéncia (9,13% do PL do Fundo)

Fundo Valor Total Investido Valor 2019 Valor 2020 Impairment 2020

Brasil Energia Renovavel FIP nov/10 16.601

|10.554 ~4.553

6.6.1.2 - OLEO E GAS FIP

O Fundo Oleo e Gé&s FIP o qual a Fundagdo Familia Previdéncia detém 21,67% de participacio no
capital, que investe em empresas ligadas a infraestrutura do setor de dleo e gés, contratou uma
empresa de avaliagdo econdmico-financeira independente para realizar reavaliagdo de uma de
suas Companhias Investidas, a Georadar Levantamento Geofisicos [S.A, que apresentou
dificuldades financeiras, principalmente diante da crise sistémica do setor de Oleo e Gas brasileiro.
Desta forma, em dezembro/2015, a partir dessa avaliacdo, o Patriménio Liquido do Fundo foi
impactado negativamente (impairment) em cerca de 31%, com valores nominais aproximados de
R$ 21,8 milhdes. Em 13 de marco de 2017 foi efetuada nova remarcacao nesta Companhia, gerando
impacto negativo (impairment) em cerca de 9,43%, com valores nominais aproximados de R$ 9,4
milhSes, o que acabou por precificar a Companhia Georadar a zero. Adicionalmente, em 24 de
novembro de 2017, foi efetuado registro na carteira do Fundo referente a provisdo para perdas
resultantes de a¢ées trabalhistas da investida Georadar, no valor de R$ 3,9 milh&es. O Fundo Olece
Gas FIP também contratou laudo de avaliagdo econémico-financeira independente para
reavaliagdo de outra de suas investidas, a Enesa Participacées S.A, sendo que o resultado dessa
avaliagdo impactou negativamente (impairment) o Patriménio Liquido do Fundo em cerca de
80,93%, no dia 22 de maio de 2017, com valores nominais aproximados de R$ 73 milh&es. Em 29 de
dezembro de 2017 foi efetuada a baixa total do ativo Enesa, com o Fundo sofrendo outro impacto
negativo (impairment) no valor de R$ 15,8 milhges. Com esta nova reavaliagdo, 100% das investidas
do Fundo foram precificadas a zero, contando somente com a empresa Georadar Levantamento
Geofisicos S.A. em sua carteira.

Em Maio de 2018 ocorreu o desinvestimento da empresa Enesa, investida do fundo, restando,
portanto na carteira do Oleo e Gas FIP Multiestratégia apenas a empresa Georadar.

Atualmente o investimento reflete o valor das quotas que se encontram negativas, por conta das
provisGes trabalhistas que foram redirecionadas contra o Fundo como um das sécios da investida.
Os quotistas estdo buscando a regularizagdo dos documentos contabeis da Georadar para buscar
0 ingresso do pedido judicial de autofaléncia. A expectativa é de que no inicio do ano de 2021
tenhamos a efetivacdo do processo de autofaléncia da companhia, soliditado no ambito da
empresa, onde o Oleo e Gas FIP possui mais 3 sécios.

<

® o @& o0
® o & 00
® ® 0 @ 0
® ¢ 0 0
-
\

Refatério Anual 2020



® ® & 0 @

A seguir, apresentamos um quadro detalhando a data do primeiro aporte pela Fundacao Familia
Previdéncia no Oleo e Gas FIP Multiestratégia, o valor total investido até 2020 e o valor residual nos
anosde 2019 e 2020.

Salientamos, que no decorrer da vida do Fundo, ocorreram outros impairments que
conjuntamente com as taxas Operacionais e de administracdo do Fundo e suas reavaliagoes anuais,
resultaram no Patriménio Liquido negativo R$ 2,3 milhdes no fechamento do ano de 2020.

Posicdo da Fundacio Familia Previdéncia (21,67% do PL do Fundo)

Fundo 1° Aporte Valor Total Investido  Valor 2019  Valor 2020 Impairment 2020

Oleo e Gas FIP mai/10 78.486 -2.382 +2.249 -

6.6.1.3 - BRASIL PORTOS E ATIVOS LOGISTICOS FIP

O Brasil Portos e Ativos Logisticos FIP, o qual a Fundacdo Familia Previdéncia detém 4,32% de
participacdo no capital, investe em empresas ligadas ao setor de infraestrutura do setor de portos.
Diante do cenério de incerteza sobre a avaliagdo dos ativos do Fundo, os cotistas aprovaram, em
2015, a alteracio da metodologia de avaliacdo dos ativos do FIP, de custo histérico para valor justo
de mercado. Desta forma, ficou estabelecido que anualmente seja contratada uma empresa de
avaliagdo econdmico-financeira independente para realizar a reavaliacdo das Companhias
Investidas. O resultado da avaliagdo ocorrida em agosto/2017 promoveu um impairment, que
depreciou em 6,42% a cota do Fundo, em grande parte por conta da deterioracdo das premissas
macroeconémicas brasileiras.

Em mar¢o/2018, ocorreu nova reavaliagdo ocasionando impairment de 14,34% na cota,
representando o valor negativo no Patriménio do Fundo de R$ 29,9 milh&es.

No exercicio de 2019, foram realizadas tentativas para desinvestimento dos Portos investidos,
entretanto as propostas ndo encontraram amparo com os cotistas.

Em 2020, ocorreu um reprocessamento da carteira, em funcdo da reorganizagdo societaria da
empresa LogZ Logistica Brasil S.A, Companhia Investida do Fundo, qQue teve parte de seu acervo
cindido para N.O.G.S.PE. Empreendimentos e Participacées S.A. e da reavaliacdo dos referidos
ativos a valor justo. Isto acarretou, no més de fevereiro de 2020, ocasionando lum impacto negativo

total de R$ 30,7 milhées, o que representou uma reducéo de 18,47%, no Patriménio Liquido do
Fundo.

A sequir, apresentamos um quadro detalhando a data do primeiro aporte pela Fundacio Familia
Previdéncia no Brasil Portos e Ativos Logisticos FIP Multiestratégia, o valor total investido até 2020,
ovalor residual nos anos de 2019 2020 e o impairment ocorrido durante o ano corrente.
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Salientamos, que no decorrer da vida do Fundo, ocorreram outros impairments que
conjuntamente com as taxas operacionais e de administracdo do Fundo e suas reavaliacGes anuais,
resultaram no saldo residual de R$ >,9 milhdes no fechamento do ano de 2020.
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Posicdo da Fundacio Familia Previdéncia (4,32% do PL do Fundo)

Fundo 1° Aporte Valor Total Investido  Valor 2019 Valor 2020 Impairment 2020

Brasil Portos FIP nov/13

6.6.2 - RENDA FIXA

6.6.2.1 BTG PACTUAL EMISSOES PRIMARIAS II FI RF CP

O BTG Pactual EmissGes Primarias II FI RF CP, o qual a Fundac&o Familia Previdéncia detém 16,04%
de participagdo no capital, ¢ um Fundo que investe em debéntures de emissio privada,
apresentando em seu portfélio, ao final do ano de 2017, um Unico ativo, qual seja, debéntures da
empresa PDG Realty, encontrando-se atualmente em Recuperagdo Judicial. Em mar¢o/2017,
ocorreu uma Assembleia Geral de Cotistas, que deliberou sobre contratagdo de empresa de
consultoria para realizacdo dos servicos relacionados 3 diligéncia nas garantias reais da debénture
do Fundo. Em junho/2017, a empresa contratada finalizou parte da diligéncia, na qual constatou
que osimoveis dados em garantia possuiam valores negativos. Dessa forma, houve um impairment
de 57% no Patriménio Liquido do Fundo, gerando uma perda de aproximadamente R$ 13,8
milhdes.

Além disso, em novembro/2017, houve a aprovacao do Plano de Recuperacio Judicial da PDG
Realty. Diante das opgées presentes no plano, o Administrador do Fundo realizou uma nova analise
quanto a expectativa de recebimento das debéntures simples, o que promoveu um novo
provisionamento para perdas (impairment) de aproximadamente 60% no valor da cota do Fundo,
representando um prejuizo de aproximadamente R$ 6,4 milhées.

Em dezembro/2018, ocorreu um novo provisionamento para perdas (impairment) no Fundo BTG
Pactual Emissdes Primarias II FI RF CP. levando ao zeramento da posicdo residual das debéntures da
empresa PDG Realty no Fundo. O valor referente as debéntures foi constituido como crédito a
receber emigual valor para o fundo.

Em Dezembro/2019, o Fundo teve novo provisionamento para perdas (impairment) de 99,88%, em
virtude da remarcacdo do seu tnico ativo, debéntures da PDG Realty, que se encontra em
Recuperacéo Judicial, e ap6s a avaliacdo dos ativos em garantia para o instrumento, apresentarem
patrimdnio negativo.
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O BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM, na qualidade de gestor do Fundo, recebeu uma
proposta de venda para o (nico ativo. Ressaltou que buscou diversos potenciais compradores para
este ativo estressado e a oferta recebida foi a melhor desde janeiro de 2019lr quando iniciou a busca
para monetizar o ativo. Por esse motivo, a Gestora decidiy pela venda do ativo. A Gestora
comunicou que em 16 de junho de 2020 o Fundo celebroy Instrumento Particular de Contrato de
Cesséo e Aquisicdo de Crédito e Outras Avencas com a FEMA Administracio de Bens Préprios Ltda.
através do qual cedeu as 140 debéntures da 1 2 série da 7 2 emisséb da PDG Realty S. A.
Empreendimentos e Participaces detidas pelo Fundo. Pela cessdo das Debéntures o Fundo
recebeu o montante de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais). Uma vezi efetivada a venda, a
Administradora procedeu com todos os procedimentos cabiveis tanto paraa liquidagdo do Fundo

€ seu posterior encerramento. O fundo foi encerrado com um retorno nominal de cerca de 6,58%.

6.6.2.2 DEBENTURES DA CONCESSIONARIA RODOVIAS DO TIETE

A Concessionéria Rodovias do Tieté S.A atravessa o Estado de S. Paulo ao longo de 25 municipios e
suareceita € proveniente majoritariamente das pracas de pedégio ao longo da rodovia.

Durante o periodo de concessao, estavam previstos investimentos em torno de R$ 1,3 bilhdo na
duplicagéo de mais de 90 quilémetros de vias, construcao de 73 quildmetros de vias marginais, 87
quildmetros de faixas adicionais, 148 quilémetros de acostamentos e 24 passarelas.

Em junho de 2013, com a finalidade de Captar recursos para financiar a ob:ra de infraestrutura da
rodovia, a Rodovias do Tieté langou debéntures de infraestrutura com vencimento para junho de
2028 e captou R$1,06 bilhio. -

Com a crise financeira no Brasil, que se agravou a partir de 2014, a rodovia apresentou queda no
trafego de 12% entre 2014 e 2018, percentual quase trés vezes superior & retracdo do PIB no
periodo, que foi de 3,8%. A receita de pedagio aumentou em 17% nesse piyeriodo, mas, na outra
ponta, ainflacdo acumulada foi de 27%, ou seja, houve perda de receita em termos reais. Em agosto
de 2017 a Emissora publica Fato Relevante demonstrando nova projecéo de investimento entre
201822039 no valorde R$ 2,4 bilhGes, R$ 1 bi a mais do que as premissas originais previstas apenas
para este periodo. A partir deste momento, a debénture perdeu negociagdo no mercado
secundario. i

Deste entdo, ocorreram diversas assembleias e reunides para tratar da dispensa da emissora de
observar os indices financeiros, utilizacdo dos recursos para pagamento d?:as parcelas de juros e
amortizacdo e da proposta de reestruturacao, ndo tendo havido, no entanto, consenso para os
termos da reestruturacio. '

Em Novembro/2019, ocorreu o vencimento antecipado da 1° emissdo de debéntures simples da
Concessionéria Rodovias do Tieté S.A, bem como do pedido de recuperagéojudicial daempresa. A
partir do pedido de Recuperacdo Judicial, o Agente Fiduciario Pentagono S.A. DTVM est3
conduzindo as negociagdes representando os debenturistas buscando a res#lugéo deste processo
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junto a Concessionaria Rodovias do Tieté.

Ao longo de 2020, foram realizadas diversas interagdes através de Conference calls, onde s3o
convocados todos os debenturistas da emissdo, debatidas e definidas as estratégias do processo e
0s proximos passos para o melhor atendimento aos interesses dos debenturistas.

6.6.3 - IMOBILIARIO

6.6.3.1 CLARITAS LOGISTICA I - FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO

Em Dezembro/2019, o Fundo teve um provisionamento para perdas (impairment) de 11,68%, em
virtude da alteracdo do valor justo do Empreendimento pelo avaliador independente, que passou a
adotar o método de avaliacdo por fluxo de caixa descontado. Dessa forma, o Patriménio Liquido do
Fundo foi reduzido em R$ 18,4 milhdes.

Em 2020, o Fundo fechou com uma vacancia zerada, em detrimento do forte aumento de vendas
online (efeito Covid-19) gerando crescimento da demanda por centros logisticos por parte de
diversas empresas. O Fundo encerrou o ano de 2020 com rentabilidade auferida de 15,03%.

7 — ATIVO PERMANENTE

Em atendimento a letra “b” do item 22, anexo "A" da Instrucio SPC n° 34, de 24 de setembro de
2009, informamos que o Ativo Permanente € representado pelos bens necessérios ao
funcionamento da Entidade, e estio registrados pelo custo de aquisicdo, ajustados pelas
movimentagdes de aquisicdes, baixas no periodo e pelas depreciages calculadas pelo método
linear. Em 31 de dezembro de 2020 € 2019 os saldos do referido grupo estio assim demonstrados:

R$ mil
Taxa de g A
4 s Exercicio Exercicio
Tipo/Natureza Depreciacao i
3 Atual Anterior
anual (%)
Méweis e Utensilios
Méquinas e Equipamentos 10 83 98
Veiculos 20 - -
Equip. de Informatica 20 234 324
Software 20 804 163
Marcas e Patentes 10 5 5
Sistemas em Desenvolvimento - 279
Obras de Arte 1 1

Total Ativo Permanente
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8 — PROVISAO DE DIREITOS CREDITORIOS DE LIQ UIDACI\ DUVIDOSA

Em atendimento aos itens 11 e 12 do anexo "A” da Instrucio SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009,
a Fundacdo Familia Previdéncia constituiu provisGes referentes aos direitos creditérios de
liquidacdo duvidosa, no montante de R$ 114,347 mil em 2020. As constituicGes se referem 3 Letras
Financeiras do Banco Cruzeiro do Sul S.A., que sofreu liquidacdo pelo Banca Central do Brasil em 14
de setembro de 2012, 3 inadimpléncia da carteira de empréstimos a participantes, de aluguéis a
receber patrocinadora e terceiros, de contribuicbes de participantes (contribuicdo normal e troca
de categoria) e de valores a receber das patrocinadoras (a¢des judiciais de participantes). As
provisGes foram contabilizadas em conta de resultado, em contrapartida da conta redutora do
respectivo ativo, portanto o ativo esta apresentado pelo seu valor liquido.

RS mil
Exercicio Exercicio
Atual Anterior

Descricao

Gestéo Previdencial
Patrocinadoras 23.410 22.370
Participantes 60.802 43.597
Investimentos 30.135 26.352
Letras Financeiras 15.231 15.231
Operacdes c/participantes 14.358 14.527
Iméveis - Aluguéis e Alienagdes

114.347

9 - COMPOSICAO DO GRUPO DE CONTAS “OUTROS”

Em atendimento 3 letra “k” do item 30 do anexo "A" daInstrucdo da SPC n° 34 de 24 de setembro de
2009, detalhamos abaixo os saldos das contas com a denominagdo "Outros”.
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Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

Descrigao
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Gestéo Previdencial
Exigivel Operacional - Beneficios a Pagar
Beneficios a Pagar
Fundos - Previsto em Nota Técnica Atuarial
Riscos
Adicdes - Contribuigdes Extraordinarias
EsporadicaMoluntaria
Dedugdes - Beneficios de Prestagao Unica
Pensao 286 137
Beneficio Antecipado - 148
Gestéo de Investimento 33.123| | 30.565
Investimentos/Provisées 32.487 29.912
Outras Provisces 32.487 29.912
Imobiliario - Dedugdes/Variagdes Negativas 636 653
Outras Despesas - Locados a Terceiros 636 653
Gestéo Administrativa 3.573| | 3.346
Outras Exigibilidades 1.473 1.358
Seguros a Pagar 1.473 1.358
Dedugdes - Previdencial 1.160 1.243
Qutras - Senvicos de Terceiros 1.160 1.243
Dedugées - Investimento 940 745
Servigo de Terceiros 940 745
PJ_Auditoria Contabil - Investimentos 26 17
PJ_Auditoria Contébil - Empréstimos 4 2
PJ Outros Investimentos 775 631
PJ Outras Empréstimos 95

O grupo Gestdo Previdencial, “Beneficios a Pagar”, refere-se aos pagamentos efetuados e
devolvidos pelas instituicdes financeiras, devido a problemas relacionados & conta corrente. A
composicdo da conta “Fundos - Previsto em Nota Técnica Atuarial”, se refere ao Fundo de Risco do
Plano CRMPrev. Quanto as Adicdes — Contribuicbes Extraordinérias - Esporadicas/Voluntérias,
registramos as apropriacSes das contribuicdes previdenciérias referentes a auto patrocinados, e,
em relacdo as Deducdes — Beneficios de Prestagdo Unica — Pensao, realizamos o pagamento do
beneficio pelo 6bito do participante assistido titular.

Em relacdo a Gestdo de Investimentos, o grupo Exigivel Contingencial, “ProvisGes”, estdo
registradas as provisées relativas a litigios com investimentos, conforme nota explicativa 10.3. Em
relacdo ao Resultado do Fluxo de Investimentos, Imobiliario, Dedugbes/Variacoes Negativas,
“Outras Despesas”, estdo registrados os pagamentos com manutencéo, despesas de condominio,

luz, &gua, fundos de reserva e taxas administrativas. ‘ ’
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Em relacdo a Gestso Administrativa, Outras Exigibilidades, “Seguros a Pagar”, refere-se a seguro de
vida e residencial pago pelos participantes que sera repassado as Segiuradoras. O grupo de
Resultado da Gestio Administrativa, Despesas - Gestdo Previdencial - Servicos de Terceiros e
Investimentos, referem-se 3 distribuicdo das despesas administrativas através de rateio
administrativo. '

As Provisdes Contingenciais sdo incertezas cujas decisbes futuras podeth impactar na situacdo
econdmico-financeira da Fundacao Familia Previdéncia. Em atendimento & Resolugdo n° 180, de 24
de julho de 2009, do Conselho Federal de Contabilidade e CPC 25 R2, a entidade adota como
critério para o registro dessas contingéncias, provisionar as acoes avaliadias Juridicamente como
provaveis perdas e que podem impactar negativamente o resultado da Fundacio Familia
Previdéncia. |

Esta avaliacdo é realizada pelos escritérios juridicos contratados pela entidade para fazer as defesas

NOs processos trabalhistas previdencirios e civeis.

Os critérios utilizados para o provisionamento sdo definidos pelos escritérios juridicos e descritos
; . oye . - |

em oficios emitidos por estes a entidade. .

pertencentes ao quadro de colaboradores da entidade.

Apds a constituicio da provisédo, sendo posteriormente constatada a liberacdo de valores
depositados em juizo mediante a expedicdo de alvara, estes serio ‘deduzidos do valor
provisionado, desta forma, sera constituido um novo valor para fazer frente 3 :contingéncia.

Os valores contingenciados so atualizados mensalmente.

Para os processos cujo objeto seja “Diferenca de Complementacio”, sobre o }falor contingenciado,
€ deduzida a contribui¢do previdenciaria estimada, que sera revertida ao plano em caso de
condenacao, respeitando a paridade contributiva.

De outra forma, para o calculo das Parcelas Vincendas, s3o provisionados vé!ores para garantir o
compromisso futuro no acréscimo dos beneficios. Este valor tem como base inicial o calculo do
perito interno, que serve para a projecéo do compromisso calculado pelos a:tuérios pertencentes
ao quadro de colaboradores da Fundacéo Familia Previdéncia. A projecdo fqi realizada utilizando
Como premissa o percentual de éxito obtido nas acles judiciais, na relacio da Total das Decis@es X
Decisbes Desfavoravel, conforme quadro abaixo: |
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Abaixo demonstramos o Exigivel Contingencial relativo as provisGes de caréater previdencial,
administrativo, investimentos, e respectivos depésitos judiciais, recursais e bloqueios judiciais.

Exigivel Contingencial

R$ mil
i ]
| CONSTITUICOES/ EXERCICIO
REVERSOES | ANTERIOR

__(5.887) 107.349 |

EXERCICIO
ATUAL

101.462 |

PLANO DE BENEFICIO

w __Gestao Previdencial iy - [
| Gestio Administrativa R 101 [ | 2.073 |

AN
136.123

Investimentos

TOTAL

Depésito Judicial

DESCRICAQ | EXERCICIO | CONSTITUICOES/ | EXERCICIO

ATUAL | REVE.RSGES. - ANTERIOR
95.600 | 2.927 | 92.673 |
1] N .
2,995 93.164

. Gestao Previdencial

Gestdo Administrativa

Total dos Depésitos

10.1 - GESTAO PREVIDENCIAL

Estdo registrados os valores de provaveis perdas sobre as reclamatérias de beneficios referentes 3s
postulagbdes de complementacdo de aposentadoria, auxilio doenca,
complementagéo/suplementagéo de aposentadoria e pensio, questionadas judicialmente.

Amovimentag3o ocorrida no exercicio ests assim representada:

B
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Exigivel Contingencial

| ¢ '
t EXERCICIO z CONSTITUICOES/ [ EXERCICIO

P E 1 . |
LANO DE BENEFICIO ATUAL REVERSOES ANTERIOR

I ——— (328) 9.704 |
_ Unicodaceer BT (4.350) | 79.817 |

ldaRee o 4.943 (80) | 5.023
B s Es 613 8.863
UncodacaTEE ] 12200 (1.742) 3.942

Total | 101.462 107.349

Os Escrit6rios Juridicos Externos mensalmente realizam a reavaliacdo da probabilidade de perda,
bem como, o valor a ser atribuido para fazer frente ao eventual insucesso tomando como base o
célculo dos Peritos e excluindo valores j& pagos referente 3 parte incontroversa do processo, ou
seja, Alvaras liberados para os demandantes.

Em relacéo aos processos classificados como possiveis perdas os escritérios Juridicos informam
que existem 935 processos tramitando até 31 de dezembro de 2020. Sendo que estes processos
nao esto refletindo no exigivel contingencial da entidade.

Depésito Judicial

EXERCICIO DEPOSITOS / | EXERCICIO

2 ANO DEBENEFICIO ATUAL . REVERSOES ‘ ANTERIOR
T | 1.976 | | 14,140
o IS 6.478 | 3.054 | 63424
L L 4.007 | (609) | | 4616
L L S ST (2.826) 7.020 |

Y R | 3356 |  (117) |

Com base nos saldos e extratos da Caixa Econ6mica Federal, os depésitos|judiciais estdo sendo
baixados conforme a liberacdo dos alvaras mediante a comprovacao da movimentacéo financeira.

Cabe destacar que os valores depositados se referem 3 garantia de juizo em processos, em alguns

Casos estes processos estdo registrados no exigivel contingencial por ter classificagdo de provavel
perda e outros nao.
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10.2 - GESTAO ADMINISTRATIVA

Estdo registrados os valores de provaveis perdas sobre as reclamatdrias trabalhistas de e-
colaboradores,

Relatério Anual 2020

Exigivel Contingencial

EXERCICIO | DEPOSITOS / | EXERCicIo
ATUAL | REVERSOES ; ANTERIOR

PLANO DE BENEFICIO

_Gestao Administrativa

Depésito Judicial

EXERCICIO | DEPOSITOS / | EXERCICIO f

i ¥ PElErLcO ATUAL | REVERSOES |  ANTERIOR

__ Gestdo Administrativa

10.3 - INVESTIMENTOS

Estdo registradas as pendéncias judiciais referentes:

10.3.1 - CSLL - CONTRIBUIGAO SOCIAL SOBRE O LUCRO LIQUIDO

A proviséo refere-se & CSLL incidente sobre o superavit técnico ocorrido nos planos de beneficios
nos exercicios de 1999 e 2001. A Associacao Brasileira das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar — ABRAPP, ingressou comn Acao Judicial Coletiva questionando a cobranga indevida
desta contribuicdo, na qual a Fundacio Familia Previdéncia é parteintegrante.

O Mandado de Seguranca n° 2001 71000384224 foi impetrado com vistas a declaracio de
inexigibilidade da CSLL e do IRRF das associadas da impetrante com sede em Porto Alegre, tendo
em vista a proibicdo de finalidade lucrativa das entidades fechadas de previdéncia privada, a
inexisténcia de fato gerador e de lei infraconstitucional instituidora.

Do julgamento do mandado de seguranca foi interposta Apelacdo, e os autos foram remetidos ao
Tribunal Regional Federal da 42 Regido, cujo processo encontra-se sobrestado desde o dia 16 de
outubro de 2015, em raz&o da pendéncia de julgamento do Recurso Extraordinério n° 612.686/SC
que foi interposto.

No exercicio de 2019 o processo foi remetido ao relator para apreciacdo, o qual se encontra
pendente até o momento.

No decorrer do exercicio de 2020, o processo nao sofreu alteracao. 5 ]
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10.3.2 - REGULARIZACAO DE IMOVEIS
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Foram provisionados os valores referentes & escrituracdo, averbacio e INSS sobre a construcgo,
bem como os custos estimados para a adequacdo das instalacdes de acordo com as normas
vigentes do complexo do Centro Administrativo Engenheiro Noé Mello de Freitas, alienados 3
Patrocinadora CEEE. A regularizagdo das obras de adequagio depende 1':|a Patrocinadora CEEE
concluir o processo de reorganizacao fisica. f

11 - ATIVOS CONTINGENTES

11.1 — ATIVOS CONTINGENTES

Em atendimento ao item 89 da Resolucdo n° 1.180/2009 do Conselho Federal de Contabilidade,
informamos abaixo os ativos contingentes da Fundacdo Familia Previdén#ia, que somente terdao
impacto nos resultados quando do seu efetivo recebimento '

11.1.1 - AGAO JUDICIAL - OFND's

A Fundagéo Familia Previdéncia é parte na acdo ordinaria ajuizada pela Abrapp contra o Fundo
Nacional de Desenvolvimento (FND), o Banco Nacional de Desenvolvimento — BNDES, e a Unio
Federal para dentre outras, obter em favor de suas associadas & necessidade de refazer os calculos
da atualizag&o do valor das OFND's e respectivos rendimentos, ado’t.‘:'mdo,| para tal fim, o IPC, ao
invés do BTN, no periodo compreendido entre abril de 1990 a fevereiro de 1 |91.

A Fundacdo Familia Previdéncia ndo registrou contabilmente o valor envolvido por existirem
questdes de recuperagdo deste ativo, tais como: incerteza do valor a ser recebido e o prazo de
encerramento das referidas acoes. ;

Apos as devidas apresentagdes de contestacdo e réplica, bem como pedidos de producées de
provas, o Magistrado deferiu expedicdo de oficio ao Diretor Presidenté da CETIP, conforme
requerido pela Unido e intimou a Autora a juntar nos processos a documehtagéo comprobatdria
das respectivas reservas técnicas quando da aquisicao das referidas OFND’s. |

Em 21 de novembro de 2018 a Unido requereu a renovacao da diligéncia ci:uanto a expedicdo de
oficio ao Diretor Presidente da CETIP e em 20 de dezembro de 2018, o processo foi migrado para o
Sistema Eletrénico—eproc. ’

Em 05 de novembro de 2019 o juiz determinou a intimacdo do BACEN e da CETIPI sobre a
titularidade das OFND's no periodo de abril 1990 a fevereiro de 1991.

No decorrer do exercicio de 2020, o processo n3o teve alteragao.
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11.1.2 - ACAO DEBENTURES SDV/DHB

Em 24 de setembro de 2010 foi assinado Acordo Judicial entre a Fundagdo Familia Previdéncia e a
SDV/DHB -IC, no qual a DHB Componentes Automotivos S.A — CA comprou da Fundacio Familia
Previdéncia as debéntures adquiridas da SDV pelo valor de R$ 17.000 mil, sendo R$ 5.500 mil na
data da assinatura do Acordo e o saldo remanescente a ser pago em $2 parcelas trimestrais,
calculadas pelo método SAC, e o saldo devedor atualizado pelo INPC/IBGE do més anterior,
acrescido de juros de 9% a.a. Nesse acordo foram encerrados todos os| processos judiciais de
ambas as partes, relativos as debéntures adquiridas em 13 de agosto de 1991 e ndo pagas pela SDV
e sua fiadora, a DHB Industria e Comércio. '

De acordo com o parecer técnico devidamente aprovado pela gestdo, foi estipulado que as receitas
somente seriam realizadas quando da efetiva quitacdo das parcelas subse«:quentes, considerando
os Principios de Contabilidade e os conceitos estabelecidos pelo Conselho Federal de
Contabilidade ~ CFC, bem como o conceito da Primazia sobre a forma e Probabilidade de
Realizacdo de Beneficio Econdmico Futuro, face o razoavel nivel de incerteza e o histdrico do Grupo
Econdmico da DHB. |

Em decorréncia dos mencionados atrasos, a Fundacdo Familia Previdéncia, no dja 25 de marco de
2013, protocolou peticdo de execucao na forma de cumprimento de sentenca do acordo
homologado pelo juizo da 13° Vara Civel. Atualmente foi distribuido sob 0 n9001/1.13.0080622-3.
Em fevereiro/2017, foi expedido Termo de Penhora, o qual foi devidamente protocolado junto ao
Registro de Imdveis da 42 Zona de Porto Alegre/RS.

Em 11 de maio de 2017 a Magistrada decidiu pela efetivagdo da penhora no rosto dos autos, com
posterior intimacdo dos executados para que se manifestem ante a acusada fraude & execucdo nas
cessoes feitas dos créditos. Determinou também que fosse verificado junto aos érgdos de praxe os
enderecos constantes para o co-executado LUIZ CARLOS MANDELLI e sua esposa.

Em 17 de agosto de 2018 foi deferida pela magistrada a penhora dos iméveis apresentados para
fins de averbacdo na matricula dos imoveis, bem como determinou t:;;ue a empresa LCM
Administragdo e Participacdes Ltda, fosse oficiada a efetuar o pagamento do usufruto em favor do
usufrutuario Luiz Carlos Mandelli e assim depositassem nos autos os valores correspondentes.

Em razéo da decretacdo da faléncia da recuperacdo judicial a Fundacdo Familia Previdéncia
requereu perante a administradora judicial - Medeiros e Medeiros Administracdo Judicial, a devida
habilitacdo de crédito na faléncia da DHB Global Sistemas Automotivos S.A., DHB Componentes
Automotivos S.A. e RSB Brasil Holding LTDA.

Em 20 de novembro de 2019, foi exarado despacho indeferindo o requerimento de reabertura do
prazo realizado pelo Executado, restando mantida desacolhida a excecao de pré-executividade

Julgada em outubro de 2019.
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Ainda, o referido despacho determina a expedicdo de alvards em fach da Fundacdo Familia
Previdéncia dos valores depositados no feito. Ordenando em seguida, a expedicao de cartas
precatdrias as Comarcas de Viamao e Capdo da Canoa para avaliacio dos irr{léveis penhorados.

Em 20 de janeiro de 2020, restou exarada intimagéo acerca dos alvaras expedidos em favor da
Fundac&o Familia Previdéncia. |

Em 27 de janeiro de 2020, a magistrada determinou a expedicéo de Carta IFrecatéria paras fins de
iniciar o procedimento de expropriagéo dos iméveis penhorados. '

Em 12 de marco de 2020, a Fundacdo Familia Previdéncia foi intimada aciprca da expedicdo das
cartas precatérias, bem como para comprovacéao de seu devido cumprimenﬁ;o.

EVENTOS SUBSEQUENTES |

Em 01 de fevereiro de 2021, restou exarado despacho ordenando que o caljtério da Vara buscasse
i

extrato do saldo atualizado da conta vinculada ao feito. |

Em 11 de fevereiro de 2021, apés verificacdo de que os valores verificados na conta vinculada ao
feito tiveram origem em transferéncia advinda do processo n°® 001/1.13.00080622-3, creditado
naquele feito em favor do aqui Executado Luiz Carlos Mandelli, antes de posicionar-se pela
liberacdo em beneficio da Fundacédo Familia Previdéncia, o juizo determinou a credora fiduciaria
Caixa Econdmica Federal, presente no feito como terceira interessada, para requerimento do que
Ihe for de direito.

i
11.1.2.1. MASSA FALIDA DE DHB COMPONENTES AUTOM |TI\IO S.A

No Processo de Faléncia n° 0054623.30.2015.8.21.0001, devido 3 convol?géo da Recuperacao
Judicial em Faléncia, em 03 de abril de 2019, a Fundacio Familia Previdépcia foi devidamente
habilitada. ;

Em 30 de janeiro de 2020, foi publicado o quadro geral de credores, onde consta a anotacdo do
crédito exato da Fundac&o Familia Previdéncia.
Em 24 de setembro de 2020 houve leildo de bens, restando apenas um lote arrematado, no valor de
R$401.000,00 (Quatrocentos e um mil reais).
|
OBSERVACAO: Os demais atos do feito tratam de debate acerca dos honorarios dos
Administradores Judicias, habilitagdes de terceiros e tramitacao pertinente aoljuizo de faléncia, ndo
havendo noticia de movimentacio propria aos interesses da Fundacio Familia Previdéncia.
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11.1.3 - LETRAS FINANCEIRAS DO BANCO CRUZEIRO DO $UL

Em 04 de junho de 2012, o Banco Cruzeiro do Sul entroy em Regime de Administragdo Especial
Temporaria — RAET, instituido pelo Banco Central, que tinha por objetivo Icorrigir procedimentos
operacionais e eliminar deficiéncias que poderiam comprometer o funcionamento do banco pelo
descumprimento de normas aplicaveis ao sistema financeiro e inconsisténcias em seus balancos. O
Fundo Garantidor de Crédito, entidade escolhida pelo Banco Central para comandar o Cruzeiro do
Sul durante o RAET, contratou a PricewaterhouseCoopers para efetuar o tr@balho de auditoria nas
contas da instituicdo financeira. Apds a conclusio da auditoria, o Banco Central do Brasil decretou a

liquidacao extrajudicial do Banco Cruzeiro do Sul ocorrida em 14 de setembro de 2012.

A Fundac&o Familia Previdéncia possufa investimentos na ordem de R$ 30 milhdes em Letras
Financeiras do Banco Cruzeiro do Sul, totalizando uma perda atua!izéda, no momento da
liquidacdo da instituicéo financeira de R$ 36,7 milhdes. Em 17 de dezembro de 2012, a entidade
encaminhou ao Liquidante da instituicdo financeira “Declaragdo de Crédito”, no intuito de se
habilitar a liquidacdo extrajudicial da mesma, que foi acatada pelo Liquidante, conforme oficio
recebido em 15 de marco de 2013. Em 24 de fevereiro de 2015, conford1e aviso aos Credores
Quirograférios Nacionais do Banco Cruzeiro do Sul, apés termos nos habilitados na massa falida, a
entidade recebeu o equivalente a R$ 9.703 mil reais, conforme crédito constante no Quadro Geral
de Credores do Banco Cruzeiro do Sul S/A, em Liquidacdo Extrajudicie?l, Cujos avisos foram
publicados no Didrio Oficial da Uni&o em 02 de dezembro de 2014 e 17 de dezembro de 2014, na
forma que trata o artigo 26, paragrafo 4°, da Lei 6.024 de 13 de marco de 197-%1.

No dia 07 de agosto de 2013, a Fundacdo Familia Previdéncia ajuizou Acéo Peclaratéria cumulada
com Cobranga contra o Fundo Garantidor de Créditos - FGC, processo n° 1055403-
74.2013.8.26.0100, que tramitava na 142 Vara Civel — Foro Central Civel da qomarca de S3o Paulo,
parareaver os respectivos créditos. Apds tramitacio, em 19 dejulho de 201 9} 0 processo foi extinto
e arquivado definitivamente. -

A Fundagdo Familia Previdéncia permanece habilitada na massa falida do Banco Cruzeiro do Sul,
com o objetivo de receber seus investimentos.

11.1.4 ACAO BNY MELLON SUL ENERGIA ESTRUTURADO FIC DE FIM CP

A Fundacgao Familia Previdéncia, em 24 de setembro de 2013, encaminhou dentincia 8 Comissio de
Valores Mobilidrios — CVM, referente a descumprimento de norma regulamentar, efetivando
desenquadramento e falta de diligéncia nas aplicagdes por parte da gestora do BNY Mellon Sul
Energia Estruturado Fundo de Investimentos em Cotas de Fundo de Investil:rnento Multimercado,
sendo que a entidade tem 100% do capital deste fundo. Esta dendncia constou no relatério de
fiscalizacdo da PREVIC n® 018/2013/ERRS/PREVIC e n° 019/2013/ERRS/PREVIC, e atualmente o
processo esta sob avaliacdo da CVM. No transcorrer do ano de 2016, a Fundacdo Familia
Previdéncia ajuizou demanda judicial em desfavor do Administrador do Gestor do FIC FIM BNY
Mellon, a qual tramita sob o n° 0207200-1 3.2016.8.19.0001, perante a 42 Vara I}Empresariaf doRiode

Janeiro/RJ.
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Trata-se de agdo indenizatéria em razio dos prejuizos causados pelas em;:airesas responsaveis pela
administrag3o e gestdo do fundo de investimento. 5

|
Os ilicitos decorrem de violaco a texto expresso do regulamento, normas da Comiss3o de Valores
Mobiliarios, legislacdo civil e aos deveres fiduciérios de diligéncia, transparéncia e boa-fé dos
administradores e gestores de fundo de investimento. |

O processo foi distribuido no dia 23 de junho de 2016. E, em 02 de fevereit?o de 2017 foi realizada

audiéncia na sesséo de mediacdo (sem acordo), todavia, na citada oportunidade foi designada

nova sessao de mediacdo para o dia 17 de fevereiro de 201 7.Apés a sessdo Ee mediacao realizada,

ficou estabelecido um cronograma para encerramento desta fase, tendo como data limite abril de
|

2017.Entretanto, afase de mediagdo restou sem éxito, |

O magistrado determinou o declinio da competéncia, determinando a conefféo do processo a Acdo
Judicial que tramita.em Porto Alegre, na 22 Vara Civel, perante a acao queia Fundacdo ingressou
contra aos ex-dirigentes. ;

Neste sentido, a Fundacso agravou da decisdo ao Tribunal de Justica do Rio de Janeiro e ndo obteve
éxito e apds opds Embargos Declaratérios, os quais foram rejeitados. |
Em 16 de outubro de 2020, o magistrado determinou o declinio da compet'éncia, determinando a
conexao do processo a Acdo Judicial que tramita em Porto Alegre, na 22 Vara Civel, perante a agdo
que a Fundacdo ingressou contra aos ex-dirigentes-0121013-45.2016.8.21 .4001.

I
O referido processo fisico restou baixado, passando a tramitar por meio ele;ftrﬁnico sob o nimero
50002278-2016.8.21.0001, onde foi relacionado o processo originario do‘decll’nio do TJRJ, em
tramitacdo eletrénica sob o nimero 5091411-79.2020.8.21.0001, na data ide 29 de outubro de
2020. i

EVENTOS SUBSEQUENTES |

Em 22 de janeiro de 2021, restou julgado negativo o conflito de competéncia instaurado, por ndo
reconhecimento da conex&o entre os feitos, imputada pela Vara do Rio de Janeiro, pelo fato do
mérito do processo originario do TIRS ja ter tido seu mérito julgado.

Restou determinado oficio ao STJ, suscitando a instauracédo do conflito de com peténcia.

11.1.5 - ACAO DE COBRANCA EM DESFAVOR DE PATROCIN*\DORA
ELETROBRAS CGTEE |
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A Fundacao Familia Previdéncia ajuizou Agdo de Cobranca em desfavor da Companhia de Geragdo
Térmica de Energia Elétrica - ELETROBRAS CGTEE, na condicdo de Patrocinadora do Plano Unico
CGTEE-plano este administrado pela Fundag&o Familia Previdéncia, tramitando perante o Juizo da
142 Vara Civel do Foro Central da Comarca de Porto Alegre, tombada sob o n° 001/1.14.0325853-9 -
comdistribuicdo realizada em 15 de dezembro de 2014, f

A referida contenda tem por objeto a exigéncia de adimplemento dos vaI:ores de contribuicées e
diferencas de reservas matematicas, de responsabilidade da Patrocinadora ELETROBRAS CGTEE,
que estdo em atraso. 3

A empresa demandada ajuizou incidente processual, mais precisamente, Impugnacio a
Assisténcia Judicidria Gratuita — AJG (processo n° 001/1.15.0017426-3) frente ao deferimento do
beneficio & EFPC, a qual foi Jjulgada improcedente em 03 de julho de 2015, sendo que apés os
rECUrsos aos graus superiores nao restarem exitosos, os autos foram remetidos a origem (Juizo da
142 Vara Civel do Foro Central da Comarca de Porto Alegre), retomando a tr Imitagéo.

O magistrado em 17 de outubro de 2016 deferiu a prova pericial contjbil, sendo os quesitos
apresentados.

A perita devolveu os autos no cartério da vara judicial em 06 de novembro de 2017, onde, na
sequéncia, o juiz intimou as partes para vistas do laudo apresentado, em consequéncia a perita foi

intimada para a presentacdo de esclarecimentos complementares, sendo que retirou os autos em
18 de dezembro de 2017. '

Ap6s realizacdo de esclarecimentos e de laudo complementar em face do laudo pericial, em 05 de

, P e : .
dezembro de 2018, o magistrado intimou as partes para apresentarem alegacées finais, para apés
concluir para sentenca. ’

Em 22 de abril de 2019 os pedidos iniciais foram julgados procedentes em parte, uma vez que ndo
reconheceu o pedido subsidiario, apenas o principal, restando improc;édentes 0 pedido de
condenacdo da ré ao pagamento de indenizacdo por danos emergentés e lucros cessantes,
sustentando que os juros remuneratérios e correcdo monetaria devem !obedecer ao minimo
atuarial.

Por conseguinte, a Fundacgo interpds Apelacdo, em 21 de agosto de 201% a qual esta conclusa
para julgamento desde o dia 28 de janeiro de 2020. '

Em 03 de janeiro de 2020, restou determinada a redistribui¢do do recurso para julgamento, com
pauta determinada para 30 de julho de 2020, onde restou julgado parcialmente procedente, para
afastar a condenacao da CGTEE ao pagamento de reserva matematica. '

A Fundacéo Familia Previdéncia opbs embargos de declaraco, aos quais reFtaram nao acolhidos
em julgamento datado de 17 de dezembro de 2020. '
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EVENTOS SUBSEQUENTES

Relatdrio Anual 2020

Em 10 de janeiro de 2021 e 05 de fevereiro de 2021, foram protocolados recursos especiais e
extraordinarios

11.1.6 ACAO DE COBRANCA CEEE-D e CEEE-GT

A Requerente e a Companhia Estatual de Energia Elétrica - CEEE, celebraram os Convénios de
Adesao, os quais tinham por objetivo o estabelecimento de direitos e obriga¢des atinentes aos
planos de beneficio Pl. Unico CEEE e CEEEPrev, sendo aditados posteriormente em funcéo da
desverticalizacdo (CEEE-D e CEEE-GT). ;
Em tais Aditamentos aos Convénios de Adesdo restou éXpressamente estabelecido entre a
Fundac&o Familia Previdéncia, com a CEEE-D e CEEE-GT, a responsabilidade das Demandadas ao
pagamento de custas, despesas e demais encargos administrativos oq Judicias, bem como,
encargos fiscais e previdencidrios, honorarios advocaticios e etc, decorrente de acées judiciais de
seus participantes e beneficiarios. -

Porém, as empresas Demandadas (CEEE-D e CEEE-GT), desde o momento que fora criada a
obrigacdo de arcar com as despesas, em especial de Honorérios Advocaticios adimplidos aos
Escritorios Contratados, ndo vém honrando com as obrigagbes assumidas. |

Frente a este inadimplemento, em 22 de outubro de 2012 foi celebrado o TERMO DE
COMPOSICAO DE DIVIDA onde novamente as Demandadas admitira;m que nao estavam
cumprindo o estabelecido no Aditivo.

Em face do descumprimento pelas demandadas CEEE-D e CEEE-GT, a Fundacéo Familia Previdéncia
ingressou no dia 03 de agosto de 2016 com Acdo de Cobranca em face da CEEE-D e CEEE-GT, a qual
tramita sob o n° 0153779-54.201 6.8.21.0001, perante a 22 Vara Civel @a Comarca de Porto
Alegre/RS, pleiteando a condenacio destas ao pagamento das quantias |devidas ao plano de
beneficios administrados pela Fundac&o Familia Previdéncia.

Posteriormente, foi designada para 09 de novembro de 2016 a audiéncia cjle Conciliagdo, a qual
restou inexitosa. Em 02 de dezembro de 2016 foi juntada a contestacso. '

No dia 08 de marco de 2017, foi recebido o Agravo de Instrumento interposto pela autora, sendo
mantida a decisdo agravada. Nos dias 16 e 28 de margo de 2017 foramjur‘iltadas manifestacbes
pelos procuradores das Rés e da Autora, respectivamente, acerca do interesse na producio de

outros elementos probatérios. E, no dia 28 de marco de 2017, os autos foram dionclusos aojuiz.

Os autos foram conclusos ao juiz no dia 12 de abril de 2017, que lavrou 0 seguinte despacho:
“Aguarde-se o julgamento definitivo do Agravo de Instrumento n° 7 710ﬁ778 interposto pela
® @ o o |
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autora. Vindo, retornem conclusos para sentenca. Diligéncias legais."

Apontamos, que o Agravo de Instrumento foi desprovido, assim, a Funda%géo Familia Previdéncia
embargou a decisdo anterior (Embargos de Declaracso n° 70073163388){ E os Embargos foram
acolhidos em parte. i

Em 12 de julho de 2017, foi disponibilizada a sentenca que julgou procedente o pedido realizado
pela Fundagdo Familia Previdéncia. !

Da Sentenca foram opostos Embargos Declaratérios pela Ré os quais foram rejeitados e ato
continuo interpuseram Apelacio perante o Tribunal de Justica. g

Em 05 de outubro de 2017, a ré/apelante interpds Apelagdo sob o n° 70075453266, distribuida 3
112 Cdmara Civel, restando o apelo desprovido. Entretanto, a apelante apresi@ntou Recurso Especial
e Recurso Extraordinario, distribuidos sob o n° 70079538831, sendo que enr 09 de janeiro de 2019

0 seguimento dos recursos foi negado pela 12 Vice-Presidéncia do TJ/RS.

Em 14 de maio de 2019 operou-se o transito em julgado da acdo, em ?4 de maio de 2019 a
Fundacdo Familia Previdéncia ingressou com o processo de Liquidagdo de Sentenca, cadastrada
sob on®001/1.19.0039226-8, na qual as partes foram intimadas em 13 de d?zembro de 2019, para
vistas dos célculos apresentado pela pericia. !

|
Em 07 de fevereiro de 2020, apos apresentacdo do laudo pericial, considerando a complexidade e o
montante alcancado pelo laudo de R$ 11.429.254,49 (Onze milhGes, quatrocentos e vinte e nove
mil, duzentos e cinquenta e quatro reais e quarenta e nove centavos), restou deferido o prazo de 30
dias para verificacdo dos autos pelaRé. -

Em 10 de setembro de 2020, exarada Nota de Expediente, trazendo que a mpugnacgao ao laudo
pela CEEE foi julgada descabida, sendo determinado que apos o lapso do prazo recursal pertinente,
Os autos voltassem a laudo pericial para inclusdo dos valores devidos a partir ';ﬂejulho de2016.

11.1.7 ACAO DE COBRANCA CGTEE - Equacionamento 2014;

A Fundac&o Familia Previdénciae a Companhia de Geracdo Térmica de Energia Elétrica — Eletrobras
CGTEE firmaram Convénio de Adesdo denominado de Plano Unico da CGTEE, o qual tinha por
objetivo o estabelecimento de direitos e obrigagées reciprocos para a institu icdo de manutencéo
de plano de previdéncia complementar aos empregados da demandada.

A Entidade, através da realizacso da Avaliacdo Atuarial Anual realizada no final do exercicio de
2014, constatou o resultado deficitario do Plano de Beneficios com base em parecer elaborado

pelo Atudrio responsavel pelo Plano Unico da CGTEE. |
e @ . /\ N
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|
Ante o resultado deficitario, conforme determina o art. 21 da Lei Complementar 109/01, houve a
necessidade de equacionamento por meio de aumento do valor das co ntribuices e legislacio
aplicavel, a Resolucdo CGPC n° 26/2008.
Apds o Atudrio responsavel pelo Plano elaborar o Plano de Equacionamento de Déficit do Plano
Unico da CGTEE, o mesmo foi aprovado pelo Conselho Deliberativo da Requerente em 16 de
dezembro de 2015. ’

|
Diante da aprovacio e em integral cumprimento a regra de Equacionamento de Déficit Técnico, de
quetrataoart. 28, Paragrafo 10, da Resolucdo CGPC n® 26/2008, a Entidade, no més de Fevereiro de
2016, instituiu a Contribuicdo Extraordinaria no referido Plano Unico d CGTEE, devidamente
satisfeito pela Patrocinadora no periodo posterior a sua implementacao, eT*m fevereiro de 2016, e
cessada em junho/2016.

Apos inumeras tratativas entre a Fundagao Familia Previdéncia e a ELETROBRAS CGTEE, inclusive o
ingresso de requerimento perante a CAMARA DE M EDIACAO CONCILIACAO E ARBITRAGEM-PE-
PREVIC, na busca de conciliacio - a qual restou rejeitada pela ELETROBRAS CGTEE, a Entidade
ingressou no dia 12 de dezembro de 2016, com Acdo de Cobranca contra !a ELETROBRAS CGTEE,
Processo n° 001/1.16.0161954-6, perante a 132 Vara Civel do Foro Centra‘ da Comarca de Porto
Alegre/RS. |

Em janeiro/2017 foi despachado pelo magistrado sobre o interesse %da Fundacdo Familia
Previdéncia em realizar audiéncia de conciliagdo com a demandada ELETROERAS CGTEE, todavia, o
prazo para retorno ainda ndo teve inicio, uma vez que a nota expediente ndo ihavia sido publicada.
No dia 02 de margo de 2017 foi publicada a Nota de Expediente n® 265/2017, referente ao interesse
de realizacdo de audiéncia de conciliagdo. Através de peticio protocolada eer 28 de marco de 2017
esta Entidade manifestou-se positivamente quanto a realizacdo de audiénq’ia de conciliacdo e, na
data seguinte, os autos foram conclusos. ;

No dia 03 de abril de 2017 foi publicada a Nota de Expediente n° 645/2017, indeferindo o pleito
antecipado em tutela de evidéncia. Ainda foi designada audiéncia de concilragéo para o dia 13 de
junhode 2017. |

No dia 03 de maio de 2017 a Fundacdo Familia Previdéncia agravou da deiciséo que indeferiu o
pedido de tutela antecipada para fins de determinar que a demandada restabeleca o pagamento
das parcelas extraordinérias destinadas ao reequilibrio do Plano Unico cila CGTEE (Agravo de
Instrumento n°® 70073573685). A parte agravada foi intimada para, ﬂ'uerendo, apresentar
contrarrazdes no prazo de 15 dias. g

|

Realizada audiéncia de mediacdo, a mesma restou inexitosa. !

Em 28 de maio de 2018, a acdo foi sentenciada, restando improcedente. iE apos foi interposta

Apelacao, a qual foi julgada e provida em 04 de outubro de 2019, g \ 2 &
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!
Da decisdo da Apelacio a CGTEE interpds Recurso Especial, o qual n&o foi admitido pelo Tribunal de
Justica em 16 de dezembro de 2019, _
i
Em 07 de fevereiro de 2020, a CGTEE interpds Agravo de Instrumento em sede de Recurso Especial,
impulsionando seu encaminhamento ao ST
i
Em 28 de agosto de 2020, o Agravo de Instrumento em sede de Recurso Especial da CGTEE foi
conhecido para ndo conhecer o Recurso Especial.

i

1
Em 25 de setembro de 2020, restou transitada em Julgado a decisio do STJ, com determinacdo de
baixa dos autos ao TIRS. |

11.1.8 ACAO DE COBRANGA CGTEE - Equacionamento 201';
|

A Fundac@o Familia Previdéncia em 13 de junho de 2017 distribui contra a Patrocinadora CGTEE -
Companhia de Geracdo Térmica de Energia Elétrica — Eletrobras, a}&;éo civel, sob o n°
001/1.17.0066970-3, & 152 Vara Civel do Foro Central da Comarca de Porto Alegre, requerendo o
adimplemento de contribuicio extraordinaria do equacionamento de déficit referente ao

resultado do plano no exercicio de 2015, sob o fundamento do Convénio die Ades3o estabelecido
entre as partes. i

Considerando, que a Patrocinadora alega a impossibilidade de implementar as contribuicdes
extraordindrias aos participantes, uma vez que entende que o Plano de Equacionamento
apresentado deverd ser submetido a fiscalizacdo da SEST — Secretaria de Coordenacio e
Governanca das Empresas Estatais, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gest3o.

Apés a fase instrutéria do processo judicial, a agdo foi sentenciada em 21 de dezembro de 2018,
restando procedente o pedido da Fundacdo Familia Previdéncia, no sentido, que a demandada -
CGTEE- foi condenada a pagar pelos valores das contribuicdes extraordinarias referentes ao Plano
de Equacionamento de 2015, com correcao monetaria pelo IGP-M e acrescidos de juros moratérios
a partirde 05 de junho de 2017.

A CGTEE recorreu da decisdo interpondo recurso de Apelacéo, a qual ndo foiju!gada até o presente
!

momento. |
Em 30dejulho de 2020, a apelacio da CGTEE foijulgada procedente. |

Em 13 de novembro de 2020, a Fundacao Familia Previdéncia interpds Recurso Especial.

AlS
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EVENTOS SUBSEQUENTES

Em 08 de fevereiro de 2021, restou negado seguimento ao Recurso Especlfal da Fundacio Familia
Previdéncia. |
|

11.1.9 ACAO DE COBRANCA CGTEE N° 001/1.18.0009463-

Em 29 de janeiro de 2018, a Fundacao Familia Previdéncia propds acdo de cabranca contra a CGTEE,
com base no Oficio n® 106/2015/ERRS/PREVIC, encaminhado em 06 de agosto de 2015 pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC) cujdla assunto versa sobre
“Inobservéncia de Regulamento do Plano de Beneficios”.

A alegada inobservancia refere-se ao fato de a Fundac&o Familia Previdéncia nio cobrar a mora,
decorrente de atrasos nos pagamentos das contribuicdes da patrocinadora (CGTEEE), devida nos
termos do artigo 40, do Regulamento do Plano Unico patrocinado pela CGTEE, Cia de Geracio
Térmica de Energia Elétrica.

Em julho de 2018, o juiz da 192 Vara Civel, determinou a citacao por AR da CGTE, no endereco por

nés informado, entretanto, o AR voltou negativo por decorréncia da mudanca de endereco da
CGTEE,

|
Ato continuo, informamos o novo endereco da CGTEE, na cidade de Candiot+ —-RS.

Em outubro de 2018, distribuimos e comprovamos nos autos, a Carta Precatéria de Citagdo, para
que a citacdo da CGTEE ocorresse em Candiota.

Em 01 de abril de 2019 o juiz determinou o declinio da competéncia, redistribuindo o processo para

aComarca de Bagé. |

O processo foi cadastrado sob o n° 004/1.19.0003438-7, perante a 22 Vara Civel de Bagé, e
atualmente aguarda o retorno da Carta Precatéria expedida para fins de oitiva de testemunha
indicada pela demandada.

Em 18 de setembro de 2020, a CGTEE foi intimada a se manifestar sobre o andamento das cartas
precatdrias expedidas e a Fundagéo Familia Previdéncia a se manifestar sobre peti¢do juntada aos
autos. !

: |
11.1.10 ACAO DE COBRANGCA CGTEE N° 001/1.17.00661 79-P

Em 21 de junho de 2017, distribuimos Acdo de Execucio de Titulo Extraj‘udicial, referente aos
valores de aluguéis de imdveis de propriedade da Fundacdo Familia Previd%ncia, nao pagos pela
CGTE. i
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A época, ainadimpléncia da CGTEE resultou em saldo devedor no valor de R$ 346 mil, montante ao
qual foi acrescida correcio monetaria pelo IGPM, juros de 1% ao més e multa de 2%, cumprindo o
estabelecido no art. 798, 1 b, NCPC/2015. |

A CGTEE op6s Embargos & Execucéo, julgados improcedentes, decisio da qu:Ja! nado houve recurso.
Em atendimento ao nosso requerimento, o MM. Juizo da 92 VC de Porto Alegre - RS determinou o
bloqueio judicial do valor de R§ 451 mil, valor esse atualizado até setembro/2018.

O bloqueio foi efetivado com sucesso no valor integral, sendo que o referidila valor j& foi transferido
Para uma conta judicial vinculada ao feito com rendimentos proprios. '

Nos termos do art. 854, § 3° do Cddigo de Processo Civil, o executado (CGTEE) tem prazo de cinco
(05) dias para demonstrar ao MM. Juizo que o valor ndo poderia ter sido bld)queado, em hipéteses
como tratar-se de valor de salério, proventos de aposentadoria, entre outros!h

O prazo da CGTEE para tanto encerraria em 28 de novembro de 2018. Todavia, os autos do processo
haviam sido extraviados pela secretaria da 92 Vara Civel, o que gerou um pe}edido de reabertura de
prazo pela CGTEE.

Em 15 de fevereiro de 2019 foi deferido o pedido de reabertura de prazo pela executada, em 25 de
fevereiro de 2019 foi protocolada peticdo nos autos. Sendo que a Fundacéo T‘até 0 momento nao foi
intimada para vistas.

Em 26 de fevereiro de 2019 houve a distribuicdo da Impugnacio sob o n° @01/1.19.0018010—4, e
em 08 de agosto de 2019 o juiz determinou a intimac&o daimpugnante, sendo que até o momento
nao ocorreu publicacdo dessa intimacéo. :

Em 25 de maio de 2020, restou deferida a expedicdo de alvara do valor incontroverso no montante
reconhecido pela CGTEE de R$ 400.535,14 (Quatrocentos mil, quinhentos e trinta e cinco reais e
qQuatorze centavos), atualizada desde a data do depdsito. '

11.1.11 ACAO DE COBRANCA CGTEE N° 5090754-87.2020.8.24.0023

Em 10 de dezembro de 2020, foi distribuida acdo movida pela Fundagdo Familia Previdéncia em
face da CGTEE visando a condenagdo ao pagamento das contribui¢Ses previdenciarias normais
decorrentes da majoracio de beneficios obtida por participantes em ag6e$ Judiciais individuais,
acrescidas de multa de 10%, juros de 1%a.m. e correcdo monetaria consoante Clausula 5.1.1 do
Convénio de Adesdo e artigo 42 do Regulamento do Plano de BeneficicJ_s, consoante valores
discriminados nos célculos anexos, e ao pagamento dos valores relativos 3s biferengas de reserva
matematica calculadas atuarialmente para recomposicdo da capitalizacdo dos valores destinados
ao custeio dos beneficios majorados. |

Em 16 de dezembro de 2020, foi determinada a citagdo da CGTEE. /{ @\
b _
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EVENTOS SUBSEQUENTES

Em 15 de janeiro de 2021, tendo em vista 0 posicionamento encartado na acdo n° 0019096-
25.2017.4.01.3400, que vedou a cobranca da metade dos valores referentes a reserva matematica,
0 juizo despachou pelo recebimento parcial da inicial, por existéncia de failta de interesse de agir,
mantendo a determinacdo de citagdo da CGTE para contestac3o.

Apos oposicdo de embargos de declaracdo, o processo est4 concluso para decisdo desde 03 de
fevereiro de 2021

11.1.12 ACAO DE COBRANGA ESCRITORIO FELDEN E BRACKMANN
ADVOCACIA INTEGRADA S/S |

Trata-se de acdo de cobranga ajuizada pela ELETROCEEE em decorréncia da descoberta de
inadimplemento de contrato de prestacao de servico de advocacia, pela aLiJséncia de repasses de
valores oriundos de recuperacao judicial e extrajudicial de créditos decorr;entes de empréstimos
tomados junto a Fundacdo. A aco foi distribuida sob o nimero 001/1 .06.00&0084—2.

A decisdo condenatéria transitou emjulgado nodia01de marcode 2011. |

A Fundagéo apresenta cumprimento de sentenca em 14 de setembro de 2011 no valor total de R$
426.415,32 (Quatrocentos e vinte e seis mil, quatrocentos e quinze reais e trinta e dois centavos),
sendo valor principal e honorérios de sucumbéncia. ‘

Em prosseguimento & tramitacso processual, ante o ndo pagamento da dondenacdo pela ré, a
Fundacéo requereu fosse realizada penhora em fracdo ideal de imével pertencente ao advogado

Alexandre Felden, sécio daquela. Valor atual da divida: R$ 559.601,37 (em! 13 de dezembro de

2012).

Em prosseguimento, o antigo procurador da Fundacdo acostou matriculas atualizadas dos iméveis,
informando que as penhoras ainda nio haviam sido averbadas nas matriculas, requerendo a
expedicdo de oficios ao Registro de Iméveis da comarca de situacdo dos imévléis.

As certidées foram expedidas pelo cartério em 22 de novembro de 2019,5 sendo que ja foram
encaminhadas ao Registro de Imdveis para a efetivagdo do procedimento.

Em 24 de janeiro de 2020, restou determinada a realizacdo de penhora on line junto ao Banco
Central do Brasil do valor aproximado da divida de R$ 1.659.078,25 (Um milh&o, seiscentos e
cinquenta e nove mil, setenta e oito reais e vinte e cinco centavos).

|
Em 30 de janeiro de 2020, o valor bloqueado foi liberado, visto que insuficiente até mesmo para
pagamento das custas pendentes. Na mesma ocasido & determinado oficio ié Receita Federal do
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Brasil para requerimento da dltima declaragdo de imposto de renda do devedor e a expedicdo de

novas certidSes para averbagdo de penhora nas matriculas dos imoveis.

Em 14 de dezembro de 2020, apés infrutiferas as penhoras determinadas, deferida a penhora de
15% do faturamento mensal do devedor, restando nomeado como depositario o seu responsavel
legal. Ainda, negado o pedido de reserva de honorérios contratuais realizado pelos antigos
patronos da Fundagao Familia Previdéncia, Alexandre Luiz de Cengo e André Carlo Fortuna Rigon,
sendo assegurada apenas a reserva dos honorérios sucumbenciais referente 3 fase de
conhecimento até o termo do trabalho desenvolvido.

12 - TRANSACOES ENTRE PARTES RELACIONADAS
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12.1 - TRANSACOES COM PATROCINADORAS E PARTICIPANTES

Em atendimento a Resolucdo n°® 1.297 de 17 de setembro de 2010 do Conselho Federal de
Contabilidade e NBC TG 05 (R3) de 11 de abril de 2014, informamos abaixo as partes relacionadas
que envolvem transacdes financeiras que caracterizam uma entidade fechada e previdéncia
complementar, junto as suas patrocinadoras, instituidoras e participantes:
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R$mil

Patrocinadoras/Participantes Exercicio Atual Exercicio Anterior

Grupo CEEE (CEEE - D e CEEE - GT) 1.944.669 1.717.206
Contribuigdes do més, em atraso e oufros a rece 30.780 42.362
Operagdes Confratadas 164.297 171173
Empréstimos a Participantes 192.430 175.008
Provis6es Matematicas a Constituir 1.344.462 1.248.148
SuperavitDéficit Técnico 212.700 . 80.515

PLANO | da RGE (79.894) ' (88.209)
Contribuigdes do més, em atraso e outros a rece 48 23
Emprésfimos a Participantes 7410 6.995
ProvisGes Matematicas a Constituir - 5.737
Superavit/Déficit Técnico (87.352) - (100.964)

PLANO Il da RGE 57.448 ' 43.708
Conftribuigbes do més, em atraso e outros a rece 152 32
Empréstimos a Participantes 13.193 11.964
ProvisGes Matematicas a Constituir - 4.508
Superavit/Déficit Técnico 44.103 27.204

CGTEE 95.830 ' 67.486
Contribuigdes do més, em atraso e outros a rece 1421 195
Empréstimos a Participantes 10.042 8.622
ProvisBes Matemaéticas a Constituir 25.625 27.443
Superavit/Déficit Técnico 58.742 31.226

CRMPrev 3.706 2932
Contribuigdes do més, em atraso e outros arece 78 58
Empréstimos a Participantes 3.628 2.874

SENGEPrev 2 -
Empréstimo a Participantes 2 -

SINPRORs 1 -
Empréstimo a Participantes 1 -

FAMILIA ASSOC. 5 -
Empréstimo a Participantes {53 -

FAMILIA CORP. 41 ' 29
Contribuigbes do més, em atraso e outros arece 41 29

CERANPrev 25 20
Contribuigbes do més, em atraso e outros a rece 25 20

FOZ DO CHAPECOPrev 32
Contribuigdes do més, em atraso e outros a rece

Total Geral 2.021.865 1.743.204
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Relativamente a Partes Relacionadas com o Estado, a Companhia Estadual de Geragao e
Transmissdo de Energia Elétrica - CEEE-GT. e a Companhia Estadual de :Distribuigéo de Energia
Elétrica - CEEE-D, sdo patrocinadores dos planos de beneficios Ceeeprev e Plano Unico da CEEE, a
CRM, é patrocinadora do plano de beneficios CRMPrev; e com Partes Relacionadas & Unido, a
Companhia de Geracéo Térmica de Energia Elétrica é patrocinadora do planb Unico CGTEE.
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Sao empresas privadas, Patrocinadoras dos Planos de Beneficios, a Rio Grande Energia — RGE, é
patrocinadora do plano de beneficios I da RGE; a RGE Sul Distribuidora de Energia S.A, é
patrocinadora do plano de beneficios I da RGE, a INPEL Transmissdes Mecénicas, é patrocinadora
do plano de beneficios FAMILIA Corporativo, a Companhia Energét:ica Rio das Antas, é
patrocinadora do plano de beneficios CERANPrev e Foz do Chapeco Energ@ia S/A, é patrocinadora
do plano de beneficios FOZDOCHAPECOPrev.

Em relacdo as Partes Relacionadas com entidades associativas, o Sindicato dos Engenheiros no
Estado do Rio Grande do Sul, é instituidor do Plano de Beneficios SENGE/RS; o Sindicato dos
Professores do Estado do Rio Grande do Sul — SINPRO/RS, o Sindicato Ix:ios Trabalhadores em
Administracdo Escolar no Rio Grande do Sul - SINTAE/RS, o Sindicato dos Trabalhadores em
Estabelecimento de Ensino de Passo Fundo — SINTEE/PF, o Sindicato dos Trabalhadores do Ensino
Privado dos Vales do RS - SINTEPVALES, s3o instituidores do Plano de Beneficios SINPRO/RS:; a
Associagdo dos Funcionarios das Companhias e Empresas de Energia Eiétric%a do Rio Grande do Sul
—AFCEEE, o Sindicato dos Técnicos Industriais de Nivel Médio do Rio Grand% do Sul-SINTEC/RS, a
Associacdo Riograndense de Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar - Tché
Previdéncia, o Sindicato das Empresas de Tecnologia da Informacéo e Processamento de Dados do
Estado do Rio Grande do Sul - SEPRORGS, a Associacdo Brasileira de Recdlrsos Humanos do Rio
Grande do Sul — ABRHRS, o Sindicato de Auditores Publicos Externos do Tlrribunai de Contas do
Estado do Rio Grande do Sul - CEAPE, o Sindicato Hotéis Restaurantes Bares e Similares de POA -
SINDHA, a Fundacdo CEEE de Seguridade Social — ELETROCEEE, o Instituto Cultural dos
Representantes Comerciais do RS — ARCOSUL e a Associagdo dos Jornais do Interior do RS -
ADJORI/RS, sdo instituidores do Plano de Beneficios Familia Previdéncia Assalciativo.

Os participantes possuem representantes eleitos no Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e
Diretoria Executiva, conforme critério definido no estatuto da entidade.

12.2 - REMUNERAGOES DOS CONSELHOS E DIRETORIA EXﬁCUTIVA

A remuneraco atribuida aos Conselhos (Fiscal e Deliberativo) e Diretoria Executiva da Fundacdo
Familia Previdéncia, esta assim evidenciada para os exercicios de 2020 e 201 9
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Conselhos/Diretoria Exercicio Atual Exercicio Anterior

Conselhos
Deliberativo 743 j 709
Fiscal 334 ' 389

Diretoria Executiva 1.145 1.212
Gab. Presidéncia 360 | aum
Gab. Dir. Financeiro 301 . 288
Gab. Dir. Seguridade 309 288
Gab. Dir. Administrativo 175 f 288

Total Remuneracédo

A reducdo na remuneracio total, refere-se a alteracdo estatutaria, onde fc.}:i aprovada a restricdo
para 2 (dois) suplentes nos Conselhos Deliberativo/Fiscal com regras de transicao e a diminuicdo

de um membro na Diretoria Executiva. .
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13 - PROVISOES MATEMATICAS

As provisbes matemaéticas representam os compromissos do plano e estio registradas
contabilmente tomando por base o balancete contabil em 31 de dezembro de 2020. O
detalhamento das provisdes matematicas consta nos Demonstrativos das Provisdes Técnicas
especifica de cada Plano de Beneficios.

Apresenta-se a seguir o detalhamento das provisGes matematicas consolidadas:

Descrigao Exercicio Atual Exercicio Anterior

Beneficios Concedidos 7.576.819 7.354.355
Contribuigdo Definida 43.533 42.865
Beneficio Definido 7.533.286 7.311.490

Beneficios a Conceder 1.299.016 1.193.573
Contribuigdo Definida 834.751 731.890

Saldo de Contas - Parcela Patrocinadores 382.794 339.927
Saldo de Contas - Parcela Participantes 451.957 391.963
Beneficio Definido Estrut. em Regime de Capit. Programado 382.351 376.392
Beneficio Definido Estrut. em Regime de Capit. Nao Programado 81.914 85.290

ProvisGes Matematicas a Constituir (1.370.086;) (1.285.836)

(-) Servigo Passado (920.117) (811.550)
(-) Patrocinadores (920.117) (811.550)
(+/-) Déficit Equacionado (360.620) (384.100)
(+/-) Patrocinador(es) (180.313) (192.053)
(+/-) Participantes (21.927) (24.606)
(+1-) Assistidos (158.380) (167.441)
(+/-) Por Ajustes das Contribuig6es Extraordinarias (89.349) (90.186)
(+-) Patrocinador(es) (89.349) (90.186

Total das Provisdes Matematicas . 7.505,749 7.262.091

13.1 - HIPOTESES ATUARIAIS ADOTADAS NOS PLANOS DE BENEFICIOS

As hip6teses atuariais sdo parametros utilizados para a elaboragéo da avaliacio atuarial, que
possibilitam mensurar os compromissos futuros dos planos de beneficios, considerando-se,
principalmente, fatores demograficos, biométricos, econémicos e financeiros.

Segue abaixo demonstrativo das hipéteses atuariais adotadas no calculo das provisdes

matematicas dos planos de beneficios patrocinados. Para os planos instituidos essas hipéteses ndo
sao aplicaveis.
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Plano Unico da CEEE
Téabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos

AT-83 (masculina) AT-83 (masculina)
Tabua de Entrada em Invalidez LIGHT (média) LIGHT (média)
Taxa Real de Juros 5,00% a.a. 5,00% a.a.
indice do Plano INPC INPC
Crescimento Real de Salarios 3,25% a.a. 4,03% a.a.
Fator de Capacidade dos Beneficios 98,18% 97.85%
Rotatividade Nula Nula
Entrada em Aposentadoria +1 ano +1ano
Composigéo Familiar: Beneficios a Conceder - Celetistas Familia Média (Hx PU CEEE 2018) Familia Média (Hx PU CEEE 201 8)
Composigao Familiar: Beneficios a Conceder - Ex-Autarquicos Familia Efetiva Familia Efetiva
Composigae Familiar: Beneficios Concedidos Familia Efetiva Familia Efetiva

Exercicio Atual
AT-2000 (masculina)

Exercicio Anterior
AT-2000 (masculina)

Plano 1 da RGE
Tébua de Mortalidade Geral
Tabua de Mortalidade de Invalidos

BR-EMSsb v. 2010 (masculina) BR-EMSsb v. 2010 (masculina)
Tabua de Entrada em Invalidez LIGHT (média) LIGHT {(média)
Taxa Real de Juros 4,50% a.a. 4,50% a.a.
Indice do Plano INPC INPC
Crescimento Real de Salarios 1,17% a.a. 1,11% a.a.
Fator de Capacidade dos Beneficios 98,18% 97,85%
Rotatividade Nula Nula
Entrada em Aposentadoria 0 ano 0 ano
Composigdo Familiar: Beneficios a Conceder Familia Média (Hx PU RGE 2018) Familia Média (HxPU RGE 2018)
Composigio Familiar: Beneficios Concedidos Familia Efetiva Familia Efetiva

Exercicio Atual
BR-EMSsb v. 2015 (masculina)

Exercicio Anterior
R-EMSsb v. 2015 (masculina)

Plano Il da RGE
Tébua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos
Tabua de Entrada em Invalidez

Exercicio Atual
BR-EMSsb v. 2015 (masculina)
BR-EMSsb v. 2010 (masculina)

Exercicio Anterior
-EMSsb v. 2015 (masculina)
BR-EMSsb v. 2010 (masculina)

LIGHT (média) [ LIGHT (média)
Taxa Real de Juros 5,00% a.a. 5,00% a.a.
indice do Plano INPC INPC
Crescimento Real de Salarios 1.67% a.a. 1,89% a.a.
Fator de Capacidade dos Beneficios 98,18% 97.,85%
Rotatividade Nula Nula
Entrada em Aposentadoria 0 ano 0 ano
Composigéo Familiar: Beneficios a Conceder Familia Média (HxPU RGE SUL 2018) | Fam lia Média (Hx PU RGE SUL 2018)
Composigio Familiar: Beneficios Concedidos Familia Efetiva | Familia Efetiva

Plano Unico da CGTEE
Tébua de Mortalidade Geral
Tabua de Mortalidade de Invalidos

AT-83 (masculina) AT-83 (masculina)
Tabua de Entrada em Invalidez LIGHT (média) LIGHT (média)
Taxa Real de Juros 5,20% a.a. 5,20% a.a.
Indice do Plano INPC INPC
Crescimento Real de Salarios 2,00% a.a. 1,88% a.a.
Fator de Capacidade dos Beneficios 98,18% 97,85%
Rotatividade Nula Nula
Entrada em Aposentadoria 0 ano 0 ano
Composicao Familiar: Beneficios a Conceder Familia Média (Hx PU CGTEE 2018) Familia Média (HxPU CGTEE 201 8)
Composigéo Familiar: Beneficios Concedidos Familia Efetiva ' Familia Efetiva

Exercicio Atual
AT-2000 (masculina)

Exercicio Anterior
AT-2000 (masculina)

-
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CEEEPrev Exercicio Atual Exercicio Anterior

Téabua de Mortalidade Geral BR-EMSsb v. 2015 (masculina) BR-EMSsb v. 2015 (masculina)

Tébua de Mortalidade de Invalidos BR-EMSsb v. 2010 (masculina) BR-EMSsb v. 2010 (masculina)

Tabua de Enfrada em Invalidez LIGHT (média) LIGHT (média)

Taxa Real de Juros 5,00% a.a. 5,00% a.a.

Indice do Plano INPC INPC

Fator de Capacidade dos Beneficios 98,18% 97.85%

Enfrada em Aposentadoria +2 anos +2 anos

Composigdo Familiar; Beneficios a Conceder Familia Média (Hx CEEEPREV2018) Familia Média (Hx CEEEPREV 201 8)

Composigao Familiar: Beneficios Concedidos Familia Efetiva Familia Efetiva
CRMPrev ' Exercicio Atual Exercicio Anterior

Tabua de Mortalidade Geral AT-83 (masculina) AT-83 (masculina)

Tabua de Mortalidade de Invalidos AT-49 (masculina) AT-48 (masculina)

Tabua de Entrada em Invalidez Zimmer Zimmer

Taxa Real de Juros 5,50% a.a. | 5,50% a.a.

indice do Plano INPC INPC

Composigdo Familiar Familia Efetiva Familia Efetiva

Obs.: Hipéteses para fins dos fatores de reverséo dos saldos em renda - ndo impactam em variagio das Provisbes Matematicas.

13.1.1 - ALTERACOES DE HIPOTESES ATUARIAIS E SEUS REFLEXOS

A partir da elaboragao, por parte da Consultoria Atuarial Jessé Montello, dos estudos técnicos que
visam atestar a adequacdo e aderéncia de hipéteses biométricas, demogréficas, econémicas e
financeiras dos planos de beneficios, houve a indicacso quanto a adog&o de cada hipétese na
avaliagdo atuarial de encerramento do exercicio de 2020. Tais indicacdes foram apreciadas pela
Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo da Entidade, que aprovaram as indicagbes do
atuario responsavel pelos planos de beneficios, sendo que com relacdo a hipétese de Crescimento
Real de Salérios do Plano Unico da CEEE, do Plano I da RGE e do Plano II da RGE, foi aprovado o
resultado do estudo estatistico realizado pelo atudrio responsavel. Para a hipétese de Fator de
Capacidade dos Beneficios, aprovou o fator compativel com uma inflagdo anual de 3,25% para
todos os planos. Para a hipétese de Taxa Real de Juros, aprovou a manutencao dos niveis atuais
desta hipdtese. Assim, em relacdo ao encerramento do ano de 2019, sofreram alteracées as
hipéteses de Crescimento Real de Salarios e Fator de Capacidade dos Beneficios, para todos os
Planos que utilizam essas premissas.

13.1.1.1 - CRESCIMENTO REAL DE SALARIOS

A variavel de Crescimento Real de Salérios se constitui numa importante Hip6tese Econémica de
Planos de Beneficios estruturados na modalidade de Beneficios Definidos, na medida em que por
meio desta estimativa é possivel mensurar qual sera o salério dos participantes na data da
aposentadoria, sendo considerada a projecéo dos crescimentos salariais médios anuais, no tocante
a méritos pessoais e/ou produtividade. Foram realizados estudos técnicos considerando a massa
populacional de participantes ndo assistidos em cada plano, bem como a manifestacdo de cada
patrocinadora sobre esta hipétese, que resultaram em novas taxas para esta Hipotese de
Crescimento Real de Salarios, cujos impactos nos resultados, decorrentes desta alteracéo for.
seguintes:
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Plano de Beneficios Exercicio Atual | Exercicio Anterior | Impacto

Plano Unico da CEEE 3,25% a.a. 4,03% a.a. 101
Plano | da RGE 1,17% a.a. 1.11% a.a. (22)
Plano Il da RGE 1.67% a.a. 1,89% a.a. 354
Plano Unico da CGTEE 2,00% a.a. 1,88% a.a. (885)

13.1.1.2 - FATOR DE CAPACIDADE DOS BENEFICIOS

A variavel de Fator de Capacidade dos Beneficios é calculada em funcdo do nivel esperado de
inflagdo de longo prazo e da frequéncia de reajustes no periodo, a fim de refletir os ganhos
financeiros do plano pela perda do poder aquisitivo dos beneficios entre os reajustes. O Fator de
Determinagdo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Beneficios da Entidade, que representa uma
expectativa média de inflacdo de 3,25% ao ano ao longo dos anos futuros, a qual se situa dentro do
intervalo da meta inflacionaria estabelecido pelo Banco Central do Brasil.

Segue abaixo o impacto nos resultados decorrentes da alteracdo do Fator de Capacidade dos
Beneficios, passando de 97,85% para 98,18%.

R$ mil
Plano Unico da CEEE (9.167)
Plano | da RGE (1.333)
Plano Il da RGE (1.903)
Plano Unico da CGTEE (1.567)
Plano CEEEPrev (13.276)

13.2 - PROVISAO MATEMATICA A CONSTITUIR - SERVICO PASSADO

A Provisdo Matemaética a Constituir - Servico Passado representa a parcela do patriménio do Plano
de Beneficios que ainda nao foi integralizada quando da sua criac3o.

O saldo da provisdo matematica a constituir nos Planos Unicos da CEEE e da CGTEE, e nos PlanosI e
IIda RGE, foi totalmente amortizado durante o ano de 2020.

No plano CEEEPREV, a Provisdo Matematica a Constituir - Servico Passado representa os resultados
técnicos do plano, que anualmente s3o revertidos para esta provisao. A Contribuicdo Suplementar
necessaria para amortizagdo desta provisdo é calculada financeiramente, tendo por base o valor
remanescente desta provisdo matemética a constituir relativa ao encerramento de cada ano e o
Prazo a decorrer até outubro de 2032. No exercicio de 2020, as parcelas de janeiro a dezembro
somaram o montante de R$ 86.605 mil.

Ainda sobre a Provisdo Matematica a Constituir — Servico Passado referenta; ao Plano CEEEPREV,
cabe registrar que tal compromisso advém da implementacéo do Plano CEEEPREV em nov/2002,
sendo o seu valor inicial (R$ 345,2 milhdes) decorrente da insuficiéncia patrimonial apurada
®
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considerando o valor das ProvisGes Matematicas de implementacéo do Plano CEEEPREV (R$ 985,5
milhSes) e o valor do Patriménio Transferido do Plano Unico da CEEE (R$ 640,3 milhdes), ja

descontado o valor de R$ 12 milhées utilizado para constituicdo do Fundo Administrativo do Plano
CEEEPREV.

Desde entdo, esta Provisdo Matematica a Constituir — Servico Passado tém seu valor atualizado
pelo minimo atuarial do Plano CEEEPREV, é amortizada mensalmente por meio de Contribuicées
Suplementares, e recebe constituices ou reversées provenientes dos resultados
(déficit/superavit) apurados nas avaliagbes atuariais deste Plano de Beneficios. Na posicdo de
31/12/2020 o valor desta Provisio Matematica a Constituir — Servico | Passado, devidamente
registrado na contabilidade, era de R$ 920.1 17.310,83. '

Cabe registrar que, conforme solicitagdes das patrocinadoras CEEE-D e CEEE-GT, devidamente
aprovadas pela EFPC, em 2014 ocorreu o alongamento do prazo original de amortizacdo desta
provisdo matematica por mais 10 anos em relagéo ao prazo original. No iano seguinte (2015) foi
concedida uma caréncia de 80% no pagamento da prestacdo amortizante pelo prazo de 24 meses,
que vigorou de dezembro/2015 a novembro/2017, periodo pelo qual ocorreu o pagamento de
20% do valor da parcela mensal. |

Considerando o critério de que esta Provisio Matematica a Constituir — Servico Passado recebe
constituicBes e reversdes provenientes dos resultados (déficit/superévit) afpurados nas avaliagcGes
atuariais, apresentamos abaixo quadro com os valores e respectivos anos das incorporacées de
resultados a esta provisdo, sendo que os valores negativos representam resultados deficitarios que
foram incorporados & provisgo, aumentando-a, e os valores positivos representam resultados
superavitarios que foram incorporados 3 provisao, diminuindo-a.

Ano !Incorporagaes

2002 (17.612.343) 2011 (66.566.041)
2003 91.546.269 2012 74.323.993
2004 (8.439.516) 2013 (276.096.851)
2005 65.396.990 2014 (44.908.039)
2006 126.779.671 2015| (225.599.133)
2007 76.530.259 2016 148.199.954
2008 | (245.632.792) 2017| (210.993.237)
2009 197.822.485 2018 53.218.173
2010 (9.409.755) 2019 70.144.090
2020| (142.540.985)

Conforme mencionado anteriormente, o prazo de amortizacio desta provisdo matemética é até
outubro de 2032, ou seja, 142 meses contados a partirde janeiro/2021, inclusfve.

A responsabilidade por esta provisio & segregada entre os patrocinadores deste Plano de
Beneficios, realizada de forma proporcional, respeitando critérios técnico-atuariais, com base nos
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valores de provisdes mateméticas reavaliados por cada grupo de participantes referente a cada
patrocinador. Assim, em dezembro/2020, a Fundac&o Familia Previdéncia & responsavel porR$ 11,3

milhdes, a CEEE-GT é responsavel por R$ 503,5 milhdes e a CEEE-D & reisponsével por R$ 405,3
milhdes.

Partindo da posicio de dezembro/2020, as prestacGes amortizantes referentes a cada
Patrocinadora do Plano CEEEPREV, a partir de janeiro/2021, respeitado o inifcio davigéncia do Plano
de Custeio, assumem o valor mensal de R$ 105.123,06 para a FUNDACAO FAMILIA PREVIDENCIA,
deR$4.676.693,96 paraaCEEE-GT ede R$ 3.764.772,82 para a CEEE-D. |

13.3 - PROVISAO MATEMATICA A CONSTITUIR - DEFICIT EiQUACIONADO
13.3.1 - PLANO UNICO DA CEEE |

Continua em vigor a contribuicio adicional de 5,63%, destinada ao equacionamento do déficit
técnico apurado no encerramento de 2014. Tal contribuicdo iniciou e fevereiro/2016 e na
avaliagdo atuarial de encerramento do exercicio de 2020 teve seu prazo de vigéncia revisto, tendo
sido estendido em 2 meses a partir do inicio da vigéncia do plano de custeic}, sendo assim aplicada

pelo prazo de 88 meses, a contar de abril/2021. !

Desde setembro/2016 também esta em vigor a contribuicio adicional de 2,81 %, em substituicdo a
contribuicdo extraordinaria de 2,758%, referente aos equacionamentos do$ déficits apurados em
2012 e 2013. Na avaliacdo atuarial de encerramento do exercicio de 2020 esta contribuicdo
adicional teve seu prazo de vigéncia revisto, tendo sido estendido em 2 meses a partir do inicio da
vigéncia do plano de custeio, sendo assim aplicada pelo prazo de 94 meses, a contar de abril/2021.

Também continua em vigor a contribuicdo adicional de 0,53%, destinada aﬁ?) equacionamento do
deficit técnico apurado no encerramento de 201 5. Tal contribuigdo iniciou em Janeiro/2017 e na
avaliacdo atuarial de encerramento do exercicio de 2020 esta contribuicdo a;dicionai tem prazo de
vigéncia previsto de 108 meses, a contar do inicio da vigéncia do plano de custeio, qual seja,
abril/2021.

Todas as contribui¢des adicionais, com a respectiva contrapartida da patrocir?adora, incidem sobre
o salario real de contribuicdo dos participantes ndo assistidos e sobre o bene{'ﬁcio pago pelo plano
aos participantes assistidos, considerando-se aposentadorias e pensdes.

13.3.2 - PLANO UNICO DA CGTEE |

Continua em vigor, desde fevereiro/2016 a contribuicdo adicional de 2,46%, destinada ao
equacionamento do déficit técnico apurado no encerramento de 2014. Esta contribuicao adicional,
com a respectiva contrapartida da patrocinadora, incide sobre o salério real de contribuicio dos
participantes nao assistidos e sobre o beneficio pago pelo plano aos participantes assistidos,
considerando-se aposentadorias e pensdes e sera cobrada por 175 meses, a contar do inicio da
vigéncia do plano de custeio, qual seja, abril/2021. _ ~
® o o o | @)
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Também continua em vigor desde janeiro/2017 a contribuicdo adicional de 0,47%, destinada ao
equacionamento do déficit técnico apurado no encerramento de 2015. Esta contribui¢do adicional,
com a respectiva contrapartida da patrocinadora, incide sobre o salario real de contribuicso dos
participantes nao assistidos e sobre o beneficio Pago pelo plano aos participantes assistidos,
considerando-se aposentadorias e pensdes e sera cobrada por 182 meses, a contar do inicio da
vigéncia do plano de custeio, qual seja, abril/2021.
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13.4 - PROVISAO MATEMATICA A CONSTITUIR - POR AJUSTES DAS
CONTRIBUICOES EXTRAORDINARIAS

No Plano CEEEPREV, a Provisio Matematica a Constituir - Por Ajustes das Contribuicées
Extraordinérias representa o aumento de compromisso decorrente das alteracées regulamentares
aprovadas pela Portaria n° 213, de 23 de abril de 2014, A Contribuico Extraordinaria necessaria
para amortizacdo desta provisdo é calculada financeiramente, tendo por base o valor
remanescente desta provisdo matemética a constituir quando da avaliacio atuarial, e o prazo a
decorrer até agosto de 2032, resultando em parcelas identificadas por Patrocinadora e atualizadas
mensalmente pelo INPC do IBGE. Em dezembro/2020 os valores destas prestacdes amortizantes

sao os seguintes: FUNDACAO FAMILIA PREVIDENCIA R$20.912,80, CEEE-GT R$ 401 .588,34 e CEEE-
DR$416.189,81.
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14 - EQUILIBRIO TECNICO

Equilibrio Técnico é a expressdo utilizada para denotar a igualdade entre o total dos recursos
garantidores de um plano de beneficios e o total dos compromissos atuais e futuros desse plano
para com seus participantes. Quando esta igualdade nio & encontrada siQniﬁca que o plano est3
com sobras (superavit técnico) ou insuficiéncias (déficit técnico) de recursos/garantidores.

Relatério Anual 2020

A situaco financeiro-atuarial consolidada dos planos de beneficios admfnistrados pela Fundacdo
Familia Previdéncia, em 31 de dezembro de 2020, apresentou um déficit técnico acumulado de R$
228.193 mil, que ao final de 2019 era de R$ 37.981 mil. Segue abaixo quadro detalhado do
equilibrio técnico dos planos de beneficios que possuem registro de déficit ou superavit, com o
percentual em relagdo &s provisées matematicas. '

Equilibrio Técnico Exercicio Atual | Exercicio Anterior
Plano Unico da CEEE
Provis6es Matematicas (2.390.443) | (2.309.896)
Resultados Realizados 212.700 i 80.515
(-) Déficit Técnico Acumulado 212.700 ' 80.515
Relagdo % com as Provisées Matematicas -8,90% -3,49%
Plano | da RGE i
Provisées Matematicas (396.089) (377.229)
Resultados Realizados (87.352) (100.964)
Superavit Técnico Acumulado (87.352) (100.964)
Relagio % com as ProvisGes Matematicas 22,05% _ 26,76%
Plano Il da RGE
Provisées Matematicas (556.295}L | (541.385)
Resultados Realizados 44.103 | 27.204
(-) Deficit Técnico Acumulado 44.103 ' 27.204
Relagdo % com as Provises Matematicas -7,93% -5,02%
Plano Unico da CGTEE i
Provisées Matematicas (416.714) (387.796)
Resultados Realizados 58.742 3 31.225
(-) Déficit Técnico Acumulado 58.742 31.225
Relacgédo % com as Provises Matematicas =14,10% | -8,05%

AResolugdo CNPC n°30/2018 apresenta no seu art. 29 o seguinte disposto:

“(..) Observadas as informagées constantes em estudo especifico da situagio econémico-
financeira e atuarial acerca das causas do déficit técnico, devera ser e!al?orado e aprovado o
plano de equacionamento de déficit até o final do exercicio subsequente, se o déficit for superior
ao limite calculado pela seguinte férmula: Limite de Déficit Técnico Acumufado = 1% x (duragdo

do passivo - 4) x Provisdo Matematica.". _ \
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Limite de Déficit | Percentual de Déficit

Plano de Beneficios Duracéao do Passivo o 23/
Técnico Técnico

Plano Unico da CEEE 9,05 anos 5,05% 8,90%
Plano | da RGE 10,70 anos 6,70% -

Plano Il da RGE 11,21 anos 7.21% 7,93%
Plano Unico da CGTEE 11,83 anos 7,83% 14,10%

Considerando o disposto na Resolucdo CNPC n® 30/2018 e na Instrugdo PREVIC n® 33/2020, bem
como os resultados apurados em 2020 e os limites de déficit técnico acumulado de cada plano de
beneficios apresentados no quadro acima, ha obrigatoriedade legal de elaboracso e consequente
aprovacéo de plano de equacionamento referente aos déficits técnicos registrados ao final de 2020
no Plano Unico da CEEE, no Plano I da RGE e no Plano Unico da CGTEE.

14.1 - PLANO UNICO DA CEEE

O Déficit Técnico Acumulado apurado no encerramento do exercicio de 2020 de R$ 212.700 mil
que, apds calculado o valor do ajuste de precificacdo, corresponde a um Equilibrio Técnico
Ajustado negativo de R$ 147.310 mil, equivale a 6,16% das Provisdes Matematicas reavaliadas na
posicdo de 31 de dezembro de 2020, e como a Duragéo do Passivo do Plano foi calculada em 9,05
anos resultando em um limite de déficit que pode ser mantido no Plano Unico da CEEE de 5,05%
das ProvisSes Matematicas, o plano de equacionamento a ser aprovado ao longo de 2021 devers,
obrigatoriamente, prever a implementacdo de uma nova contribuicdo adicional, com inicio da
cobrancga, no maximo, até abril/2022.

14.2 - PLANO II DA RGE

O Déficit Técnico Acumulado apurado no encerramento do exercicio de 2020 de R$ 44.103 mil que,
apds calculado o valor do ajuste de precificacdo, corresponde a um Equilibrio Técnico Ajustado
negativo de R$ 19.003 mil, equivale a 3,42% das ProvisGes Matematicas reavaliadas na posicio de
31 de dezembro de 2020, e como a Duracao do Passivo do Plano foi calculada em 11,21 anos
resultando em um limite de déficit que pode ser mantido no Plano I daRGEde 7,21% das Provises
Matematicas, o plano de equacionamento a ser aprovado ao longo de 2021 nio precisara,

obrigatoriamente, prever aimplementacio de uma contribuigado adicional.

14.3 - PLANO UNICO DA CGTEE

O Déficit Técnico Acumulado apurado no encerramento do exercicio de 2020 de R$ 58.742 mil que,
apos calculado o valor do ajuste de precificacdo, corresponde a um Equilibrio Técnico Ajustado
negativo de R$ 42.512 mil, equivale a 10,20% das Provis&es Mateméticas reayaliadas na posicio de
31 de dezembro de 2020, e como a Duracio do Passivo do Plano foi calculada em 11,83 anos
resultando em um limite de déficit que pode ser mantido no Plano Unico da CGTEE de 7,83% das
Provisbes Matematicas, o plano de equacionamento a ser aprovado ao longo de 2021 devers,
obrigatoriamente, prever a implementagdo de uma nova contribuicdo adicional, com injeio da
cobranca, no maximo, até abril/2022.
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14.4 - PLANO I DA RGE

Em relacéo ao Plano I da RGE, o encerramento de 2020 registrou mais um exercicio consecutivo
com constituicdo de reserva especial, sendo, neste caso, obrigatéria é revisdo do plano de
beneficios para fins de destinacdo da reserva especial para revisdo do plano. Desta forma,
conforme previsto na legislacio, ao longo de 2021 devera ser elaborada e apresentada pelo atuario
responsavel pelo plano de beneficios uma Proposta de reviséo do plano de beneficios.

Cabe destacar que no encerramento do exercicio de 2019, o plano ja havia registrado o terceiro ano
consecutivo com a formacao da Reserva Especial e, conforme previsto na legislacéo vigente, a sua
destinagdo deveria ser avaliada de forma obrigatéria. Entretanto, nas avaliagbes realizadas em
junho e setembro de 2020 foi constatado que a Reserva Especial apurada N ano anterior havia sido
totalmente extinta. Isso ocorrey, principalmente, por conta dos reflexos causados pela pandemia
de COVID-19 nos investimentos do referido Plano de Beneficios. A rentabilidade do plano oscilou
muito ao longo do ano, gerando resultados negativos, principalmente no primeiro trimestre,
recuperando-se gradativamente nos meses subsequentes. O Plano I da RGE continuou
superavitario durante o ano de 2020, porém, até novembro/2020 o plano nao teve recursos
suficientes para promover uma destinagdo da Reserva Especial.

15 - FUNDOS |

15.1 - FUNDO PREVIDENCIAL
15.1.1 - FUNDO PREVIDENCIAL - RISCOS

No Plano de Beneficios CRMPREV o Fundo Previdencial é formado para dar suporte aos beneficios
de Aposentadoria por Invalidez, Pensdo por morte do participante em atividade e Auxilio Doenca.
Demonstramos abaixo a movimentag&do ocorrida no exercicio.

RS mil
| Exercicio
| Anterior

9.511

Recursos
Utilizados

Recursos
Recebidos

Exercicio

Plano de Beneficios e

Os critérios para constituicio e reversio do fu ndo sdo:

Constituicdo: O Fundo ¢ constituido a partir da Contribuicdo de Risco da Patrocinadora e do
Participante de forma paritaria, bem como a atualiza¢do do seu saldo.

Reversdo: Pelo pagamento dos beneficios de Aposentadoria por Invalidez, Pensio por
Aposentadoria porInvalidez, Pensio por morte do participante em atividade e Auxilio Doenca.
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15.2 - FUNDO ADMINISTRATIVO

15.2.1 - FUNDO ADMINISTRATIVO - PLANO DE GESTAO I#DMINISTRATIVA

O Fundo Administrativo tem por finalidade proporcionar autonomia administrativa em relacdo &
gestao dos recursos financeiros destinados ao custeio administrativo. :

Em 27 de janeiro de 2004 foi aprovada a criacdo do Plano de Gestio Admi:%listrativa - PGA, que tem
por objetivo a consolidacdo dos recursos e despesas administrativas d?s planos de beneficios,
mantendo-se os registros e controles de forma segregada. Em marco de 2010 foi aprovado na

entidade o regulamento do PGA, e alterado em 17 de dezembro de 2015. l

No PGA, o Fundo Administrativo é registrado por plano de beneficios e é formado pelos recursos
oriundos desses planos, deduzidas as despesas administrativas do periodo, rateadas conforme
tabela aprovada anualmente pela gestéo, acrescido da remuneracao de investimento proporcional
ao patriménio de cada fundo. No patriménio do PGA também é constituido o fundo de
Autossustentabilidade, cuja criacio foi aprovada em 24 de janeiro de 2012, formado com recursos
de pro-labore decorrente de estipulacdo de apdlices de seguros, contrato de fidelizacdo com
instituicdes financeiras e outras receitas administrativas, deduzidos os gastos administrativos
diretos como também a parcela de cobertura da tabela rateio acima referida, acrescido da
remuneracao de investimento. O fundo administrativo est4 composto também pelo saldo do ativo
permanente.

O fundo de Autossustentabilidade até setembro de 2012 era contabilizado no PGA sem a
contrapartida no fundo Administrativo dos Planos de Beneficios. A partir de outubro de 2012 esse
fundo foi incorporado ao fundo administrativo dos planos de beneficios, visando atender
normativo divulgado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC.
Nesse caso especifico, a regra tem a finalidade de consistir os lancamentos contibeis entre as
contas 1.2.2.3 - Participagdo no Plano de Gestdo Administrativa e 0 montando do fundo
administrativo registrado no PGA, conta 2.3.2.2.01 —Plano de Gest3o Administrativa.

|
Em 10 de janeiro de 2013 a gestdo aprovou o critério para distribuicdo do fundo de
Autossustentabilidade, registrado no PGA, para os fundos Administrativos dos Planos de
Beneficios, o que resultou em transferéncia do saldo do referido funda entre os planos, para
adequar o saldo ao critério aprovado.

!
Em 05 de Novembro de 2019, foi aprovado na Entidade que o Fundo Auto st stentabilidade, a partir
de 2020, seja destinado para expanséo e fomento, ficando o mesmo dentro do PGA de forma
independente dos fundos administrativos dos planos de beneficios. '
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16 - CUSTEIO ADMINISTRATIVO |

As despesas administrativas s3o alocadas proporcionalmente a particip:
operacional da estrutura administrativa da Fundacgdo Familia Previdéncia
definida em tabela de rateio avaliada e aprovada anualmente pela gestao
com o que estabelece o Regulamento do PGA. Essas despesas sdo co
Gestdo Previdencial dos Planos de Beneficios, do Fluxo de Investimentos, e

acao e ao envolvimento

nos respectivos planos,
da Entidade, de acordo
bertas com recursos da
dos recursos oriundo de

estipulacdo de apdlices de seguro, contrato de fidelizacio com instituicSes financeiras e outros.
|

A cobertura das despesas administrativas dos Planos I e I da RGE foi realizada através de taxa de
carregamento de 15%, calculada sobre a contribuicio preyidenciér]a norm'pl. Para o Plano Unico da
CEEE a taxa de carregamento foi de 12% e para o Plano Unico da CGTEE a taxa foi de 10%, ambas
aplicadas sobre a contribuicdo previdenciaria normal. Foi cobrado ta | bém destes Planos de
Beneficios o reembolso das despesas de investimentos. -

Para o Plano CEEEPrev o custeio administrativo foi coberto por Fundo Administrativo constituido
quando da sua criagéo e taxa de carregamento de 5%, calculada sobre a contribuicdo de beneficios
programaveis e sobre a contribuigio de beneficios de risco, além de taxa de ad ministracdo sobre os
investimentos de 0,1% a.a., calculada mensalmente sobre a posicdo da cqrteira no pendltimo dia
util do més. !

Para o Plano CRMPrev foi cobrada taxa de administracdo sobre os investimentos de 0,5% a.a.,
calculada mensalmente sobre a posicgo da carteira no penultimo dia Gtil do més.

Para o Plano SENGE Previdéncia, a cobertura das despesas administrativas foi realizada por meio da

taxa de carregamento mensal cobrada dos participantes, de R$ 9,94 em 2020 e por taxa de

administragdo sobre os investimentos de 1% a.a., calculada mensalmente sobre a posicédo da

carteira no penultimo dia Gtil do més. |
|

Para o Plano SINPRORS Previdéncia, a cobertura das despesas administré;tivas foi realizada com

base na taxa de carregamento decrescente, variando de 4% a 2%, incidente sobre a contribuicdo

programada até R$ 450,00 e acima deste valor a taxa de carregamento é fixa
correspondendo a uma contribuicdo administrativa de R$ 9,00 cobrada d
taxa de administragdo sobre os investimentos de 0,4% a.a.,, calculada mensa

de 2% sobre R$ 450,00,
os participantes, e por
Imente sobre a posicao

da carteira no pendltimo dia Gtil do més.

Para os Planos FAMILIA Previdéncia Associativo, FAMILIA Previdéncia Corporativo, CeranPrev e Foz
do Chapecé Prev é cobrada taxa de administracdo sobre os investimentaos de 1% a.a., calculada
mensalmente sobre a posi¢do da carteira no pendltimo dia Gtil do més. !

Abaixo demonstramos a transferéncia de recursos de cada plano de beneficios para o PGA, tendo
por objetivo a cobertura das despesas administrativas da Fundacdo Familia Previdéncia no

exercicio. [
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R$ mil
Recursos Recursos de

Planos de Beneficio

Previdenciais Investimentos

CEEEPrev 2.894 5,175
Unico da CEEE 3.410 4,;166
Unico da RGE 576 5873
Unico da RGE SUL 612 1.@018
Unico da CGTEE 630 720
CRMPrev - 29
SENGE Prev 15 62
SINPRORS Prev 36 :74
FAMILIA Assoc. 1 328
FAMILIA Corp. - I 17
CERAN Prev - 10

A gestéo aprovou o limite anual de recursos destinados ao conjunto dos planos de beneficios para
o exercicio de 2020 na ordem de até 0,6% sobre o montante dos recursos g?rantidores dos planos
de beneficios, conforme estabelece o artigo 6° da Resolucdo CGPC ne 29,de Pgosto de 2009.

17 - FATOS RELEVANTES

Relatamos abaixo as alteragées regulamentares ou estatutarias ocorridas ou em andamento,

A 3 ~ - I .
aprovacao de novos planos e convénios de adesdo e Termos de Ajuste de Coihduta efetuados junto
ao orgéo fiscalizador PREVIC.

O detalhamento das fiscaliza¢es realizadas pela Superintendéncia Na(Fional de Previdéncia
Complementar - PREVIC e as auditorias realizadas pelo Tribunal de Contas doi Estado do Rio Grande
do Sul - TCE-RS, constara no Relatério Anual da Fundacdo Familia Previdénciagb

17.1 - TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA - TAC

Em 27 de setembro de 2018 a Fundacdo Familia Previdéncia apresentou a PREVIC Termo de
Ajustamento de Conduta — TAC, referente os planos Unico da CEEE e da CGTEE, no que tange ao
atendimento dos Oficios n° 21/2018 e 22/2018/ERRS/PREVIC o5 quais deterq"ninam que a Entidade
proceda a apuracio dos valores e estabeleca procedimento 3 restituicdo as Patrocinadoras dos
valores excedentes ao limite da paridade contributiva no periodo de 2009 g | 018, decorrentes de
agbes judiciais ou revisdes administrativas que importassem em alteracdo do salario-real-de-
contribuicéo e do salario-real-de-beneficios. /a
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Em 31 de dezembro de 2019, o TAC encontra-se pendente de publicaq!éo do Extrato no Diario
Oficial da Uni&o - DOU, conforme estabelecido no Art. 4°, paragrafo 4°,i da Instrucdo PREVIC n°
03/2010. :

Em 05 de novembro de 2020, foi recebido Oficio n° 33/2020/ERRS/DIFI$/PREVIC — onde restou
requerida adequac&o a minuta de Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) apresentada em 19 de
setembro de 2018 e, também, concedeu o prazo de 30 (trinta) dias ‘para entrega de novo
Instrumento.

Foi encaminhada correspondéncia Fundacao Familia/PRES/1215/2020, datada de 27 de novembro
de 2020, enderecada ao Coordenador do ERRS, Sr. Luciano Draghetti—acusando o recebimento do
Oficio n°© 33/2020/ERRS/DIFIS/PREVIC e, ao final, postulando a dilacdo do prazo em 90 (noventa)
dias para a efetivacdo das medidas exigidas poressa Autarquia através do Oficio supramencionado
(documento 46);

Na mesma data (27 de novembro de 2020) foi recebida mensagem eletronica enviada pelo
Coordenador do ERRS, Sr. Luciano Draghetti, em resposta aos termos da correspondéncia
Fundacéo Familia/PRES/1215/2020 - no sentido de acolher o pedido dbsta Fundacio CEEE e
autorizar a dilagio do prazo em 90 (noventa) dias para a efetivacdo das meq':iidas exigidas por essa
Autarquia através do Oficio n° 33/2020/ERRS/DIFIS/PREVIC -

EVENTOS SUBSEQUENTES

A proposta de novo Instrumento sera apreciada nas reunides da Diretoria Exe;bcutiva (18 de fevereiro
de 2021) e do Conselho Deliberativo (25 de fevereiro de 2021). Caso seja aprovada, a nova proposta
sera encaminhada a Autarquia Federal até o dia 04 de marco de 2021 (prazo‘fatal de cumprimento
da obrigacso). ;

17.2 - PLANO UNICO DA CGTEE (CNPB N° 1979.0045-11) |

17.2.1 - RESOLUGCAO CGPAR N° 25/2018 |

|
Em 20/02/2020, por meio da publicacdo no Diario Oficial da Unizo da Portairia PREVIC n° 123, de
14/02/2020, foram aprovadas e entraram em vigor as alteracdes regulamer?tares propostas para
atendimento da Resolucdo n° 25 da Comiss&o Interministerial de Governanca Corporativa e de
Administracdo de ParticipacGes Societérias da Unido (CGPAR), a qual estabeleceu diretrizes e
parametros para as empresas estatais federais quanto ao patrocinio de plahos de beneficios de
previdéncia complementar. !
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17.2.2 - TRANSFERENCIA DE GERENCIAMENTO

Em 13 de dezembro de 2019 a patrocinadora CGTEE manifestou 3 Fundacéo Familia Previdéncia o
interesse em realizar a Transferéncia do Gerenciamento do Plano Unico da CGTEE para a Fundacio
ELOS. A Fundacio Familia Previdéncia estad tomando as providéncias para que a transferéncia
transcorra conforme estabelece a legislagdo especifica (Resolugdo CNPC N°25/201 8).

Em fiel observancia aos termos e Prazos estabelecidos na Resolucio CNPC N© 25/2018, em 05 de
outubro‘de 2020, foi protocolizado junto a PREVIC o Termo de Transferéncila de Gerenciamento do
Plano Unico da CGTEE, CNPB n° 1979.0045-11, fato que orig]inou 0 Processo n°
44011.005229/2020-39.

Em 18 de novembro de 2020, foi recebido 0 Parecer n°® 501 /ZOZO/CTR/CGT:R/DILIC, onde restaram
apresentadas as necessidades de adequagbes ao novo Convénio de Adesdo, a proposta de novo
Regulamento do Plano Unico da CGTEE (CNPB n° 1979.0045-1 1), bem como ao Termo de
Transferéncia de Gerenciamento do Plano Unico da CGTEE. |

|
Em obediéncia as conclusées descritas no Parecer n° 501/2020/fCTR/CGTR/DILIC, 0s
representantes das Partes Envolvidas (CGT ELETROSUL; ELETROCEEE e ELOS) elaboraram os ajustes
necessarios ao Convénio de Ades3o e ao novo Regulamento do Plano Unico da CGTEE, de forma
consolidada e quadro comparativo, assim como delinearam um Aditivo ao 'Fermo de Transferéncia

de Gerenciamento do Plano Unico da CGTEE. !

|
Ato continuo, os novos instrumentos foram submetidos para apreciagdo dos Org3os de
Governanca das Partes Envolvidas (CGT ELETROSUL; ELETROCEEE e ELOS) - os quais restaram
integralmente aprovados, conforme deliberagdes exaradas pelos Conselhos Deliberativos da
ELETROCEEE e da ELOS, assim como pela Diretoria Executiva e Conselho de Administracdo da CGT
ELETROSUL.

EVENTOS SUBSEQUENTES

Diante do exposto e forte no que dispde o artigo 33, inciso IV, da Lei Complementar n° 109/2001,
cumulado com, a previsdo descrita no Art. 5° da Resolugdo CNPCn®25/2017,em 12 de fevereiro de
2021, foi protocolizado o requerimento de analise dos novos instrumentos e emissio de expressa
autorizagdo deste Org3o de Regulacao e Fiscalizacio, quanto a Transferancia de Gerenciamento do
Plano Unico da CGTEE da Fundacdo CEEE de Seguridade Social — ELETROCEEE, ora ENTIDADE DE
ORIGEM, para a Fundac&o Eletrosul de Previdéncia e Assisténcia Social - ELOS, ora ENTIDADE DE
DESTINO.
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17.3 - PLANO CEEEPREV (CNPB N° 2002.0014-56)
17.3.1 - ACAO JUDICIAL - Cobertura de Déficit dos Benefﬁcios Migrados

Em 17 de novembro de 2011 a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC
emitiu o Oficio n® 122/201 1/ERRS/PREVIC determinando a alteracdo dos iaartigos do regulamento
do CEEEPREV que estabelecem a responsabilidade exclusiva da patrocinadora quanto a cobertura
de déficit dos beneficios de participantes migrados, de modo que passasse a ser observada a
paridade contributiva. ?

Relatdrio Anual 2020

Em 03 de maio de 201 2, a Fundacao Familia Previdéncia manifestou-se através da correspondéncia
FUNDACAOCEEE/PRES/1 98/12, na qual encaminhou parecer juridicor que fundamentou a
adequacéo da legalidade das normas estruturais e dos critérios adotados Qara aimplementacdo e
manutencdo do CEEEPREV. Diante de tal fundamentacso, a Fundacéo Familia Previdéncia solicitou
a PREVIC que fosse revista a determinaco, pois tais medidas represen‘ariam sérios riscos ao
equilibrio e 4 segurancado plano de beneficios. '

Por meio da Portarian® 213, de 23 de abrilde 2014, a PREVIC aprovou as altera¢ées regulamentares
do CEEEPREV, excetuando-se os artigos 109, 132, 147 e demais dispositivos que porventura
tratassem da responsabilidade patronal perante eventual insuficiéncia de cobertura patrimonial
nas Reservas que suportam os Beneficios Saldados, dando o prazo improrrogéavel de 180 dias para
apresentacdo de solu¢do definitiva para os referidos dispositivos.

Assim, esgotadas as possibilidades de reversao da determinacéo por via ad linistrativa e em defesa

do contrato previdenciério, foi intentada acao judicial contra a PREVIC (Processo n° 0065790-
|

57.2014.4.01.3400/JFDF). '

Em 11 de novembro de 2014, a Fundacéo Familia Previdéncia obteve a conéesséo de antecipacdo
dos efeitos da tutela recursal, sendo sustada a determinacao de cumprimento da Portaria PREVIC
n®213/2014, assim como a eventual aplicacdo de medidas punitivas em fac da Fundacéo Familia
Previdéncia. A decis3o foi proferida pelo Desembargador Federal Jirair Aram Meguerian, por meio
do Agravo de Instrumento n°® 0061 840-55.2014.4.01.0000/DF, |

Desde Marco/2020, o processo encontra-se em fase de Recurso de A velacdo (Processo n°
0065790-57.2014.4.01 .3400), tramitando perante o Juizo da 62 Turmado Tribqnal Regional.

17.3.2 - SENTENCA DE IMPROCEDENCIA DA ACAO |
PROC. N° 0065790-57.2014.4.01.3400/JFDF - Beneficio Saldado

Apds a instrucdo do feito, na data de 13 de margo de 2019, sobreveio sentenit;a de improcedéncia
dos pedidos autorais, fundamentando 0 juizo, em sintese, a ilegalidade e inconstitucionalidade da

responsabilidade exclusiva da Patrocinadora perante eventual insuficiéncia de cobertura

[
,

patrimonial nas Reservas que suportam os Beneficios Saldados do Plano CEFEPREV, prevista nos




artigos 109, 132, 147, pois “a determinagdo constante do §3°doart. 202 fga Constituicio Federal,
ereproduzidano § 1°do art. 6°da LC 108/2001, deve ser aplicada a toda qualquer contribuicdo
efetuada por patrocinador sujeito a disciplina da LC 108/2001, igdependentemente da
classificagdo que Ihe seja dada pela LC 109/201", ndo podendo se admitir, no 4mbito das
entidades sujeitas 3 Lej Complementar 108/2001, contribuices patronais superiores a dos
participantes e assistidos. ‘

O dispositivo restou assim ementado:

|
Ante o exposto, com base no art. 487,|, CPC, JULGO IMPROCEDENTES 0S
PEDIDOS INICIAIS. '

Custas ex lege. ;

Condeno a parte autora ao pagamento de honorérios advocaticios, que fixo
nos percentuais minimos previstos nos incisos do 83°do art. 85do Cédigo de
Processo Civil, incidentes sobre o valor atualizado causa, respeitadas as
faixas neles indicadas, nos termos do inc. Il do 84°¢ FBS", ambos do art. 85 do
CPC. ,

Oficie-se ao Relator do Agravo de Instrumento‘ noticiado nos autos,
remetendo-lhe cépia da presente sentenca.

Publique-se. Registre-se. Intime-se. i

Brasilia-DF, em 13 de margo de 2019 f

Irresignada com a decisdo acima proferida, na data de 4 de abril de 2019, 3 Fundacdo Familia
Previdéncia opés Embargos Declaratérios sustentando omissdo no julgado, uma vez que o
compromisso patronal relativo 3 assuncao de eventuais insuficiéncias do;s beneficios saldados,
questionado pela PREVIC (que originou apresente demanda), consistiu eém um dos principais
estimulos a transacdo de direitos que resultou na migracdo, realizadaino ano de 2002, de
participantes e aposentados do Plano Unico (modalidade de beneficio definido - BD) ao Plano
CEEEPREV (modalidade de plano de contribuicdo definida - CD).

|
Ademais, sustentou omissio a respeito da Resolucdo CGPC n® 01 /2000, haja vista que esse foi o
substrato juridico para que, na migragdo ao Plano, pudesse a Patrocinadora q'ssumir Compromissos
exclusivos quanto a direitos ja adquiridos antes do advento da paridade contributiva, na medida
em que tal incentivo se deu para estimular a migracdo a planos de d;ontribuic;éo definida,
exatamente como ocorreu na hipétese dos autos. |
Ocorre, todavia, que na data de 7 de agosto de 2019, o Juizo entendeuy por bem REJEITAR os
Embargos da Entidade, nos seguintes termos: '

[.] '

A omiss&o Que autoriza o cabimento deste recurso celracteriza-se quando o
Julgado nédo se pronuncia sobre determinado ponto ou questéo levantada
pelas partes ou que o Juizo deveria se manifestar de oficio.

Nessa linha, no caso, considero que ndo se trata propriamente de omissoes

no decisum. |
)
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Isso porque, este Juizo entendey que nao ha (direito adquirido contra a
Constituiggo, de forma que a ocorréncia de transag&o de direitos operada na
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de adequacdo do regulamento do plano de beneficios de previdéncia
complementar a regra de paridade contributiva. |

Esse mesmo raciocinio se aplica quanto a alegada incidéncia do disposto na
Resolugdo CGPC 01/2000.

De todo modo, cedigo que o Jjulgador ndo ests obrigado a responder a todas as
questdes suscitadas pelas partes, quando j& tenha encontrado motivo
suficiente para proferir a decisdo (EDcl no MS 21.315-DF, Rel. Min. Diva
Malerbi (Desembargadora convocada do TRF da 3° Regido), julgado em
8/6/2016, DJe 15/6/2016). ’

Em sendo assim, a Recorrente deve manejar recurso adequado, dado que
este juizo n&o funciona como instancia revisora de seus julgados.

Firme em tais razées, presto estes esclarecimentos para REJEITAR os
presentes embargos de declaragdo, nos termos da e fundamentagao supra.

Inconformada com a rejeicdo dos Embargos, a Fundacdo Familia Previdéncia, na data de 30 de

agosto de 2019, interpds Recurso de Apelagdo, requerendo que o Tribunal conheca e proveja o
recurso interposto pela Entidade, nos seguintes termos:

a) aconcessdo de tutela de urgéncia requerida em caréter liminar - art.
300. § 2° do CPC), inaudita altera ars, para sustar a exigibilidade de
cumprimento da determinagéo feita pela Apelada, constante na Portaria
PREVIC n° 213, de 23.04.2014, editada em decorréncia da NOTA N°
107/2014/CGAT/DITEC/PRE VIC, bem como de quaisquer outro ato
administrativo da PREVIC que tenha por pressuposto a inobservéancia da
responsabilidade exclusiva da Patrocinadora pre vist‘p nos arts. 109, 132, 147
e demais dispositivos que porventura tratem da responsabilidade patronal
perante eventual insuficiéncia de cobertura patrimonial nas Reservas que
Suportam os Beneficios Saldados, do Regulamento do Plano CEEEPRE V, no
intuito de determinar que a PREVIC se abstenha de aplicar qualquer
penalidade administrativa aos dirigentes da ELE TROCEEE até final decisgo
desta acao, assegurando, assim, que os diﬁgeqtes e conselheiros da
Apelante néo fiquem expostos & aplicagéo de penalidades administrativas
pela Apelada (PREVIC), o que, no caso de indeferimento da tutela, podera
ocorrer a qualquer momento (fundado receio de dano irreparavel ou de dificil
reparagéo). Sucessivamente, caso eventualmente Jatenha sido lavrado auto
de infrag&o, pela PREVIC, quando da apreciacdo do presente pedido requer

b) seja conhecido e provido o presente Recurso de Apelagado para que esse
Tribunal declare a nulidade da sentenca ora recorrida, ejs que carente de
fundamentacgéo, determinando-se, assim, o retorno dos autos 3 Primeira
instancia para que seja proferida nova sentenga devidamente fundamentada,
em atengdo ao disposto no art. 489, § 1°, incisos IV e VI, do CPC;

¢) caso se entenda pelo Julgamento do mérito do presente recurso, o que se
admile apenas por hipétese, seja dado integral provimento ao recurso,

ara reformar a sentenca, julgando-se integralmente procedentes os
pedidos iniciais, de modo a afastar definitivamente a determinacdo da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Com,qlementar — PREVIC
inserida na Portaria PREVIC n° 213, de 23.04.2014, publicada no Diario
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Oficial da Unido de 24.04.2014, tendo em vista que, em face de todos os
argumentos apresentados: i) os artigos 109, 132, 147 e demais dispositivos
do Regulamento do Plano de Beneficios CEEEPREV que tratam da
responsabilidade exclusiva da Patrocinadora — Grupo CEEE - perante

Desde marco/2020 processo encontra-se em fase de Recurso de Apelagdo (Processo n® 0065790-
57.2014.4.01.3400), tramitando perante o Juizo da 62 Turma do Tribuni'al Regional Federal da
Primeira Regi&o, sob relatoria do Desembargador Federal Jirair Aram Meguerian.

17.3.3 - DO AJUIZAMENTO DA ACAO CAUTELAR — Beneficio Saldado TRF1
PROC. 1039909-03.2019.4.01.0000

Na data de 21 de novembro de 201 9, a Fundagdo Familia Previdéncia Ingressou com Acao Cautelar,
junto ao TRF1, o qual restou distribuido por dependéncia ao Recurso de Apelacio da Entidade e
autuado sob o niimero 1039909-03.201 9.4.01.0000.

Trata-se de pedido de antecipacio da tutela recursal formulado pela Fundacgo Familia Previdéncia,
para que seja concedido efeito suspensivo a apelacdo interposta para o fim de sustar a
exigibilidade de cumprimento da determinacéo feita pela PREVIC constante na Portaria PREVIC n®
213, de 23.04.2014, editada em decorréncia da NOTA N° 107/2014/CGAT/DITEC/PREVIC, e
reiterada no Oficio n° 2802/2019/PREVIC, datado de 13.1 1.2019, quq determinou que “a
ELETROCEEE apresente, no prazo improrrogavel de 90 dias, proposta de alteracdo dos artigos 109,
132, 147 e demais dispositivos que porventura tratem da responsabilidade patronal perante
eventualinsuficiéncia de cobertura nas Reservas que suportam os Beneficios Saldados, do Plano de
Beneficios CEEPREV, CNPB n° 2002.0014-56, sob pena de encaminhamento para a Diretoria de
Fiscalizacdo para providéncias necessarias”. ’

Na data de 29 de novembro de 201 9 0 Desembargador Federal Jirair Aram Meguerian acolheu o
pedido da Fundacdo Familia Previdéncia para sustar novamente a determinacio de cumprimento
da Portaria PREVIC n° 21372014, assim como a eventual aplicacdo de medidas punitivas em
desfavor da Fundacdo Familia Previdéncia. '

Na data de 18 de dezembro de 2019, a Previc juntou aos autos Recurso de Agravo Interno, sendo
que na data de 29 de janeiro de 2020 houve a expedicdo de comunicacio, via sistema, para que a
Fundacéo Familia Previdéncia apresente contraminuta ao recurso interposto pela Previc.

Em 04 de marco de 2020 foram apresentadas contrarrazbes aos termos da Cautelar pelos
procuradores da Autarquia Federal, ora demandada.
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17.3.4 - NOTIFICAGAO EXTRAJUDICIAL CEEE D E GT - Pari'ﬂade Contributiva

Em 06 de janeiro de 2020, a Fundacéo Familia Previdéncia recebeu intima¢éo judicial referente ao
processo: n® 5051477-51.2019.8.21.0001, movido pelo grupo CEEE contra a Fundacdo Familia
Previdéncia, onde o grupo CEEE obteve liminar para suspender os paga+nentos que superem a
paridade constitucional e legal das contribuicdes normais, extraordinarias er acessorias, totalizando

ovalorde R$ 8,2 milhdes, todas recorrentes do Plano CEEEPrev, competéncia dezembro/ 2019,

Em 18 de Fevereiro de 2020, o Desemba rgador Relator decidiu agregar efeito suspensivo a decisio
prolatada pelo Juizo da 82 Vara Civel do Foro Central (fls. 123-125). ’

Em 17 de marco de 2020, foi deferido o ingresso do Estado do Rio Grande do Sul nademanda como
assistente do Grupo CEEE. '

Em 07 de julho de 2020, restou reconhecida a incompeténcia do juizo, restando determinada seu
declinio auma das Varas da Fazenda Plblica de Porto Alegre. |

Em 10 de julho de 2020, é suscitado conflito de competéncia pelo juizo da 42 Vara da Fazenda
Plblica, sob a alegacdo de que o papel do Estado do Rio Grande do SLI no feito é de mero
assistente, o que ndo modifica a competéncia em relacéo ao seu julgado. g

Em 15 de outubro de 2020, apos deslinde do conflito de competé!ncia que manteve o
processamento do feito perante a 42 Vara da Fazenda Publica, intimado o Ministério Pablico para
ciéncia. |

Em 06 de novembro de 2020, proferido despacho intimando as partes para apresentarem
argumentos e manifestacéo de produgéo de provas pretendidas aojulgamerito do feito.

EVENTOS SUBSEQUENTES |

Em 08 de fevereiro de 2021, diante da manifestacdo de dispensa de realizacdo de provas, o feito &
concluso parajulgamento. :

17.3.5 - NOVA ALTERAGCAO REGULAMENTAR

Em novembro de 2020 a Fundacio Familia Previdéncia encaminhou & PREVIC, ap6s aprovacéo do
Conselho Deliberativo da Entidade e encaminhamento ao patrocinador, a proposta de alteracao
regulamentar do Plano CEEEPREV, a qual adequa o nome da Fundacio e de outro plano de
beneficios mencionado, esclarece sobre o indice de reajuste dos beneficios e da UPCEEE, remove
do regulamento o percentual fixo de taxa de juros e areferéncia ao valor original do piso minimo.

Ap6s andlise, a PREVIC solicitou em dezembro/2020 ajustes adicionais, como a incluso do valor
atual da UPCEEE, a adequacio de dispositivo para que matérias operacionais sejam remetidas a

legislagdo vigente, e o ajuste do tempo verbal para o passado, de divers:;os dispositivos. Tais
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adequacGes foram realizadas e apés nova aprovacdo do Conselho Deliberativo da Entidade e
encaminhamento ao patrocinador, a proposta foi reenviada a PREVIC no més de margo/2021.
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17.4 - PLANO UNICO DA CEEE (CNPB N° 1979.0044-47)
17.4.1 - ALTERACAO REGULAMENTAR

A Fundacéo Familia Previdéncia encaminhou a PREVIC, apds aprovagao dcf Conselho Deliberativo
da Entidade e encaminhamento ao patrocinador, a proposta de alteracao regulamentar do Plano
Unico da CEEE, a qual adequa o nome da Fundagéo, esclarece sobre o indice de reajuste dos
beneficios, altera o critério de corregao monetaria dos valores em caso de'resgate, inclui critérios
para determinacdo da data em que é devido a complementaco de pensio, define a forma da
apuracao do salario de contribuicées para caso especifico e inclui dispositivos sobre a constituicdo
e utilizagdo das reservas decorrentes de superavit.

Em 23 de dezembro de 2020, por meio da publicacdo no Diario Oficial da Unigo da Portaria n°864,a
PREVIC aprovou as alteracées propostas para o regulamento deste Plano de Beneficios.

17.5 - PLANO II DA RGE (CNPB N° 1979.0043-74)

17.5.1 - ALTERAGCAO REGULAMENTAR '

A Fundacéo Familia Previdéncia encaminhou 3 PREVIC, apds aprovacio do Conselho Deliberativo

da Entidade e encaminhamento ao patrocinador, a proposta de alteragéo rt'aguiamentar do Plano

Unico da RGE SUL, a qual altera o nome do Plano para “Plano II da RbE", ajusta a sigla da
Patrocinadora e 0 nome da Fundacéo, esclarece sobre o indice de reajuste dos beneficios, altera o
critério de corre¢do monetaria dos valores em caso deresgate, inclui critérios para determinacio da
data em que é devido a complementacdo de pensio, define a forma da aburagéo do salario de
contribui¢bes para caso especifico e inclui dispositivos sobre a constituiigéo e utilizacdo das

reservas decorrentes de superavit.

Em 05 de janeiro de 2021, por meio da publicacdo no Diério Oficial da Unizo da Portaria n°918, a
PREVIC aprovou as alteracdes propostas para o regulamento deste Plano de eneficios.

17.6 - PLANO FAMILIA PREVIDENCIA ASSOCIATIVO (CNPB N° 2010.0042-56)

17.6.1 - INCORPORAGAO DO PLANO SINPRORS PREVIDENdlIA PELO
PLANO FAMILIA PREVIDENCIA ASSOCIATIVO f
A Fundacgéo Familia Previdéncia, dentro das acbes decorrentes de seu Pianjfmento Estratégico,

identificou a oportunidade de incorporar o Plano SINPRORS PREVIDENC ao Plano FAMILIA
PREVIDENCIA ASSOCIATIVO. Apos aprovacdo do Conselho Delibera*ivo da Entidade e
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encaminhamento aos instituidores, o

Processo de incorporacao foi enviac
2020.

|
Apos analise, a PREVIC solicitou, em outubro/20, a correcdo do nimero

CNPJ de um dos instituidores do plano, o encaminhamento de inform
contabilizados no exigivel contingencial dos Planos SINPRORS PRE
PREVIDENCIA ASSOCIATIVO, além de pequenos ajustes no Relatério de O
providenciados pela Fundacio Familia Previdéncia e, apds aprovacio do Ce

Entidade e encaminhamento aos instituidores, foi novamente er
dezembro/2020.

1
|
Destacamos que a incorporagdo somente ser4 efetivada

dentro do prazo
autorizacao pela PREVIC.

17.6.2 - NOVOS INSTITUIDORES

Familia Previdéncia e 2 novos instituidores do Plano Familia Previdéncia As
Associacdo dos Jornais do Interior do Rio Grande do Sul (ADJORI-RS) e
Representantes Comerciais do RS (ARCOSUL).

5,

Em 2020 foram aprovados pela PREVIC os Convénios de Adesio celebrj:os entre a Fundacéo

!
|
i |
17.7 - PROSPECCAO DE NOVOS PLANOS |

17.7.1 - TRANSFERENCIA DE GERENCIAMENTO RJ-PREV

Apds participar de certame seletivo para ser a Entidade de Destino do proces
gerenciamento de Plano de Beneficios, em novembro/2020 a Fundacso F
comunicada de ter sida a Entidade escolhida para fazer a gestdo do
vinculados a secdo fluminenses da OAB e 3 Caixa de Assisténcia da Advocac
Janeiro— CAARJ, entidades instituidoras do plano.

Como resultado da decisio das instituidoras, a OABPREV-
PREV. devera providenciar a Transferéncia do Gerencia
Familia Previdéncia.

RJ, atual adminis
mento do referido p

17.7.2 - TRANSFERENCIA DE GERENCIAMENTO IEAB PREV

Em novembro de 2020, a Fundacdo Familia Previdéncia foi comunicada d
escolhida para passar a fazer a gestao do plano IEAB Prey, plano patro
seguintes patrocinadores: Diocese Anglicana de Brasilia Igreja Episcopal

Seminario Teoldgico da Igreja Episcopal do Brasil, Igreja Episcopal Anglicana ¢

Ocidental, Igreja Episcopal Anglicana do Brasil Dioc
Anglicana do Brasil -

lo a PREVIC em julho de

de 180 dias apés a sua

) Instituto Cultural dos

lano dos advogados

C

ese Anglicana de S&o Paulo,
Diocese Meridional, Igreja Episcopal Anglicana do Br
Anglicana do Brasil - Diocese Anglicana do Rio de Janeiro, Diocese Anglicana
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Deracao, os quais foram
onselho Deliberativo da
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ciativo, quais sejam: a
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a do Estado do Rio de

stradora do Plano RJ-
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Anglicana do Brasil,
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Igreja Episcopal
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Anglicana de Pelotas, Diocese Anglicana do Recife, e a Igreja Ep|scop?1 Anglicana do Brasi| —
Amazobnia. .

Relatério Anual 2020

Como resultado da decisdo das patrocinadoras, o FAPIEB (Fundo de Aposentadoria e Pensdes da
Igreja Episcopal do Brasil), atualmente administradora do Plano IEAB PREV. deverd realizar a
Transferéncia do Gerenciamento do referido plano para a Fundacao Familia Previdéncia.

|

|

17.8 - PLANO UNICO CEEE e CEEEPREV

17.8.1 - NOVA ACAO JUDICIAL DA FFP X EMPRESAS DO GRUPO CEEE
(SUSPENSAO ASSEMBLEIA — RETIRADA DE PATROCINIO)
5106459-78.2020.8.21.0001

Em 24 de novembro de 2020, foi distribuido o processo movido pela Fundalgéo Familia Previdéncia
em face da CEEE-D e CEEE-GT, com pedido de tutela cautelar antecedente para, em sintese,
suspender as assembleias gerais extraordinarias convocadas pelas demandadas para o dia
02/12/2020, cuja pauta Gnica era a retirada do patrocinio do Plano Unico e do Plano CEEEPREV, o
que entende ser objeto ilicito por violar expressa disposicéo legal prevista no art. 6° da Lej Estadual
n.12.593/20086. |
Em 27 de novembro de 2020, restou deferida a tutela de urgéncia para determinar a suspensdo das

assembleias extraordinarias, até que a matéria seja apreciada pelo Poder Legislativo do Estado do
Rio Grande do Sul.

Em 30 de novembro de 2020, foi deferido o ingresso do Estado do Rio Grande do Sul no feito e o

consequente declinio de competéncia do feito para uma das Varas da Fazenda Pblica de Porto
Alegre.

Em 01 dedezembro de 2020, o feito é distribuido 3 72 Vara da Fazenda Pﬁbliceﬁ.

EVENTOS SUBSEQUENTES |

Em 27 de janeiro de 2021, determinada a suspensao do feito até o julgamento dos agravos de
instrumentos oposto pela CEEE-D e CEEE-GT (5078639-39.2020.8.21.7000) e pelo Estado do Rio
Grande do Sul (5078661 -97.2020.8.21.7000). i

|
18 - EVENTOS SUBSEQUENTES |

18.1 - INSTRUCAO NORMATIVA PREVIC N° 31 DE 20 DE AGPSTO DE 2020

A PREVIC publicou instru¢do normativa, onde estabelece normas par$ 0s procedimentos
contabeis, estrutura o plano contabil padréo, instrui a funcio e fu ncionamentb das contas, a forma,
0 meio e a periodicidade de envio das demonstracées contabeis. O reflexo destas alteracées sera
demonstrado nas Demonstra¢des Contabeis de 2021. |
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18.2 - INSTRUCAO NORMATIVA PREVIC N° 33 DE 23 DE AGOSTO DE 2020

A instrucdo normativa, onde define os critérios técnico-atuariais para cl| finicdo da duracdo do
passivo, da taxa de juros parémetro, do ajuste de precificacdo, do estudo técnico de adequacdo das
hipéteses atuarias, dos procedimentos a serem adotados pelas EFPC parar destinacao e utilizacio
de superavit e elaboragéo, aprovacso e execucao de planos de equacio'namento de déficit. As
alterages serdo implementadas no decorrer do exercicio de 2021 e os reflexos serdo

demonstrados nas Demonstra¢des Contabeis de 2021.

Rodrigo Sisnandes Pereira Saul Fernando Pedron Jeferson Luis Patta de Moura
Diretor Presidente Diretor Financeiro Diretor de Previdéncia
C.PF. 000.129.690-60 C.PF. 262.943.030-87 C.PF. 360.117.700-53

Adriano Carlos O. Medeiros
Contabilista
C.PF. 466.436.560-87
CRC/RS 44.168
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE ASi

DEMONSTRACOES CONTABEIS |
Diretores, Conselheiros, Patrocinadores e Participantes da f
FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL-ELETROCEEE !
Porto Alegre—-RS

OPINIAO |
Examinamos as demonstracdes contabeis da FUNDAGCAO CEEE DE S GURIDADE SOCIAL -
ELETROCEEE, inscrita no CNPJ sob o n® 90.884.412/0001-24, doravante deinominada FUNDACAO
FAMILIA PREVIDENCIA ("Entidade” ou "Fundaczo”), que compreendem o balanco patrimonial
consolidado em 31 de dezembro de 2020 e as respectivas demonstrJZﬁes consolidadas da
mutacao do patriménio social e do plano de gestio administrativa, bem c&)mo as demonstracées
individuais por plano de beneficios do ativo liquido, da mutacdo do ativq::: liquido, do plano de
gestdo administrativa e das provisGes técnicas para o exercicio findo naquela data, assim como o
resumo das principais praticas contabeis e demais notas explicativas. !
Em nossa opinido, as demonstracGes contabeis consolidadas e individuais por plano de beneficios
acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicio
patrimonial e financeira consolidada da Fundacdo Familia Previdéncia e iqdividual por plano de

beneficios em 31 de dezembro de 2020 e o desempenho consolidado e por Plano de beneficios de

BASE PARA OPINIAO

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao descritas na se¢ao a sequir,
intitulada "Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis”. Somos
independentes em relaco 3 Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no
Cédigo de Etica Profissional do Contador € nas normas profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com

€ssas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficie Te e apropriada para
fundamentar nossa opinigo.

ENFASE |
PRECIFICACAO DAS OBRIGACOES ATUARIAIS E EQUILIBRIO iTI:ZCNICO

A Resolugdo CNPC n° 30, de 10.10.201 8, estabelece regras relativas as condigﬁes e procedimentos
relacionados & apuracio do resultado, e a destinacio e utilizagéo de superévi*s € equacionamento
de déficits dos planos de beneficios, assim resumidos: -
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(i) - regras de precificacio das provisGes mateméticas, quando a taxa de juros real anual da
rentabilidade esperada dos investimentos & utilizada também para atualizacio dos compromissos
atuariais de cada Plano; |
(i) - estabelecido o conceito de "duragdo do passivo”, que deverd ser observado para
gerenciamento dos Planos em suas Caracteristicas e especificidades, & corresponde & média

ponderada dos prazos dos fluxos de pagamentos de beneficios, iiquidc!ps das correspondentes
contribuicées; !

poder&o ser destinadas ou equacionadas, respectivamente, apos a insercdo dos valores oriundos
do "Ajuste de Precificacdo” dos Titulos Pdblicos Federais, positivo ou negativo. O montante
correspondente ao referido ajuste nao & contabilizado, mas é apresentado, quando aplicavel, em
informacao contébil complementar na Demonstracdo do Ativo Liquido de cada Plano.

Dessa forma, os efeitos decorrentes dos estudos técnicos gerenciais e respectivas apuragoes
referentes a "duracio do passivo", ao "ajuste de precificacdo de titulos pﬂblicos" e ao "equilibrio

técnico ajustado” ndo sio objeto de contabilizacso e, por conseguinte, néd estamos expressando
opinido sobre esses efeitos divulgados pela Entidade. ’

Conforme comentado & Nota Explicativa 14 as demonstracées contébeis, as| ituagGes de equilibrio
técnico dos Planos Plano Unico CEEE e Plano Unico da CGTEE, enafntram-se deficitarias,
ultrapassando os limites estabelecidos pela Resolugdo CNPC n° 30/2018 e Instrugdo PREVIC n°
10/2018, sendo, portanto, necessério a elaboragéo e aprovacio de equacionamento do déficit ao
longo do exercicio de 2021. '

OUTROS ASSUNTOS

As demonstracées contébeis da Fundac&o Familia Previdéncia relativas ao exercicio findo em 31 de
dezembro de 2019, apresentadas para fins de comparacao, foram por nés aulhitadas, cujo relatério,
emitido em 06 de margo de 2020, no contém modificages. '

OUTRAS INFORMACGOES QUE ACOMPANHAM AS DEMONSTRAGOES
CONTABEIS E O RELATORIO DO AUDITOR |

A administracdo da Entidade é responsavel por preparar outras informacées e divulga-las no
Relatdrio Anual de Informacées - RAL Esse relatério é requerido pela Instrucdo PREVIC n° 22/2015
e devera ser elaborado em até 30 dias depois do prazo de envio das Demonstracées Contabeis da
Entidade para PREVIC. O relatério devers conter, entre outras: informa;t;ées relevantes que
permitam a anélise dos resultados dos Planos frente aos objetivos trac;adosdf da salde financeira,
atuarial e patrimonial dos Planos e fatos relevantes. De acordo com os reque:erimentos da NBC TA
720, os auditores tém como responsabilidade efetuar a leitura do Relatcfprio, quando ele for
disponibilizado e, ao fazé-lo, considerar se 0 mesmo esta, de forma relevante, iinconsistente com as

Relatério Anual 2020
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demonstracées contabeis OuU com o nosso conhecimento obtido na audiToria ou, de outra forma,
aparenta estar distorcido de forma relevante.

Nossa opinido sobre as demonstracées contébeis ndo abrange o Relatério de Informagées Anuais
—RAl e ndo expressaremos qualquer forma de conclusio de auditoria sobré| esse relatério.

RESPONSABILIDADE DA ADMINISTRAGAO E DA GOVERNANCA PELAS
DEMONSTRACOES CONTABEIS |

.
A administragdo é responsavel pela elaboragéo e adequada apresentacéo das demonstragées
contébeis de acordo com as préaticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades
reguladas pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complemen’tar = PREVIC, e pelos
controles internos que ela determinou COMO necessarios para permitir a elaboracio de
demonstrages contabeis livres de distorcdo relevante, independentemente se causada por fraude
ou erro. |

!
Na elaboracdo das demonstra¢des contabeis, a administragdo é responsavel pela avaliacdo da
capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando Ilolicénrel, 0s assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contébil na elaboracio das
demonstragdes contabeis, a n3o ser que a administracdo pretenda quuida‘r a Entidade ou cessar
suas operagbes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das
operacées. '
Os responsaveis pela governanca da Entidade sio aqueles com responsabilidade pela supervisdo
do processo de elaboracio das demonstra¢des contabeis, I

RESPONSABILIDADES DO AUDITOR PELA AUDITORIA DAS PEMONSTRA(;C")ES
CONTABEIS :

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstragées contébeis, tomadas em
conjunto, estdo livres de distorcéo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca razoavel é um alto nivel de
s€guranca, mas, ndo, uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais bistorgées relevantes
existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de fraude ou erro e sio cofpsideradas relevantes
quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel,
as decisdes econémicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis,
Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos Julgamento profissional e mantemos ceticismo profﬂssional ao longo da
auditoria. Além disso: |
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* identificamos e avaliamos os riscos de distorc3o relevante nas de
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executz
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtivemos evidéncia de| auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de nio deteccdo de distorcio relevante
resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, j4 que a fraude pode envolver o ato de
burlar os controles internos, conluio, falsificacdo, omissao ou representacoes falsas intencionais;

monstragbes contabes,
iMOos procedimentos de

* obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de aud itoria apropriados as circunstancias, mas, nio, com o objetivo
de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade

P
.

o

* avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgacGes feitas pela administracio;

* concluimos sobre a adequagdo do uso, pela administracdo, da base contabil de
continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obti as, se existe incerteza

relevante em relacio a eventos ou condicbes que possam levantar davida si?niﬁcativa emrelacdo 3
capacidade de continuidade operacional da Entidade

i
Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atencdo em nosso relatério de
auditoria para as respectivas divulgacées nas demonstracdes contabeis ou incluir modificacdo em
nossa opinido, se as divulgacdes forem inadequadas;

* avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o contetido das demonstracées contébeis,
inclusive as divulgacées e se as demonstracdes contébeis representam as correspondentes
transacdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagdo adequada.
Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entré outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatacdes significativas de auditoria, inclusive as

eventuais, quando aplicaveis, deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos
durante nossos trabalhos. I

Porto Alegre—RS, 12 de marco de 2021.

Ir.
Cgntador -~ CRC-PE- 0 8346/0-5-RS

® o o 9 0 0
¢ o0 0 0 0
® o 0 o0

(=]
o™
O
o
o
£
e
=
vl
S
]
L5
&
fd




i
O.
N.
w
i
c
f
D
£
0
-
i
D
X

MANIFESTACAO

DO CONSELHO DELIBERATIVO
2020

O Conselho Deliberativo da Fundagao Familia Previdéncia, em cumprimento as
disposi¢bes legais, e estatutarias, tendo acompanhado e analisado a gestio
econdmico-financeira da Entidade ao longo do exercicio de 2020, mediante
exame e interpretagdo dos balancetes mensais, dos relatérios de controles
internos e dos sistemas operacionais vinculados ao gerenciamento dos ativos e
dos compromissos atuariais, examinando, também o Balango Patrimonial
Consolidado, a Demonstragéo da Mutag&o do Patriménio Social Consolidada, a
Demonstragdo da Mutagdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios,
Demonstragéo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios, a Demonstracgéo das
Provisées Técnicas dos Planos de Beneficios, a Demonstracdo do Plano de
Gestéo Administrativa Consolidado e por Plano de Beneficios, bem como as
Notas Explicativas, a Demonstragéo Atuarial por Plano de Beneficios, com os
correspondentes pareceres da consultoria atuarial externa, aprovagdo da
Diretoria Executiva, parecer do Conselho Fiscal, assim como o Parecer da
Auditoria Independente PHF Auditores Independentes S/S, aprovou as
Demonstragbes Contabeis do exercicio de 2020, que reproduzem a situagao
patrimonial, financeira e atuarial da Entidade em 31-12-2020.

Moacir José Grippa — Presidente

Evandro Bremm

Julio El6i Hofer

Celionara Wiggers P. Guimaraes \
Marcelo Jaques Paludo /() &

Jodo Andersen Corte Real
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MANIFESTACAO
DO CONSELHO FISCAL

Em conformidade com o disposto no art. 41, inciso Il do Estatuto da ELETROCEEE e
consoante ao que estabelece alinea “I" do art. 17 da Resolugéo do Conselho Nacional
de Previdéncia Complementar (CNPC) n.° 29, de 13 de abril de 2018, e IN/SPC n.° 34,
de 24 de setembro de 2009 e alteragbes posteriores, e com base na analise das

como, pelo Relatério do Auditor Independente, emitido pela PHF Auditores
Independentes S/S, este Conselho entende que as Demonstragées Contabeis de 2020
representam adequadamente a situagdo patrimonial e financeira da Fundagio Familia
Previdéncia. Por fim, ressaltam a necessidade de elaboracdo e aprovacdo de
equacionamento dos déficits dos Planos Unicos CEEE e CGTEE.

Porto Alegre, 23 de margo de 2021.

Titulares: Suplentes
Ponciano Padilha — Presidente Fabricio Vilneck Cavalheiro
Janice Antonia Gambetta

Fabricio Trombini Jacobus Ricardo Costa Tortorelli

Eduardo Zimmermann gﬁi}/\

‘ 1% 908

e 0 & @ 0 @
® ® ¢ o 9 o
® ® ® 9 0
® @ 0o o




RELATORIO ANUAL FUNDARRQ FAMILIA PREVIDENCIA 2020

A ML A

R OE ¥ LB E NC 4R




FUNDACAOD

‘FFAEM{LIA Ts‘é

9001:2015

6.8.

IX - Os seguintes documentos, caso haja:

a) Manual de Governanca Corporativa da Entidade
Proponente;

b) Manual de Etica e Conduta da Entidade
Proponente;

¢) Politica de Investimentos do Plano a ser oferecido
ao Municipio;

d) Instrumento que regule as Priticas para Mitigacao
de Conflitos de Interesse
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