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VIII - Documento oficial da Entidade Proponente, tais

como Estatuto ou Regimento Interno, ou ainda local

no sitio eletronico da internet, que demonstre que a
Entidade Proponente possui as segumtes areas ou
estruturas, caso haja:

¢) Comité de Investimentos;
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REGIMENTO INTERNO DO COMITE CONSULTIVO DE IN\'TESTIMENTOS :
ccl |

i
CAPITULO I |
DA NATUREZA :

|
Art. 12 Este Regimento Interno visa estabelecer disposi¢des relativas as ni)rmas gerais sobre o

funcionamento do Comité Consultivo de Investimentos — CCl, de constit :icﬁo facultativa, cuja
natureza classifica-se por ser um 6rgdo de assessoramento do prmisso de gestdo dos
investimentos dos planos de beneficios administrados pela Fundac3o |CEEE de Seguridade
Social — ELETROCEEE, em consonéncia com o Estatuto e a Politica de Inves imentos, atendendo

também ao disposto na Resolugiio do Conselho Monetario Nacional n2 -ﬂ.sﬁl, de 25 de maio

de 2018, a qual dispde sobre as diretrizes de aplicacdo dos recursos garanq

|
CAPiTULO Il
DA FINALIDADE

|
Art. 22 A finalidade deste Regimento Interno é de sistematizar a comp
estabelecer as regras para o funcionamento do mesmo.

Art. 32 E competéncia do CCl, o assessoramento do processo de g
acompanhamento, andlise e recomendacdo de matérias relacionad
investimentos dos planos de beneficios administrados pela Entidade e
Administrativa - PGA, de acordo com o Artigo 80 do Estatuto da En
matérias sdo encaminhadas pela Diretoria Financeira, conforme estabelec
Artigo 36 do Estatuto da Entidade, de forma que o CCl elabora recome
Executiva e/ou ao Conselho Deliberativo, para deliberagdes nas alcadas
competéncias.

idores.

osicdo do Comité e

estdo por meio do
as as carteiras de
do Plano de Gestdo
tidade. As referidas
e 0 paragrafo 12 do
ndagbes a Diretoria
de suas respectivas

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 42 O CCl é composto por 5 (cinco) membros com direito a voto, definidos na Politica de
Investimentos, dentre eles obrigatoriamente o(a) Diretor(a) Financeiro(a), ou seu(sua)
substituto(a) regulamentar, o(a) qual seré o coordenador do comité, bem como o(a) Gerente
de Investimentos. Os eventuais substitutos dos membros efetivos, com excegio do

coordenador do CCl, serdo definidos na primeira reunido de cada ano,

dentre os membros

de sua Geréncia e registrados em ata. Eventuais substituigdes posteriores poderdo

ocorrer, condicionadas ao registro em ata de reunido ordinaria do CCI.
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§ 12 As reunides do CCl ocorrerdo com, no minimo, 4 (quatro) membros com direito a voto,
sendo obrigatdria a presenga do Coordenador do CCl ou seu substituto(a) regulamentar e do
Gerente de Investimentos;

§ 22 A aprovagdo das matérias apresentadas nas reunides do comité se dari por maioria
simples, cabendo ao Coordenador do CCl o eventual voto de desempate;

§ 32 Os demais membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal serdo
convidados a participar das reunides do CCl, sem direito a voto;

§ 42 A critério do Coordenador do CCl, outros convidados poderdo parti Cipar eventualmente
do CCl, sem direito a voto;

§ 52 E obrigatéria a certificagio para todos os membros do CCl com dir&;ito a voto e do seu
(sua) substituto(a) designado(a), conforme legislagdo aplicivel.

CAPIiTULO IV
DAS REUNIOES

Art. 52 As reunides ordindrias serdo realizadas uma vez por més, enquanto que as reunides
extraordindrias serdo efetuadas sempre que houver necessidade.

§ 12 Nas reunides ordindrias serdo apresentados pela Geréncia de Investimentos - GIN, no

minimo, os seguintes assuntos:
|

I - O cendrio econdmico, os resultados da carteira de investimentos dos &;Ianos de beneficios
administrados pela Entidade e do PGA, os fluxos de caixa, a proposta de a ocacdo de recursos,
as alcadas de investimento, assuntos relacionados a investimentos realizardos e/ou a realizar,
bem como eventuais desinvestimentos, entre outras matérias; i

|

Il - relatério contendo as visitas do més anterior com os fornecedores;

Il - Na dltima reunido ordindria de cada ano, a GIN apresentara sugest$o de calendario de
reunides ordindrias para o ano seguinte., i

§ 22 A drea que tenha assunto ao qual o Comité de Investimentos tenha por atribuicdo
recomendar posicionamento a Diretoria Executiva e/ou ao Conselho Deliberativo, devera
realizar a elaboragdo do material bem como a apresentacio da matéria; |

§ 32 A drea responsavel pelo assunto pautado, quando houver a necessidade de avaliacdo de
outras dreas pertinentes, devera solicitar parecer sobre o assunto a ser submetido na reunido;

§ 42 A GIN serad responsdvel por listar os assuntos a serem incluidos como pauta para a
aprovacdo do Coordenador do CCl. No caso de assuntos com titulo “relato”, os mesmos
deverdo ser inseridos no item de Assuntos Gerais, constando 0 mesmo em Ata. Desta forma,
novos investimentos ou desinvestimentos, bem como anuir investimeq’tos realizados, ndo
poderdo ser destacados como matérias de “relato”; i
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§ 52 A GIN envia a pauta ao Coordenador do CCl, por e-mail, para aprovagko, com copia para a

Geréncia de Relagbes Corporativas - GRC, indicando a data e hora IimitT para homologacio

pela Diretoria Executiva e, quando necessario, pelo Conselho Deliberativo;|
|

§ 62 Apés a aprovacdo, o Coordenador do CCl somente podera incluir 0|u retirar assunto da
pauta mediante encaminhamento de notificacio 4 GRC contendo a Justil‘Fcatlva para ciéncia
dos membros do CCl, da Diretoria Executiva e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, com

|
posterior registro da respectiva justificativa em Stimula da Ata e Ata da re%niéo do comité;

i
§ 72 Todo o assunto proposto para ser pautado na reunido do CCl deve ser acompanhado de
Relatério Técnico, elaborado pelas 4reas responsaveis, com recomendacio de decis3o pela
area responsdvel pela pauta. O Relatério Técnico podera ser substituido por material de apoio

e = = . - s ]
em matérias que ndo envolvam decisGes de investimentos ou desmvestlmeltntos;

§ 82 Excepcionalmente, poderd ser convocado CCl em até 24 (vinte e quatro horas),

justificando a necessidade e urgéncia em Pauta, Simula da Ata e Ata da r

eunido. Neste caso,

0s prazos para envio das convocagdes e convites respeitara este mesmo prazo, informando a

excepcionalidade da convocacdo.

Art. 62 A convocacdo das reunides serd realizada pela GRC, através de
minimo de 2 (dois) dias uteis da reunido, sendo obrigatéria a presenca
direito a voto ou de seu substituto designado; '

e-mail, com prazo
dos membros com

Pardgrafo Unico As eventuais auséncias dos membros com direito a fvoto e de seu(sua)

substituto(a) deverdo ser justificadas em Simula e Ata da reunido. |

Art. 72 Os materiais inerentes aos assuntos das reunides, tais como
materiais de apoio, Pareceres das Geréncias e demais documentos, dever,
na rede e-prev e link externo do CCl, prioritariamente, 1 (um) dia dtil
reunides. Apds, a GIN disponibilizard na rede e-prev o material

comunicando, via e-mail, aos membros do CCl, GRC e colaboradores da ¢

investimentos da Geréncia de Controladoria - GC. !

Art. 82 E vedada a abstenc3o dos membros do CCI nas votagdes, devendo ¢
recomendacdo da drea responsavel pela pauta da reunido ser registrados

Relatério Técnico,
do estar disponiveis
antes do inicio das

relativo a reunido,
élula de controle de

)s votos contrarios a
em Stimula da Ata e

Ata, com as devidas justificativas.

deverd, durante a reunido, comunicar ao Coordenador do CCl a sua vontade, enviando em até

Art. 92 Desejando que conste em Ata suas consideragdes, 0 membro do Cil com direito a voto

48 (quarenta e oito) horas sua manifestagdo por escrito ao Coordenador e ao Secretério do
ccl. ;

Art. 10 A presenca dos membros do CCl com direito a voto e convidqdos a reunido sera
registrada em livro préprio de presencas, onde constard a assinatura dos| mesmos, sendo de

responsabilidade da GIN providenciar o registro.

Art. 11 A deliberacdo acerca das recomendacdes do CCl devera se realizar
de Diretoria Executiva programada para data posterior aquela em que se

|
na primeira reunido
seguir a reunido do
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CCl, sendo pautada, pelo Coordenador do CCl, para deliberagdo sobre'f as recomendagGes
expedidas, desde que a Diretoria Executiva ja esteja de posse, pelo menas, da Stimula da Ata
do CCl. O mesmo procedimento serd adotado com relagdo as deliber‘a;ﬁes da alcada do
Conselho Deliberativo.

|

|

CAPITULO V :

DAS SUMULAS E ATAS ;

!
Art. 12 As reunides serdo numeradas de maneira sequencial ao longo de c@ada um dos anos, no

formato: ndmero da reunido/ano. I

|

Art. 13 As Simulas das Atas deverdo ser assinadas pelos membros do CCl icom direito a voto e

A

pelo Secretdrio, as quais serdo encaminhadas & Diretoria Executiva, atraivés da GRC, com as

recomendacgdes do Comité. |

§ 12 A Sumula da Ata devera ser aprovada e assinada ao final da re!uniﬁo por todos os
membros do CCl com direito a voto e pelo Secretario do CCl; !

|
§ 22 Na eventualidade de ndo estar disponivel ao final da reunio, o documento seri
encaminhado pela GIN, por e-mail, ao (a) Coordenador(a) do CCl para ap:rovat;éo, e posterior
assinatura de todos os membros do CCl com direito a voto presentes na reunidio, em até 1
(um) dia util apds o término da mesma;

§ 32 Quando da ocorréncia, os seguintes itens constardo, com as respectivas justificativas:

| - Retirada ou inclusdo de assuntos de pauta das reunides, cuja atribuicio é exclusiva do
Coordenador do CCl;

Il - Votos contrarios a recomendagdo da drea que apresentar o assunto;

Il - Registros de auséncia de membros do CCl com direito a voto |e de sua eventual
substituicdo, deverdo ser destacados na Lista de Presenca. '

Art. 14 A Sumula serd elabora pela GIN e devera conter:

|
I - No cabecalho do documento: o nimero da reunido; se a reuniio é ordindria ou
extraordindria, e data da realizacdo; |

Il - No rodapé do documento: o nimero da reunido; se a reunido é ordinaria ou extraordinaria,
e a pagina do documento, com a referéncia do nimero total de paginas;

Il - Corpo do documento: a Ordem do Dia, conforme a Pauta aprovada pelo Coordenador do
CCl e eventuais alteragdes, bem como as recomendacdes 3 Diretoria Executiva. Na Gltima

)
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pagina, devera haver uma Lista de Presenca, a qual serd assinada por todos os membros do CCl

com direito a voto e rubricada pelo Secretério;

IV - Quando a recomendagdo possuir condicionantes a sua efetivacdo, a mesma devera estar

devidamente expressa na Simula da Ata. |

Art. 15 A Ata sera elaborada pela GIN e deverd conter:

I - No cabecalho do documento: o nimero da reunido; se a reunido é ordindria ou

extraordinaria, e data em que foi realizada; l

Il - No rodapé do documento: o niimero da reunido; se a reunido é ordinar
e a pagina do documento, com a referéncia do nimero total de péginas;

Il - A data, hora de inicio e o local onde a reunido foi realizada;

a ou extraordinaria,

IV - Quais foram as pessoas presentes, comegando pelos membros do CCl hom direito a voto e
depois os convidados (na ordem: Conselheiros, Diretores, Colaboradores, e os demais);

V - A mesa, composta pelo Coordenador do CCl, e a pessoa responsavel ;'Pelo secretariado da

reunido; .

VI - A Ordem do Dia, conforme a Pauta aprovada pelo Coordenador
alteracdes;

VII - Registro de auséncia e eventual substituicio de membros do CCl com
destacado na Lista de Presenca;

VIl - Os acontecimentos em cada um dos pontos da Ordem do Dia,
apresentou os assuntos e as ponderagdes que ndo estdo contempladas n
ou material de apoio, assim como as consideracdes feitas pelos presen
desdobramentos dos referidos acontecimentos terminardo, se for
recomendacdo do CCl a Diretoria Executiva sobre o assunto, conforme ex
Ata;

IX - Os relatos serdo incluidos no item de assuntos gerais;

do CCl e eventuais

direito a voto a ser

destacando quem
o Relatério Técnico
tes na reunido. Os
0 caso, com a
posto na Sumula da

X - O horério de encerramento da reunido do CCl;

XI - A lista dos anexos que irdo compor a Ata, apés a Lista de Presenca, qu% constara na ultima

pagina do documento.

Art. 16 Apds a reunido, a GIN emite Simula da Ata definitiva, colhe assinaturas, e envia a

respectiva Simula da Ata a GRC.
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§ 12 A GRC deverd publicar a Stimula da Ata na rede e-prev, em até 2 (d#)is) dias tteis apds a

reunido do CCl; |
[

'

§ 22 Em até 2 (dois) dias uteis apds a reunido do CCl, envia, por e-mail, coTia da Sumula da Ata

a Diretoria Executiva, e aos Conselhos Deliberativo e Fiscal; |
|

§ 32 Em até 1 (um) dia til apds a publicagdo da Stiimula da Ata na rede e-drev, encaminha a via

|
original a GC. A GC recebera da GRC as Siimulas das Atas das Reunides,

recebimento das mesmas no sistema de controle de Atas na rede e-prev.

devendo registrar o

Art. 17 As Atas assinadas, com os respectivos anexos rubricados, deverdo ser entregues a GC

em até 30 (trinta) dias corridos apds o término da reunido, nas situagdes

conclusdo da mesma na prépria reunido. Para tanto, a GIN devera: |
|

em que n3o houver

[
I - Encaminhar aos membros do CCl com direito a voto e ao Coordenador do CCl, a todos

copiados no mesmo e-mail, uma minuta da Ata, no prazo de até 10 (dez)
término da reunido, para avaliactes e sugestdes;

Il - O prazo para resposta a GIN serd de 5 (cinco) dias corridos apds o env

dias corridos apés o

o da minuta da Ata,

por e-mail com cépia a todos. Caso ndo ocorram respostas neste prazo, a GIN podera entender

que houve concordancia com os termos da Ata;

Il - Os demais dias corridos serdo utilizados para a GIN providenciar as dev

Art. 18 A Ata, bem como os documentos anexos, deverdo ser assinado
técnico responsdvel pela pauta que Ihe couber apresentacdo, o Gerente
pelos membros do CCI com direito a voto.

CAPITULO VI
DO APOIO ADMIISTRATIVO .

Art. 19 A Geréncia de Relagbes Corporativas ficara responsavel por:

idas assinaturas.

s e rubricados pelo
da area, bem como

| - Reservar horério na agenda dos membros do CCl através do Outlook. O agendamento das

Reunides Ordinarias se dara tdo logo sejam homologadas pela Diretoria
recomendadas pelo CCl;

Executiva as datas

" . I
Il - A GRC enviara, por e-mail, em nome do Coordenador do CCl, a convocagdo e a pauta da

reunido aos Membros do CCl; i

Il - A GRC enviard, por e-mail, em nome do Coordenador do CCl, o c@nvite e a pauta da

reunido a Diretoria Executiva, Conselheiros Deliberativos e Fiscais, GIN, a
célula de controle de investimentos da GC e as demais pessoas indicadas p
CCl, com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas antes da reunido do CCl.

/]

!

=
(O M

os colaboradores da
elo Coordenador do
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Art. 20 A Geréncia de Investimentos ficard responsavel por designar um colaborador para
secretariar as reunides do CCl, sendo a responsavel pela elaboragdo da minuta das Simulas
das Atas e Atas para aprovagao dos membros do CCl com direito a voto.

Art. 21 A Geréncia de Controladoria ficara responsavel por:

| - Receber as Atas do CCl com respectivos anexos e assinaturas, efetuar a verificacdo das
mesmas e registrar o recebimento no sistema de controle de Atas;
|
Il - Apés o recebimento de todos os documentos (Simula da Ata, Ata e|Anexos), verificar a
divulgagdo da Simula de homologagdo da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo,
quando a algada de decisdo lhe competir, anexar copia aos demais documentos e enviar os

mesmos para Arquivo Permanente;

lll - Efetuar a atualizacdo periddica dos acessos dos usudrios aos documentos do comité na
intranet, link externo do comité destinado aos membros dos conselhos e no arquivo
permanente. i

Art. 22 A Geréncia Financeira e Contabil — GFC é responsavel por: I
!

i
| - Receber as Atas e os seus respectivos anexos para serem digitalizadoils e armazenados no
Arquivo Permanente; l

Il - Inserir no arquivo permanente a Simula da Ata, a Ata, os anexos do CCl e a cépia da Ata de
homologagdo da Diretoria Executiva, realizando a digitalizagdo e |disponibilizagdo da
documentagdo no Liquid;

11l - Guardar a documentacao fisica recebida.

CAPITULO VI
DO ACESSO AS SUMULAS E ATAS
|
Art. 23 O acesso as Simulas e as Atas do CCl ficara sob responsabilidade da Geréncia de
Controladoria. A GC informara a area encarregada do arquivo permanente os usudrios com
permissdo para acessar as pastas na rede e-prev, Liquid e link externo.

Art. 24 O acesso as Pautas e Sumulas do CCl, sera facultado através da Rede e-prev aos
membros da Diretoria Executiva, membros do CCl com direito a voto e|seus substitutos, as
Secretarias da GRC, aos colaboradores da GIN e colaboradores da célula de controle de
investimentos da GC.
1
Art. 25 O acesso aos materiais que embasam a Reunido do CCl, disponibiliz'ados através da
Rede e-prev, sera concedido aos membros da Diretoria Executiva, membros dos Conselhos

o \
S i (\k\ﬁ

& 7
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Deliberativo e Fiscal, membros do CCl com direito a voto e seus substitutos
da célula de controle de investimentos da GC e Secretérias da GRC.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 26 As recomendacdes, orientacdes e proposicdes do Comité de Investimentos devem ser

pautadas sob o enfoque estritamente técnico e gerencial, fundamentad
disponiveis no mercado financeiro e de capitais, observando as singularida
cada produto de investimento sob exame.

Art. 27 Os casos omissos neste Regimento serdo objetos de apreciagdo, discussdo e votagio no
proprio CCl, respeitando-se a Politica de Investimentos, o Estatuto |F Regulamentos da
Fundacdo CEEE, a legislagdo vigente para as Entidades Fechadas de Previdéncia

Complementar, além dos principios éticos e da boa conduta, compative
respeitabilidade publica da Fundagdo CEEE.

, 0s colaboradores

as nas informacdes
des e tipicidades de

is com a tradigdo e

Art. 28 Este Regimento entrara em vigor na data de sua aprovac3o pelo Conselho Deliberativo.
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