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6.8.

VIII - Documento oficial da Entidade Proponente, tais
como Estatuto ou Regimento Interno, ou ainda local
no sitio eletronico da internet, que demonstre que a
Entidade Proponente possui as seguinres areas ou
estruturas, caso haja: |

d) Comité de Planos ou Comité Técnico; |
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COPIA NAO CONTROLADA
QUANDO IMPRESSA

FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL - ELETROCEEE
___ REGIMENTO INTERNODO |
COMITE DE ACOMPANHAMENTO DO PLANO - CAP

Capitulo | @
NATUREZA i
!
Art. 12 Este Regimento Interno visa estabelecer disposigﬁeq relativas &s normas
gerais sobre o funcionamento dos Comités de Acompanharnento dos Planos —
CAPs, de constituigdo facultativa, cuja natureza classifica-se por ser um 6rgdo de
assessoramento do processo de gestio dos planos de previdéncia administrados
pela Fundagdo CEEE de Seguridade Social — ELETROCE%E, em consonéncia
com o Estatuto e o Cédigo de Etica da Entidade, atendendo também as
recomendagées da Resolugdo CGPC n® 13, de 01 de outubro de 2004, na qual
dispde sobre as praticas de Governanga para as Entitt;%des Fechadas de
Previdéncia Complementar.

¢ e . |
Paragrafo Unico. Estabelece também, a conduta de seus representantes,
indicados e eleitos, e disciplina o seu funcionamento, cont)rme estabelece o

Regulamento do Comité de Acompanhamento do Plano, aprovado pelo Conselho
Deliberativo. '

|
Capitulo Il }
FINALIDADE |
|
Art. 22 A finalidade deste Regimento Interno é de sistematizar a composigéo,
estabelecer a competéncia e as regras para o inter-relacionamento, visando a
participacdo dos representantes dos CAPs, relacionada {o desempenho e
evolugdo do plano de previdéncia nos quais estejam vinculados, administrado
pela Fundagéo CEEE. '

Capitulo IlI |
COMPOSICAO

Art. 32 O Comité de Acompanhamento do Plano é composto:

| - Pelo Diretor de Seguridade da Fundacio CEEE, que exer’ceré a fungéo de
Coordenador do Comité: ;

Aprovado pela Diretoria Executiva — Ata me.1 8 de 216-06—2017 /
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I - Por até 2 (dois) representante(s) formalmente in'dicado(s) por cada
Patrocinador(es) ou Instituidor(es) do Plano, sendo que‘ um dos indicados,
obrigatoriamente, devera ser participante do Plano:

Il — Por 1 (um) representante eleito pelos participantes dp Plano, se este for

patrocinado, sendo que a eleicdo ocorrera concomitante | aos demais cargos
eletivos da Fundagio CEEE. ;

§ 12 No caso de impedimento temporario, compete ao coordenador dos CAPs
indicar outro membro para Ocupar a coordenagéo. !

!
Art. 42 Os Comités de Acompanhamento dos Planos serdo constituidos no
momento de sua implantagédo pelo Diretor de Seguridade da Fundagdo CEEE, e
por até 2 (dois) membros representantes indicados pelo Patrqcinador/lnstituidor.

Capitulo IV I
MANDATOS :
i

Art. 52 O mandato dos membros eleitos, representantes dqs CAPs, sera de 4
(quatro) anos, contados a partir da data de posse. g

Paragrafo Unico. A posse ocorrera apdés o término do processo eleitoral,

Juntamente com os demais gestores eleitos da Fundagéo CEE!E.
i

Capitulo V |
SUBSTITUICOES

Art. 62 Os casos de substituicdes dos representantes do(s) Patrocinador(es),
Instituidor(es) ou Participantes dos CAPs estao previstos no Artigo 99, incisos l,
I, 11l, IV e V do Regulamento do CAP. !

Art. 7° Os representantes dos CAPs exercerao os seus mandatos de forma
voluntaria, sem qualquer tipo de remuneragao ou ressarcimen 0 de despesas por
parte da Fundagdo CEEE, nio havendo, também, a existéncia de vinculo

empregaticio estabelecido entre o CAP, Patrocinador(es), Instituidor(es) e/ou a
Fundagéo CEEE, em fung&o da condigdo de representante do CAP.

|

|

Capitulo VI !
COMPETENCIA :

O™

L) ©
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Art. 82 Sdo de competéncia dos representantes dos C.T\Ps, além daquelas
estabelecidas no Regulamento: ,

| — Comparecer nas reunides;
Il - Comunicar ao(a) Coordenador(a), sua eventual ausénciaq;;

|
lll - Apresentar proposigdes; I
IV — Tomar parte nas discussdes dos assuntos em debates; l
V — Justificar o voto, caso este seja contrario ao da maioria;

VI - Pedir vistas dos processos:

VIl - Relatar as matérias que lhe forem distribuidas. |

Capitulo VI

|
CAPACITACAO |

|

!

Art. 92 A Fundagdo CEEE podera propiciar aos representantes do CAP a
capacitagdo para o rapido entendimento da metodologia adatada, uniformizando
procedimentos, bem como, proporcionando todas as informagﬁes necessarias ao
desenvolvimento das atividades sob sua responsabilidade, através de palestras e
cursos organizados e ministrados pelo corpo técnico da Fund cao CEEE.

Paragrafo Unico. As demais despesas relativas a particiﬁagﬁo em reunides,
qualificagéo, treinamento, eventos relacionados ao plano de previdéncia, além de
outras afetas as atividades do CAP, serdo ! Custeadas pelo
Patrocinador/Instituidor. i

|

Capitulo ViiI
REUNIOES

Art. 10 Os CAPs reunir-se-d0, semestralmente, conforme é:alendério sugerido
pelo(a) Coordenador(a), e aprovado pelos representantes indicados e eleitos, e,

extraordinariamente, quando convocados pelo(a) Coord?nador(a) ou pelo
Conselho Deliberativo.

Paragrafo Primeiro - A convocagdo das reunides ocorrera !por meio eletrénico
diretamente aos representantes dos CAPs, sendo as ordinarias com
antecedéncia minima de trés 3 (trés) dias Uteis, e as extraordinarias, com o prazo
de 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia. I

A )
N
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QUANDO IMPRESSA |

Paragrafo Segundo - O Patrocinador/Instituidor podera s:blicitar, em qualquer
tempo, reunides extraordinarias para tratar de assuntos de seu interesse,
mediante oficio encaminhado ao Coordenador do Comité. '

|
Art. 11 O “quorum” minimo para instalacéo da reunido esta e'rstabelecido no Artigo
10, § 12 do Regulamento do CAP. i

. S,
Art. 12 Todos os representantes que compoem o CAP terdo idlrelto ao voto, a ser
exercido nas reunides ordinarias e extraordinarias. ,
|

|
Art. 13 As decisbes do CAP deverdo ser tomadas por maioria simples de votos

dos seus membros representantes, sendo que o(a) Coorden idor(a) terd, além do
voto pessoal, o voto de qualidade. i

Art. 14 A Fundagiao CEEE disponibilizara sua estrutura fisica ipara as reunides do
CAP. :

¥ [
Paragrafo Unico. As reunides poderdo ocorrer, também, na sede do
Patrocinador(es) ou Instituidor(es). |

Art. 15 A pauta das reunides ordinarias e extraordindrias djo CAP devera ser
encaminhada, anexa & convocagao, pelo(a) Coordenador(a). i

% |
Art. 16 A duragdo da reunido serj previamente estabklecida em pauta,

atendendo o tempo necessdrio ao exame de todos os assuntos incluidos na
ordem do dia. |

Art. 17 Dos registros da reunido ordinaria ou extraordinaria sieré lavrada ata, na
forma sumaria contendo: |
I - A data da reunido (dd/mm/aa) e hora de inicio: i

Il - A indicagdo nominal dos membros presentes;
Ill - A transcricdo dos assuntos submetidos & andlise;

IV - O resultado das analises e proposigoes;

V — O horério de encerramento da reuniao. .
|

Art. 18 As atas serdo digitadas e numeradas em ordem cresclrente, e arquivadas
na Secretaria Geral por prazo indeterminado. |
|
Art. 19 As atas das reunides deverdo ser assinadas pelo(a) iCoordenador(a) e
pelos demais representantes do CAP com direito a voto, no final de cada reuniao,
impreterivelmente, cuja copia serd disponibilizada a e tes, bem como
encaminhada a Diretoria Executiva e ao Conselho Deliberativo da Fundagéo
CEEE, para conhecimento e providéncias. /i/
&

L .
e a{e/l(-)j-aow
|
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Art. 20 A Diretoria Executiva da Fundacdo CEEE sers, obrigatoriamente,
convidada a participar das reunides ordinarias e extraordinarias do CAP, sendo
permitido também que outras pessoas possam participar na condicdo de
‘especialmente convidadas”, desde que autorizadas pelo(a) Coordenador(a),
possibilitado aos convidados fazer uso da palavra, pelo itempo que lhes for
concedido, mas, em nenhuma hipétese, terdo direito a voto. |

Capitulo IX
ENCAMINHAMENTOS .
|
Art. 21 A Secretaria Geral tabular a(s) matéria(s) prevista(s) na Ata do CAP,
entregando-a(s), posteriormente, para o(a) Coordenador(a) que sera responsavel
por encaminhé&-la(s) & Diretoria Executiva. ,
|
Art. 22 A Diretoria Executiva, ao receber a(s) matéria(s) tabillada(s), analisara a
viabilidade das proposigées e, caso entender necessario, podera solicitar o auxilio
técnico, de natureza atuarial, econdmica e/ou legal, para a en'risséo de Parecer.
Art. 23 Caso a Diretoria Executiva encaminhe a(s) matiria(s) para a area
responsavel, o retorno com a entrega do Parecer devera ocorrer dentro de um

prazo de ate 30 (trinta) dias, podendo este ser prorrogado por igual periodo, de
acordo com a complexidade da demanda. =

Paragrafo Unico. O pedido de prorrogacio de prazo feito bela area envolvida
devera ser direcionado & Diretoria Executiva. i

Art. 24 Apéds a entrega do Parecer, a Diretoria Executiva emitira um Relatério
Final Consolidado, de acordo com as seguintes hipéteses: !

| — Se a deciséo for procedente e estiver no ambito de competéncia da Diretoria
Executiva, a(s) proposicéo(6es) pode(rdo) ser implementada(s};
Il — Se a decisao for procedente e nao estiver no ambito de competéncia da
Diretoria Executiva, a(s) proposigdo(6es) seré(ao) encaminhada(s) ao Conselho
Deliberativo; '

Il - Se a decisdo for improcedente a(s) proposicao(des) dar-se-d0 por
encerradas no &mbito da Diretoria Executiva.

Art. 25 Na abertura da reunido ordinaria subsequente ao encaminhamento da(s)
matéria(s), o(a) Coordenador(a) informara aos representantes dos CAPs, sobre a
decisdo destas que foram emanadas pela Diretoria Executiva e/ou pelo Conselho
Deliberativo.

[
s

|

[
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Capitulo X
APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 26 O CAP, no desenvolvimento de seus trabalhos, ter3 q apoio administrativo
da Secretaria Geral da Entidade, a qual incumbe: |

I — Receber do(a) Coordenador(a) os assuntos, incluindo-os na pauta;

|
Il - Enviar, por e-mail, em nome do Coordenador(a) do CAP, a convocagio, a
pauta e a documentag&o suporte da reuniso aos membros efetivos dos Comité;

|
lll - Prestar assisténcia nas reuniées; !

IV — Lavrar as atas das reunides;

V — Redigir, por solicitagdo de qualquer um dos representa'ntes do CAP, votos
que tenham sido verbalmente apresentados nas reunides; |

. 4 L
VI - Registrar o comparecimento dos representantes nas reuqroes;

|
VI — Manter arquivos em meio digital dos documentos do CAP'[
Art. 27 No desenvolvimento de seus trabalhos, o CAP contara com o apoio dos
demais érgéos que compGem a estrutura técnico-administrativa da Entidade.

Capitulo XI |
DISPOSICOES GERAIS i
|

Art. 28 Os casos omissos neste Regimento serdo objetos de apreciacéo,
discussdo e votacdo na Diretoria Executiva, respeitando-se o Estatuto e
Regulamentos da Fundagdo CEEE, a legislacdo vigente c;fara as Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar, além dos principios éticos e da boa

conduta, compativeis com a tradicéo e respeitabilidade melica da Fundagdo
CEEE.

Art. 29 Este Regimento entrara em vigor na data de sua aprovagio pela Diretoria
Executiva. ‘

\)
8
W
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