ITEM N

AGAG HANRISUL
E SEQURIDADE SOCIAL

RESOLUCAO N° 573

A Diretoria Executiv

a da Fundagiio Banrisul de Seg
de suas alribuigdes estatutdrias, e

uridade Social, no uso

Considerando que o artigo 24, alinea “s” do Estaiuto Social vigente, faculta

que o Conselho Deliberativo poders determinar, sempre que julgar co
de inspegdes, auditorias ou tomadas de contas;

Considerando que o artigo 6°, da Resolugiio CGPC
faculta a vinculagiio da Assessoria de Auditoria Interna ao Conselho Ds
¢ a ele se reporte;

hveniente, a realizagio

n" 13, de 01-10-2004,
eliberativo da Entidade

Considerando a conveniéneia de adaptar a estrutyra organizacional da

Entidade de modo que a Assessoria de Auditoria Interna avalie com 1
adequagfio dos controles internos frente as boas praticas de governang
no Manual de Governanga da Entidade;

Considerando que os principios bésicos que norleiam
sdo transparneia, eqliidade, prestagio de contas e responsabilidade
referido no item “Objetivos e Principios Basicos”, do Manual de Gover

Considerando que Cédigo de Etica ¢ Conduta da Ef

observéincia ao artigo 3°, da citada Resolugio CGPC n® 13, determina (
manter ¢ promover conduta permanentemente pautada por elevados
arlicipantes e as

integridade, orientando-se pela defesa dos direitos dos P
beneficios e impedindo a utilizagio da Entidade em prol de interess
alcance de seus objetivos.

Considerando, em decorréncia, a necessidade de refl
Organograma da Entidade;

Considerando, a decisdio da Diretoria Execuliva consi

¢l

de 10-08-2007,

Considerando, por fim, a decisiio do Conselho Delibe

Alan® 341, de 30-08-2007,

RESOLVE

1} Subordinar, como medida de gestdo estratégica, a Assessoria de
Conselho Deliberativo na estrutura organizacional da Entidade;
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maior independéncia a

1 corporativa referidas

a atuagfio da Entidade
corporativa, conforme
anga;

tidade, instituido em
jue 0s gestores devem
padrGes éticos e de
sistidos dos planos de
es conflitantes com o

ctir essa realidade no

gnada na Ata n° 858,

rativo, consignada na

Auditoria Interna ao

DS
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2) Manter as rotinas operacionais e administrativas d
vinculadas ao Diretor-Presidente;

3) Cometer & Geréncia de Recursos Humanos as providéncias que
que, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data desta Resolug
alteragdes decorrentes deste ato 1o Organograma da Entidade:

4) Declarar que permanecem em vi gor as demais disposigdes do Or

que ndo lorem afetadas por esta Resolugiio;

5) Determinar que esla Resolugdio entre em vigor nesta data, revog

contrario.

Porto Alegre, 04 dea

Atenciosamente,

a Assessoria de Auditoria Interna

A .
%/f////gmn XP
Emilio Keidann .}u }1 §,

Direlor-Presidente
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